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II

(Akty o charakterze nieustawodawczym)

ROZPORZADZENIA

ROZPORZADZENIE DELEGOWANE KOMISJI (UE) 2016/1075
z dnia 23 marca 2016 r.

uzupelniajgce dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/59/UE w odniesieniu do
regulacyjnych standardéw technicznych okreslajacych tre§¢ planéw naprawy, planéw
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz grupowych planéw restrukturyzacji i
uporzagdkowanej likwidacji, minimalne kryteria, ktére wladciwy organ ma poddal ocenie
w odniesieniu do planéw naprawy i grupowych planéw naprawy, warunki udzielenia wsparcia
finansowego w ramach grupy, wymagania wobec niezaleznych rzeczoznawcéw, umowne uznanie
uprawniefi do umorzenia i konwersji, procedury i tre§¢ wymogéw dotyczacych powiadomienia i
obwieszczenia o zawieszeniu oraz sposob funkcjonowania kolegiow ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji

(Tekst majagcy znaczenie dla EOG)
KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/59/UE z dnia 15 maja 2014 r. ustanawiajgcg ramy na
potrzeby prowadzenia dzialan naprawczych oraz restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w odniesieniu do
instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych oraz zmieniajacg dyrektywe Rady 82/891/EWG i dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady 2001/24/WE, 2002/47/WE, 2004/25/WE, 2005/56/WE, 2007/36/WE, 2011/35/UE, 2012/30/UE i
2013/36|UE oraz rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1093/2010 i (UE) nr 648/2012 (Y,
w szczegblnodci jej art. 5 ust. 10, art. 6 ust. 8, art. 10 ust. 9, art. 12 ust. 6, art. 15 ust. 4, art. 23 ust. 2, art. 36 ust. 14,
art. 55 ust. 3, art. 82 ust. 3 i art. 88 ust. 7,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1) Przepisy zawarte w niniejszym rozporzadzeniu sa ze sobg Scisle powigzane, poniewaz odnoszg si¢ do ram
dotyczacych restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji ustanowionych w dyrektywie 2014/59/UE, poczawszy
od etapu planowania naprawy oraz restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji danej instytucji, poprzez etap
wczesnej interwencji, az po moment podjecia dzialania w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.
Aby zapewni¢ spdjnos¢ miedzy wspomnianymi przepisami, ktore powinny wejs¢ w zycie jednocze$nie, oraz
w celu ulatwienia procesu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, konieczne jest, by instytucje, organy i
uczestnicy rynku, w tym inwestorzy niebedacy rezydentami UE, mieli calo$ciowy wglad w ich obowiazki i prawa
oraz sprawny dostep do tych obowigzkéw i praw. Pozadane jest wigc ustanowienie odno$nych regulacyjnych
standardow technicznych wymaganych na mocy dyrektywy 2014/59/UE w jednym rozporzadzeniu.

(2)  Oprocz definicji zawartych w dyrektywie 2014/59/UE konieczne sg niektére definicje szczegdlowe do
stosowanych poje¢ technicznych.

(3) W ramach jednolitych przepiséw dotyczacych minimum informacji, jakie majg by¢ zawarte w planach naprawy,
nalezy uwzgledni¢ uprawnienia wlasciwych organéw do okreslenia uproszczonych obowiazkéw w odniesieniu do
niektérych instytucji, jezeli chodzi o tres¢ i szczegély planéw naprawy, zgodnie z art. 4 dyrektywy 2014/59/UE,
ale nie uniemozliwia¢ wykonywania tych uprawnien.

() Dz.U.L173712.6.2014,s. 190.
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(4)  We wspomnianych jednolitych przepisach nalezy takze doprecyzowaé, bez uszczerbku dla wszelkich
uproszczonych obowigzkéw okreslonych zgodnie z art. 4 dyrektywy 2014/59/UE, informacje, ktére powinny
zosta¢ uwzglednione w indywidualnym planie naprawy oraz, zgodnie z art. 7 ust. 5 i 6 tej dyrektywy,

w grupowym planie naprawy.

(5)  Istotne jest, aby informacje zawarte w planach naprawy byly odpowiednie i szczegdlne, w zaleznosci od tego, czy
plany naprawy sa opracowywane przez instytucje, ktore nie naleza do grupy objetej nadzorem skonsolidowanym
zgodnie z art. 111 1 112 dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE (') lub stanowia indywidualne
plany naprawy, jak przewidziano w art. 7 ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE, badZ grupowe plany naprawy, jak
przewidziano w art. 7 ust. 5 i 6 dyrektywy 2014/59/UE.

(6) W celu uproszczenia wewnetrznej struktury planéw naprawy wymogi informacyjne powinny zosta¢ podzielone
na kilka sekgji, z ktorych czgs¢ nalezy podzieli¢ na podsekgje, jak okreslono w niniejszym rozporzadzeniu.

(7) W celu zapewnienia w razie potrzeby mozliwosci skutecznego wykonania w odpowiednim czasie planéw
naprawy konieczne jest opracowanie tych plandw w oparciu o stabilng strukture zarzadzania. Plany naprawy
powinny w zwiazku z tym zawieral opis konkretnych stosowanych uzgodnien dotyczacych zarzadzania.
W szczegdlnosci w planie nalezy okresli¢, w jaki sposéb zostal on opracowany, kto go zatwierdzil oraz w jaki
sposob jest on wilaczany do ogdlnego ladu korporacyjnego danej instytucji lub grupy. W stosownych
przypadkach nalezy opisal $rodki zastosowane w celu zapewnienia spdjnosci miedzy indywidualnym planem
naprawy jednostki zaleznej (w razie potrzeby) a grupowym planem naprawy.

(8)  Plany naprawy sa niezbedne do przeprowadzenia oceny pod katem wykonalno$ci wariantéw naprawy. Dlatego
plan naprawy powinien zawieraé szczeg6towe informacje na temat procesu decyzyjnego w odniesieniu do jego
uruchamiania jako gtéwnego elementu struktury zarzadzania, w oparciu o proces eskalacji wykorzystujgcy
wskazniki w rozumieniu art. 9 dyrektywy 2014/59/UE. Poniewaz kazdy kryzys jest inny, wystapienie wskaznika
nie wigze si¢ z automatycznym aktywowaniem konkretnego wariantu naprawy lub — bardziej ogélnie — nie
powoduje zastosowania zautomatyzowanych ram, w ktérych konieczne jest wykonanie okreSlonego wariantu
naprawy zgodnie z okreslonymi wcze$niej wymogami proceduralnymi. Wskazniki nalezy raczej wykorzystywaé
w celu zaznaczenia, ze powinno si¢ rozpoczgl proces eskalacji obejmujgcej analiz¢ najlepszego sposobu
zaradzenia sytuacji kryzysowej. Zanim wystapia tego rodzaju wskazniki, nalezy wykorzysta¢ réwniez dane i
warto$ci odniesienia stosowane przy regularnym zarzadzaniu ryzykiem w celu poinformowania instytucji lub
grupy o ryzyku pogorszenia ich sytuacji finansowej, a takze o wystepowaniu wskaznikéw uruchamiajacych
procedure. Chociaz tego rodzaju wczesne sygnaly ostrzegawcze nie s3 wskaznikami w rozumieniu dyrektywy
2014/59/UE i jako takie nie wskazuja wejscia w faze odtwarzania ani nie wymagaja eskalacji wykraczajacej poza
dotychczas stosowane procesy, przyczyniajg si¢ one do zapewnienia spéjnosci miedzy procesem regularnego
zarzadzania ryzykiem instytucji a procesem monitorowania wskaznikéw. Plan naprawy powinien zatem zawieraé
opis tego, w jaki sposob odpowiednie elementy zarzadzania ryzykiem danej instytucji s3 powiazane ze
wskaznikami.

(9)  Analiza strategiczna powinna uwzgledniaé miedzynarodowe normy w zakresie planéw naprawy, takie jak
dokument ,Kluczowe atrybuty skutecznych systeméw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji instytucji
finansowych” (ang. ,Key Attributes of Effective Resolution Regimes for Financial Institutions”) przygotowany
przez Rade Stabilno$ci Finansowej. Zgodnie z kluczowymi atrybutami w ramach analizy strategicznej nalezy
okresli¢ jej wazne i systemowo istotne funkcje instytucji oraz wskazaé najwazniejsze kroki w celu zachowania
tych funkcji w scenariuszach naprawy. W zwigzku z tym analiza strategiczna powinna sklada¢ si¢ z dwoch
czeSci. W pierwszej czeSci analizy strategicznej nalezy opisal instytucje lub grupe oraz ich gléwne linie
biznesowe i funkcje krytyczne. Opis instytugji lub grupy powinien stanowi¢ ogélny przeglad instytucji lub grupy
i jej dzialan, wraz ze szczegblowym opisem jej gtéwnych linii biznesowych i funkcji krytycznych. W celu
ulatwienia oceny wariantéw naprawy, takich jak zbycie i sprzedaz linii biznesowych, istotne jest okreslenie oséb
prawnych, w ramach ktérych znajduja si¢ gléwne linie biznesowe i funkcje krytyczne, oraz przeprowadzenie
analizy wzajemnych powigzan wewnatrz grupy. Na mocy art. 6 ust. 1 i 2 dyrektywy 2014/59/UE instytucje maja
obowigzek wykazaé w sposéb zadowalajacy wlasciwy organ, ze istnieje uzasadnione prawdopodobiefistwo, ze
plan naprawy zostanie wdrozony bez wywolywania jakichkolwiek znaczacych negatywnych skutkéw dla systemu
finansowego. Ponadto art. 6 ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE zobowigzuje wlasciwe organy do oceny, w jakim
zakresie plan naprawy badz konkretne warianty w jego ramach mogg zosta¢ wdrozone bez wywolywania jakich-
kolwiek znaczacych negatywnych skutkéw dla systemu finansowego. Plany naprawy powinny zawieral opis
wzajemnych powiazan zewnetrznych.

(10) W drugiej czesci analizy strategicznej nalezy zidentyfikowaé i oceni¢ mozliwe warianty dzialan naprawczych.
Warianty naprawy dostepne instytucji lub grupie nalezy najpierw opisa¢ bez odniesienia do konkretnego

(") Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie warunkéw dopuszczenia instytucji
kredytowych do dziatalno$ci oraz nadzoru ostroznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zmieniajaca
dyrektywe 2002/87/WE i uchylajaca dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE (Dz.U.L 176 z 27.6.2013,s. 338).
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scenariusza trudnej sytuacji finansowej. Sa one Srodkiem zwigkszenia ogdlnej gotowosci na wypadek sytuacji
kryzysowej oraz wspierania instytucji lub grupy w elastycznym reagowaniu w przypadku sytuacji kryzysowej.
Nastepnie nalezy okresli¢ w analizie strategicznej, w jaki spos6b przeanalizowano warianty naprawy pod katem
konkretnych scenariuszy trudnych sytuacji finansowych, tak by wstepnie ocenié, ktére warianty naprawy bylyby
skuteczne w kazdym z tych scenariuszy, zapewniajac tym samym praktyczny test skutecznosci wariantéw
naprawy i adekwatno$ci wskaznikéw. Warianty naprawy powinny obejmowaé Srodki, ktére moze podjaé
instytucja, jezeli spelnione sg warunki wczesnej interwencji zgodnie z art. 27 dyrektywy 2014/59/UE.

(11)  Poinformowanie o planie naprawy ma kluczowe znaczenie dla skutecznego wdrozenia tego planu oraz w celu
uniknigcia negatywnych skutkéw dla systemu finansowego. Plan naprawy powinien réwniez zawieraé sekcje
poswigecong komunikacji i ujawnianiu informacji w celu uwzglednienia zaréwno komunikacji wewnetrznej
z wla$ciwymi organami na poziomie wewnetrznym oraz pracownikami instytucji lub grupy, jak i komunikacji
zZewnetrznej.

(12) Plan naprawy moze wigzaé si¢ ze zmiang organizacji biznesowej instytucji w celu ulatwienia aktualizacji tego
planu oraz jego wdrozenia w przyszlosci, w celu monitorowania wskaznikéw lub poniewaz w ramach procesu
zidentyfikowano okreslone przeszkody utrudniajace wdrozenie wariantéw naprawy. W planie naprawy nalezy
opisa¢ wspomniane organizacyjne dzialania przygotowawcze i nastgpcze, jakie ma podja¢ instytucja lub grupa,
w celu ulatwienia skutecznej oceny tego, czy istnieje uzasadnione prawdopodobiefistwo wdrozenia tego planu,
oraz w celu ulatwienia monitorowania jego wdrazania przez instytucj¢ lub grupe i przez wlasciwe organy.

(13) Niezbedne jest okreSlenie minimalnych kryteriow, ktére wiasciwy organ musi uwzgledni¢ przy dokonywaniu
oceny planéw naprawy sporzadzonych przez instytucje, jak przewidziano w art. 6 ust. 2 oraz art. 8 ust. 1
dyrektywy 2014/59/UE.

(14) W art. 16 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1093/2010 () upowaznia si¢ Europejski
Urzad Nadzoru Bankowego (EUNB) do wydawania wytycznych w celu zapewnienia wspdlnego, jednolitego i
spojnego stosowania prawa Unii oraz wymaga si¢, aby wlasciwe organy i instytucje finansowe, do ktérych
skierowane s3 takie wytyczne, dokladaly wszelkich staran, aby zastosowal si¢ do tych wytycznych. Poniewaz
dyrektywa 2014/59/UE upowaznia EUNB do wydawania wytycznych zgodnie z art. 16 rozporzadzenia (UE)
nr 1093/2010 w celu sprecyzowania pewnych aspektow dyrektywy, wlasciwe organy powinny uwzgledni¢
zgodnie z tym artykulem wytyczne w sprawie scenariuszy planowania naprawy oraz wskaznikéw, ktére majg
zosta¢ uwzglednione w planach naprawy wydawanych przez EUNB, poprzez dolozenie wszelkich staran, aby
zastosowac si¢ do tych wytycznych zgodnie z art. 16 ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr 1093/2010.

(15) Celem planowania naprawy, jak okreslono w dyrektywie 2014/59/UE, jest zidentyfikowanie wariantéw stuzacych
utrzymaniu lub przywrdceniu rentownosci i sytuacji finansowej danej instytucji lub grupy, jezeli taka instytucja
lub grupa znajduje si¢ w bardzo trudnej sytuacji. W ramach kryteriéw oceny planu naprawy nalezy zatem dazy¢
do zapewnienia, aby plan ten byl odpowiedni dla podmiotéw, ktére sa nim objete, i ze plan oraz warianty
przedstawione w dokumencie s3 wykonalne i moga zosta¢ wdrozone w odpowiednim czasie. Dokladne
okolicznosci, jakie wlaSciwy organ musi poddaé ocenie, beda zaleze¢ od tresci i zakresu planu naprawy. Nalezy
ustanowi¢ jednolite przepisy dotyczace minimalnych kryteriéw, ktére powinny by¢ poddane ocenie, aby
uwzgledni¢ zdolno$¢ wiasciwych organdéw do nakladania uproszczonych obowigzkéw w odniesieniu do
niektérych instytucji, jezeli chodzi o tre$¢ planéw naprawy i szczegblowe informacje na ich temat zgodnie
z art. 4 dyrektywy 2014/59/UE.

(16) W stosownych przypadkach nalezy okresli¢ dodatkowe kryteria majace zastosowanie do oceny grupowych
planéw naprawy w celu odzwierciedlenia dodatkowych wymogéw przewidzianych w dyrektywie 2014/59/UE,
ktore majg zastosowanie do takich planéw.

(17) Plany naprawy powinny by¢ kompletne i zawieral wszystkie informacje wymagane na mocy dyrektywy
2014/59|UE, w tym elementy wyszczegblnione w niniejszym rozporzadzeniu. Powinny one réwniez by
kompleksowe, w tym wystarczajaco szczegdlowe i o wystarczajagcym zakresie mozliwosci w odniesieniu do
okolicznosci danego podmiotu lub podmiotéw, ktorych dotycza.

(18) W wymaganiach dotyczacych tresci plandéw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji nalezy uwzgledniaé
biezace prace prowadzone w celu skoordynowania tego rodzaju rozwoju sytuacji na poziomie $wiatowym za
posrednictwem Rady Stabilnosci Finansowej.

(") Rozporzadzenie (UE) nr 1093/2010 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 24 listopada 2010 r. w sprawie ustanowienia Europejskiego
Urzedu Nadzoru (Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego), zmiany decyzji nr 716/2009/WE oraz uchylenia decyzji Komisji
2009/78/WE (Dz.U.L 331z 15.12.2010, s. 12).
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(19) Normy dotyczace tresci planéw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowa-
dzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powinny by¢ wystarczajgco elastyczne, aby
uwzgledni¢ okolicznosci wystepujace w przypadku danej instytucji lub grupy w celu zapewnienia, by plany byly
ukierunkowane i przydatne dla realizacji strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

(20)  Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powinny oceniaé, czy likwidacja w ramach zwyklego
postepowania upadlosciowego moze w wiarygodny i wykonalny sposéb doprowadzi¢ do osiagniecia celéw
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji. W tym celu konieczne moze by¢ korzystanie ze stosownej wiedzy
fachowej w odniesieniu do systeméw gwarancji depozytéw. Ocena, czy likwidacja jest wykonalna i wiarygodna,
nie wyklucza koniecznoci dokonania oceny, czy cele restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zostanag
osiggniete w réwnym stopniu w likwidacji w ramach krajowych postgpowan upadlosciowych, w tym przez
ograniczenie do minimum korzystania z nadzwyczajnego publicznego wsparcia finansowego.

(21)  Ocena mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji jest procesem wieloe-
tapowym i jest mozliwa jedynie na podstawie zidentyfikowanej, preferowanej strategii restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji moga uznaé pod koniec tego
procesu, ze bardziej odpowiednia jest zmieniona lub catkowicie odmienna strategia.

(22) Nalezy réwniez rozwazy¢ warianty preferowanej strategii, aby wzig¢ pod uwage okolicznosci, ktore uniemoz-
liwiajg wprowadzenie preferowanej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, takie jak sytuacja,
w ktorej strategia oparta na pojedynczym punkcie kontaktowym z wykorzystaniem instrumentu umorzenia lub
konwersji dlugu nie jest juz wykonalna, jezeli straty przekrocza zobowigzania kwalifikowalne wyemitowane przez
jednostke dominujaca.

(23) Normy dotyczace grupowych planéw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci
przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powinny umozliwi¢ stosowanie strategii
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji opartej na dowolnym dostosowanym podejsciu przedstawionym
przez Rade Stabilnosci Finansowej i okreslonym w motywie 80 dyrektywy 2014/59/UE. Strategie restrukturyzacji
i uporzadkowanej likwidacji moga mianowicie obejmowal jeden organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji, ktéry stosuje instrumenty restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji na poziomie spétki
holdingowej lub jednostki dominujacej w ramach grupy (pojedynczy punkt kontaktowy), obejmowaé wigcej niz
jeden organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ktéry stosuje instrumenty restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji w odniesieniu do wigcej niz jednej regionalnej lub funkcjonalnej podgrupy lub
podmiotu w grupie transgranicznej (wielokrotny punkt kontaktowy), lub moga stanowi¢ polaczenie aspektéw
obu tych rodzajéw organdw.

(24) W kazdym razie w planowaniu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz w ocenie mozliwosci przepro-
wadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji nalezy uwzgledni¢ wszelkie dzialania
wspierajace wymagane przez organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji inne niz organy
podejmujace dzialania w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, np. poprzez dostarczanie
informacji, stale $wiadczenie wspdlnych ustug majacych krytyczne znaczenie lub decyzje o rezygnacji z podjecia
dzialania w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, bioragc pod uwage prawo innych organéw ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji do dzialania z wlasnej inicjatywy, jezeli jest to konieczne do
osiggniecia wewnetrznej stabilnosci finansowej przy braku skutecznych dzialan ze strony organéw ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji.

(25) W sekeji C zalacznika do dyrektywy 2014/59/UE okreSlono szereg kwestii, ktore nalezy uwzgledni¢ przy ocenie
mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji instytucji lub grupy, ale nie
jest to zbidr wyczerpujacy i wymaga dalszego uszczegdlowienia.

(26)  Zgodnie z art. 32 dyrektywy 2014/59/UE, dzialanie w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
powinno by¢ podejmowane wylacznie w przypadku, gdy likwidacja instytucji lub grupy w ramach standardowego
postepowania upadtosciowego nie lezy w interesie publicznym, a zatem przy ocenie mozliwosci przeprowadzenia
skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji nalezy uznaé taka likwidacje za alternatywe wobec
dzialania w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

(27) W art. 23 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE okreslono szereg warunkéw, jakie musza zostaé spelnione, aby
instytucja dominujgca, unijna instytucja dominujaca i niektére inne podmioty nalezace do danej grupy oraz ich
jednostki zalezne w innych panstwach czlonkowskich lub panstwach trzecich, ktére to podmioty stanowig
instytucje lub instytucje finansowe, na podstawie umowy dotyczacej wsparcia finansowego w ramach grupy
przewidzianego w rozdziale III tej dyrektywy mogly zapewni¢ wsparcie finansowe w formie pozyczki, udzielenia
gwarancji lub udostepnienia aktywéw do wykorzystania jako zabezpieczenie na potrzeby innego podmiotu
powigzanego, ktéry spelnia warunki w zakresie wczesnej interwencji. Zgodnie z art. 25 ust. 2 dyrektywy
2014/59/UE wlasciwy organ podmiotu powigzanego udzielajacego wsparcia moze zakaza¢ udzielenia wsparcia
finansowego lub je ograniczy¢.
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(28)  Uwzgledniajac trudnosci finansowe podmiotu otrzymujacego wsparcie oraz warunek, zgodnie z ktérym musi
istnie¢ uzasadnione prawdopodobienstwo, ze udzielone wsparcie finansowe pomoze przezwyciezy¢ trudnosci
finansowe, konieczne jest przeprowadzenie doglebnej analizy potrzeb podmiotu otrzymujacego wsparcie
w zakresie kapitalu i plynnosci oraz analizy wewnetrznych i zewnetrznych przyczyn wystgpienia trudnosci
finansowych, a takze przesztych, obecnych i oczekiwanych warunkéw rynkowych. Analiza ta powinna
obejmowaé $rodki, jakie zaplanowano w celu zaradzenia przyczynom trudno$ci podmiotu otrzymujacego
wsparcie i ktére mogg w skuteczny sposéb wspieral proces naprawy jego sytuacji finansowe;.

(29) Ocena szeregu warunkéw nalezy do obowigzkéw podmiotu, ktéry udziela wsparcia (,podmiot udzielajacy
wsparcia”), oraz wilasciwego organu odpowiedzialnego za instytucje udzielajaca wsparcia. W ocenie nalezy
uwzgledni¢ ryzyko potencjalnego niekorzystnego rozwoju sytuacji. Do celéw kompleksowej oceny warunkéw,
ktére dotycza podmiotu udzielajgcego wsparcia, wlasciwy organ odpowiedzialny za podmiot udzielajacy wsparcia
powinien réwniez uwzgledni¢ informacje i oceny dostarczone przez wlasciwy organ odpowiedzialny za podmiot
powigzany otrzymujacy wsparcie finansowe.

(30) W przypadku warunku, zgodnie z ktérym tre$¢ tego przepisu jest zgodna z art. 19 ust. 7 dyrektywy
2014/59/UE, nalezy uwzgledni¢ ryzyko niewykonania zobowigzania przez podmiot otrzymujgcy wsparcie oraz
stratg po stronie podmiotu udzielajacego wsparcia ze wzgledu na niewyplacalno$¢ podmiotu otrzymujacego
wsparcie, na podstawie poréwnania sytuacji po otrzymaniu wsparcia lub — odpowiednio — bez jej przyznania
oraz w oparciu o ujawnienie wszystkich stosownych informacji. Warunki te powinny odzwierciedla¢ najlepszy
interes podmiotu udzielajgcego wsparcia, jak okre$lono w art. 19 ust. 7 lit. b), ktéry stanowi, Ze mozna
uwzgledni¢ wszelkie bezposrednie lub posrednie korzysci, jakie dana strona moze odnie$¢ w wyniku udzielenia
wsparcia finansowego. Powinno to zostal zweryfikowane w drodze doglebnej analizy kosztéw i korzysci dla
podmiotéw udzielajacych wsparcia i grupy jako caloéci w ramach opisanych dwoch scenariuszy.

(31) Umowy dotyczgce wsparcia finansowego oraz udzielanie wsparcia finansowego w ramach grupy moze poprawi¢
mozliwo$¢ przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji grupy, na przyklad gdy sa
one zgodne z mechanizmem pokrywania strat zapewnianym w ramach strategii restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji. Moga one jednakze réwniez ograniczaé mozliwo$¢ realizacji wybranej strategii restruktu-
ryzagji i uporzadkowanej likwidacji, np. jesli strategia ta przewiduje rozdzielenie réznych cze$ci danej grupy.
Ocena wplywu na mozliwos¢ restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powinna zatem opieraé si¢ na ocenie
mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, na indywidualnym planie
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, a takze w stosownych przypadkach na grupowym planie restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z ustaleniami wspélnej decyzji kolegium ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji.

(32) Konieczne jest zapewnienie, aby niezalezni rzeczoznawcy przy wykonywaniu swych zadan w zakresie wyceny do
celow okreslonych w art. 36, w tym art. 49 ust. 3 i art. 74 dyrektywy 2014/59/UE nie podlegali ani nie byli
postrzegani jako podlegajacy wplywowi organéw publicznych, w tym organu ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji, ani instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), c) lub d) tej dyrektywy.

(33) W zwigzku z tym nalezy stosowac jednolite przepisy, aby okresli¢ okolicznosci, w ktérych osobe uznaje si¢ za
niezalezng od wlaSciwych organéw publicznych, w tym organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacjj,
oraz od instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d) dyrektywy 2014/59/UE. Przepisy
te powinny zawieral wymogi dotyczace wiedzy i zasobéw danej osoby i ich zwigzku z wlasciwymi organami
publicznymi, w tym organem ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, oraz z instytucja lub podmiotem,
o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d) dyrektywy 2014/59/UE.

(34) Niezalezno§¢ t¢ mozna wzmocni poprzez ustanowienie warunkéw zapewniajacych adekwatnos$¢ wiedzy
fachowej i zasobéw niezaleznego rzeczoznawcy. W szczegdlnosci nalezy zapewnié, by niezalezny rzeczoznawca
mial niezbedne kwalifikacje, wiedze i wiedze specjalistyczng we wszystkich odpowiednich dziedzinach,
w szczeg6lnosci w zakresie wyceny i rachunkowosci w kontekscie sektora bankowego. Nalezy rowniez zapewnic,
aby do celéw przeprowadzenia wyceny niezalezny rzeczoznawca dysponowal wystarczajgcymi zasobami
ludzkimi i technicznymi lub miat do nich dostgp. Do osiggniecia tego celu wskazane moze by¢ zapewnienie —
w odniesieniu do przeprowadzania wyceny — dostepu do wystarczajacych zasob6éw ludzkich i technicznych
poprzez zaangazowanie pracownikoéw lub wykonawcéw z innych przedsigbiorstw specjalizujacych si¢ w wycenie
lub z firm prawniczych badz tez z innych Zrédel Jezeli na potrzeby wsparcia przeprowadzenia wyceny
zaangazowano personel lub wykonawcéw, powinni oni podlegaé weryfikacji konfliktéw intereséw w celu
zapewnienia braku zagrozenia w zakresie niezalezno$ci. We wszystkich przypadkach niezalezny rzeczoznawca
powinien pozosta¢ odpowiedzialny za wynik wyceny.

(35) Ponadto nalezy zagwarantowal, ze réwniez niezalezny rzeczoznawca ma mozliwo$¢ skutecznego przeprowa-
dzenia wyceny bez nadmiernego polegania na ktérymkolwiek z wlasciwych organéw publicznych, w tym organie
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ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ani na instytucji lub podmiocie, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1
lit. b), ¢) lub d) dyrektywy 2014/59/UE. Udzielanie instrukeji lub wskazéwek koniecznych do przeprowadzenia
wyceny, na przyklad w odniesieniu do metodyki w dziedzinie wyceny zapewnianej na podstawie prawodawstwa
unijnego w celach zwigzanych z restrukturyzacja i uporzadkowana likwidacja, nie powinno by¢ jednak
postrzegane jako nadmierne poleganie na nich, jezeli takie polecenia lub wskazéwki uwaza si¢ za niezbedne do
wspierania przeprowadzania wyceny. Ponadto nie nalezy ograniczaé zapewniania wsparcia, takiego jak
dostarczanie przez dang instytucje lub podmiot systeméw, sprawozdan finansowych, sprawozdan regulacyjnych,
danych rynkowych, innych dokumentéw lub innego rodzaju wsparcia na rzecz niezaleznego rzeczoznawcy, jezeli
w ocenie organu powolujacego lub innego organu, ktéry moze by¢ upowazniony do wykonania tego zadania
w zainteresowanym pafistwie czlonkowskim, jest to uwazane za konieczne w celu wsparcia przeprowadzenia
wyceny. Zgodnie z wszelkimi procedurami, jakie moga zostal wprowadzone, zapewnianie instrukcji, wytycznych
i innych form wsparcia powinno zosta¢ uzgodnione w poszczegélnych przypadkach lub lacznie.

(36) Nie nalezy uniemozliwia¢ przyznawania rozsadnych wynagrodzen i zwrotu uzasadnionych kosztéw w zwiazku
z wycena.

(37) Niezalezno$¢ moze by¢ zagrozona, gdy wycena jest przeprowadzana przez osobe zatrudniong przez jakiekolwiek
wlasciwe organy publiczne, w tym organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz instytucje lub
podmiot, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), lit. ¢) i lit. d) dyrektywy 2014/59/UE, lub powigzana z tymi
organami lub podmiotami nawet w przypadkach, gdy ustanowiono pelng odrgbnos¢ organizacyjng na potrzeby
reagowania na takie zagrozenia, jak kontrola wlasna, interes wlasny, rzecznictwo, znajomo$¢, stosunek zaufania
lub zastraszanie. W zwigzku z tym istnieje konieczno§¢ zagwarantowania, iz zapewniono odpowiedni rozdziat
prawny w taki sposéb, Ze niezalezny rzeczoznawca nie jest pracownikiem ani wykonawcy jakichkolwiek
wla$ciwych organéw publicznych, w tym organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, lub instytucji
badZ podmiotu ani nie nalezy do grupy zwiazanej z tymi organami lub podmiotami.

(38) Niezbedne jest rowniez zagwarantowanie, ze niezalezny rzeczoznawca nie ma istotnego wspdlnego interesu ani
nie znajduje si¢ w sytuacji konfliktu intereséw w stosunku do jakiegokolwiek wlasciwego organu publicznego,
w tym organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ani instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa
wart. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d) dyrektywy 2014/59/UE, w tym ich kadry kierowniczej wyzszego szczebla, akcjona-
riuszy posiadajgcych pakiet kontrolny udzialowcéw, podmiotéw powiazanych i znaczacych wierzycieli, co
mogloby mie¢ miejsce w przypadku, gdyby niezalezny rzeczoznawca byl znaczacym wierzycielem danej
instytucji lub danego podmiotu. Istotny interes moglyby réwniez stanowic¢ stosunki osobiste.

(39) Organ powolujacy lub inny organ, ktéry moze by¢ upowazniony do wykonania tego zadania w zainteresowanym
panstwie czlonkowskim, powinien zatem ocenié, czy w danym przypadku dochodzi do jakiegokolwiek istotnego
wspolnego interesu lub konfliktu intereséw. Do celéw tej oceny niezalezny rzeczoznawca powinien powiadomié
organ powolujacy lub inny organ, ktéry moze by¢ upowazniony do wykonania tego zadania w zainteresowanym
panstwie czlonkowskim, o zaistnieniu jakiegokolwiek faktycznego lub potencjalnego interesu, jaki zdaniem danej
osoby moze w odniesieniu do oceny tego organu zosta¢ uznany za istotny interes, oraz dostarcza wszelkie
informacje, ktérych z uzasadnionym prawdopodobiefistwem moze wymagaé organ na potrzeby dokonania tej
oceny. W przypadku osob prawnych niezalezno$¢ powinna by¢ oceniona poprzez odniesienie do przedsie-
biorstwa lub partnerstwa jako calosci, ale z uwzglednieniem jakiejkolwiek odrebnosci organizacyjnej oraz innych
ustaleni, ktére moga zosta¢ wprowadzone w celu rozréznienia migdzy tymi pracownikami, ktérzy moga by¢
zaangazowani w proces wyceny, a innymi cztonkami personelu, aby zapewni¢ reagowanie na takie zagrozenia,
jak kontrola wlasna, interes wlasny, rzecznictwo, znajomo$¢, stosunek zaufania lub zastraszanie. Jezeli waga tych
zagrozen w pordwnaniu z zastosowanymi zabezpieczeniami prowadzi do naruszenia niezaleznosci danej osoby,
przedsigbiorstwo lub partnerstwo nie powinno petni¢ funkeji niezaleznego rzeczoznawcy.

(40) Na potrzeby kwalifikowalnosci do pelnienia roli rzeczoznawcy w zadnym wypadku za niezaleznego nie mozna
uzna¢ bieglego rewidenta, ktéry zakonczyl kontrole danej instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1
ust. 1 lit. b), ¢) lub d) dyrektywy 2014/59/UE, w roku poprzedzajacym rok oceny przeprowadzanej przez
niezaleznego rzeczoznawce. Réwniez w odniesieniu do innych ustug kontroli lub wyceny $wiadczonych na rzecz
instytucji lub podmiotu w latach poprzedzajacych bezposrednio dat¢ przeprowadzania oceny niezaleznoSci
nalezy zatozy¢, ze obejmujg one istotny wspdlny interes lub konflikt intereséw, chyba ze zostanie wykazane
w sposob zadowalajacy organ powolujacy lub inny organ, ktéry moze by¢ upowazniony do wykonania tego
zadania w zainteresowanym panstwie cztonkowskim, ze taka sytuacja nie ma miejsca, uwzgledniajgc wszystkie
istotne okolicznosci, w tym wszelkie obowiazujace rodzaje odrebnosci organizacyjnej lub inne uzgodnienia.

(41)  Konieczne jest, aby po wyznaczeniu niezalezny rzeczoznawca stosowal strategie polityczne i procedury zgodnie
z obowigzujgcymi kodeksami etyki i normami zawodowymi do identyfikacji wszelkich faktycznych lub
potencjalnych intereséw, ktére rzeczoznawca uznaje za mogace stanowi¢ istotny wspdlny interes lub konflikt
intereséw. Nalezy niezwlocznie poinformowaé organ powolujacy lub inny organ, ktéry mozna zidentyfikowaé
w zainteresowanym panstwie czlonkowskim, o wszelkich rzeczywistych lub potencjalnych interesach, a taki
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organ powinien rozwazy¢, czy stanowig one istotny interes i jezeli stanowia — nalezy odwola¢ wyznaczonego
niezaleznego rzeczoznawce i wyznaczy¢ nowego rzeczoznawce.

(42) W dyrektywie 2014/59/UE wymaga si¢, aby panstwa czlonkowskie przyznaly swoim organom ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji szereg uprawnie, w tym uprawnienia do umorzenia i konwersji okreslone
w art. 2 ust. 1 pkt 66 tej dyrektywy, ktdre to uprawnienia moga by¢ stosowane niezaleznie lub w polaczeniu
z dzialaniami w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

(43) Wazne jest zapewnienie, by uprawnienia do umorzenia i konwersji mogly by¢ stosowane w odniesieniu do
wszystkich zobowigzan, ktére nie s3 wylaczone na mocy art. 44 ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE. W odniesieniu do
zobowigzan podlegajacych prawu panstwa trzeciego innych niz te wchodzace w zakres listy zobowigzan, do
ktérych ma zastosowanie wylgczenie przewidziane w art. 55 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE, nalezy dolaczyé
postanowienie umowne, aby uzasadni¢ zastosowanie uprawnienia do umorzenia i konwersji do tego rodzaju
zobowigzania.

(44) Postanowienia umowne, o ktérych mowa w art. 55 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE, nalezy wlaczy¢ do uméw
ustanawiajacych zobowiazania, do ktérych ma zastosowanie ten artykul, zawartych po dacie rozpoczgcia
stosowania przepiséw przyjetych w celu transpozycji tytutu IV rozdziat IV sekcja 5 dyrektywy 2014/59/UE.

(45) W szczegélnosci postanowienie umowne, o ktérym mowa w art. 55 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE, nalezy
wlaczy¢ do odpowiednich uméw dotyczacych zobowigzania, ktére przy ich tworzeniu nie s3 w pelni
zabezpieczone lub sg catkowicie zabezpieczone, ale postanowienia umowne regulujgce dane zobowigzanie nie
obliguja dluznika do ustanowienia zabezpieczenia, ktére zapewnialoby w sposob ciagly pelne bezpieczeristwo
zobowigzania zgodnie z obowigzujagcymi wymogami regulacyjnymi okreSlonymi w prawie Unii lub
réwnowaznym prawie w panstwach trzecich.

(46) W odniesieniu do odpowiednich uméw zawartych przed datg rozpoczecia stosowania przepiséw przyjetych
w celu transpozycji tytulu IV rozdzial IV sekcja 5 dyrektywy 2014/59/UE postanowienie umowne nalezy
wlaczy(, jezeli zobowiazania sg ustanawiane na mocy tej umowy po dacie transpozycji.

(47) Ponadto w odniesieniu do odpowiednich uméw zawartych przed datg rozpoczecia stosowania przepisow
przyjetych w celu transpozycji tytutu IV rozdzial IV sekcja 5 dyrektywy 2014/59/UE istotne zmiany, ktére maja
wplyw na istotne prawa i obowiazki stron umowy, powinny wigzaé si¢ z obowigzkiem umieszczania postano-
wienia umownego, o ktérym mowa w art. 55 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE. Nieistotne zmiany, ktére nie maja
wplywu na prawa i obowigzki materialne strony odpowiedniej umowy, nie powinny by¢ wystarczajacg podstawa
do wprowadzania wymogu wlaczenia postanowienia umownego; we wszystkich innych przypadkach postano-
wienie umowne nalezy wprowadzic.

(48) Nalezy ustanowi¢ obowigzkowe elementy tresci postanowienia umownego w celu umozliwienia odpowiedniego
poziomu harmonizacji przy jednoczesnym zapewnieniu, aby organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji, instytucje i podmioty, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) i d) dyrektywy 2014/59/UE, mogly

uwzgledni¢ réznice w systemach prawnych lub réznice wynikajace z charakteru lub formy zobowigzan.

(49) W celu zapewnienia jednolitego podejscia w calej Unii gwarantujgcego skuteczng koordynacje migdzy
odpowiednimi organami oraz umozliwienia organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
podejmowania odpowiednich, $wiadomych i szybkich decyzji w sprawie restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji w niniejszym rozporzadzeniu okreslono procedury i tre$¢ powiadomien, o ktérych mowa w art. 81
ust. 1, 2 i 3 dyrektywy 2014/59/UE.

(50) Powiadomienia nalezy wysyla¢ za posrednictwem bezpiecznego polaczenia elektronicznego, odzwierciedlajac
pilny charakter sprawy oraz znaczenie zakresu przedmiotowego. W celu wsparcia koordynacji migdzy stronami
rozwaza si¢ zastosowanie w ramach procedury uprzedniej komunikacji ustnej i pdZniejszego potwierdzenia
odbioru.

(51) W ramach powiadomieni nalezy dostarczy¢ adresatowi odpowiednie informacje, aby mogt on bezzwlocznie
wykonywaé swoje zadania; w zwigzku z tym przewidziano konkretne treici w odniesieniu do powiadomienia,
jakie organ zarzadzajacy instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d) dyrektywy
2014/59/UE, powinien przedlozy¢ wlasciwemu organowi, jezeli znajdujg si¢ one na progu upadlosci lub sg
zagrozone upadloscig. Podobnie takie powiadomienie przekazane przez wiasciwy organ organowi ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji powinno zawieraé wspomniane informacje umozliwiajagce organowi ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wykonanie jego zadaf. Szczeg6élowe wymogi dotyczace tresci nalezy
zapewni¢ rowniez w odniesieniu do powiadomienia o ocenie, zgodnie z ktéra instytucja lub podmiot, o ktérych
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mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d), sa na progu upadlosci lub s3 zagrozone upadlocia, jezeli ocena ta zostata
zainicjowana odpowiednio przez wiasciwy organ lub organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.
W takich przypadkach w powiadomieniu nalezy réwniez okresli¢ odpowiednie warunki przewidziane w art. 32
ust. 1 lit. a) i b) dyrektywy 2014/59/UE.

(52) W celu zapewnienia zharmonizowanego podejscia w calej Unii, aby odpowiednio informowad zainteresowane
strony o restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w niniejszym rozporzadzeniu okre$lono procedury i tresci
obwieszczenia zawierajacego streszczenie skutkéw dzialania w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji, w tym decyzji o zawieszeniu lub ograniczeniu wykonywania niektérych praw zgodnie z art. 69, 70 i
71 dyrektywy 2014/59/UE.

(53) W niniejszym rozporzadzeniu okre$lono tres¢ takiego obwieszczenia, uwzgledniajac niektore najwazniejsze
informacje, jakie nalezy przekazywad klientom detalicznym i niedetalicznym oraz wierzycielom; w odniesieniu do
elementéw, ktére nie zostaly wymienione w niniejszym rozporzadzeniu, obwieszczenie powinno by¢ spéjne
z szerszg strategia komunikacyjng opracowang jako czg$¢ planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz
uwzgledniong w rozdziale 1I sekcje I i II niniejszego rozporzadzenia. Konieczne jest przyjecie regulacyjnych
standardéw technicznych w celu okreslenia jednolitych, szczegblowych przepiséw w zakresie ustanawiania
kolegiéw ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji i procedur, ktérych majg one przestrzegal podczas
wykonywania funkcji i zadan okreslonych w art. 88 dyrektywy 2014/59/UE ze wzgledu fakt, Ze grupowe
planowanie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji moze wywiera¢ duzy wplyw w wiecej niz jednym
panstwie cztonkowskim.

(54)  Przy ustanawianiu kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji nalezy unikaé powielania prac juz
prowadzonych przez organ sprawujacy nadzér skonsolidowany i kolegium organéw nadzoru. Wazne jest rowniez
zapewnienie, aby prace te zostaly dostosowane w celu umozliwienia reagowania na potrzeby w zakresie funkcjo-
nowania kolegium. W szczegdlnosci nalezy zapewnié, aby grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji uwzglednial i odpowiednio dostosowywal wszystkie stosowne prace prowadzone przez organ
sprawujacy nadzoér skonsolidowany w ramach kolegium organéw nadzoru, w szczegdlnoici w odniesieniu do
identyfikowania odpowiednich podmiotéw powigzanych; w zwiazku z tym wladze te nalezy zaprosi¢ do udziatu
jako cztonka lub obserwatora kolegium (,proces wykonania schematu”).

(55)  Odniesienie do innych grup lub kolegiéw wykonujacych takie same zadania i funkcje zgodnie z art. 88 ust. 6
dyrektywy 2014/59/UE nalezy rozumiec jako obejmujace, ale nieograniczajace sie¢ do grup zarzadzania w sytuacji
kryzysowej ustanowionych w ramach wspdlnych zasad i podejs¢ opracowanych przez Rade Stabilnosci
Finansowej i grupe G-20. Wazne jest zatem zapewnienie, by grupowe organy ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji przy ocenie swojego obowigzku utworzenia kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji ocenialy réwniez, czy te inne grupy lub kolegia dzialajg zgodnie z przepisami niniejszego rozporzg-
dzenia.

(56) Udziat organéw ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji z panstw trzecich w charakterze obserwatoréw
w kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zostat juz przewidziany w art. 88 ust. 3 dyrektywy
2014/59/UE. Dlatego nalezy zapewni¢ proces organizowania ich udzialu w pracach kolegium ds. restrukturyzacji
i uporzadkowanej likwidacji oraz ich udzialu w réznych zadan kolegium.

(57) Do osiagniecia efektywnego planowania restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji potrzebne sg skutecznego i
terminowe interakcje oraz wspoélpraca migdzy kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji a grupg
bankowa, w szczeg6lno$ci miedzy grupowym organem ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji a unijng
jednostkg dominujaca. Oczekuje sie, Ze w tym celu grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji poinformuje unijng jednostke dominujgca o ustanowieniu kolegium ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji, jego skladzie i o wszelkich zmianach w tym skladzie. W ramach skutecznych i terminowych
interakcji 1 wspolpracy miedzy grupowym organem ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji a unijna
jednostka dominujaca nie nalezy jednak pomijaé aspektéw szybkosci dzialania niezbgdnego do utrzymania
stabilnosci finansowej ani charakteru przygotowawczego czy zapobiegawczego i ztozonej analizy ekonomicznej
wymaganych przy planowaniu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

(58) Pisemne uzgodnienia i procedury kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powinny zawieraé
niezbedne przepisy organizacyjne, aby zapewni¢ wydajne i skuteczne procesy decyzyjne. W szczeg6lnosci kolegia
ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powinny uznawaé potrzebe ustanowienia -elastycznych
podstruktur w ramach kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji na potrzeby wykonywania
funkgcji kolegium i zapewnienia, aby czlonkowie kolegium mogli wnosi¢ odpowiedni wklad w odniesieniu do
kazdej funkcji kolegium. W szczegdlnosci, jezeli zostanie uznane za stosowne, by w kolegium w charakterze
obserwatoréw uczestniczyly organy inne niz czlonkowie kolegium, konieczne jest zapewnienie przez grupowy
organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, aby warunki uczestnictwa byly okreslone w pisemnych
uzgodnieniach oraz aby nie byly one bardziej korzystne niz te przewidziane w niniejszym rozporzadzeniu dla
cztonkéw kolegium.
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(59) Pisemne uzgodnienia i procedury kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powinny réwniez
obejmowa¢ niezbedne przepisy operacyjne w celu zapewnienia, aby kolegium umozliwialo organom ds. restruk-
turyzacji i uporzadkowanej likwidacji zar6wno koordynowanie ich wkladu do kolegium organéw nadzoru, jak i
organizowanie analizy, opinii i oceny w odniesieniu do danych, jakie otrzymajg organy ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji od kolegium organéw nadzoru. Najlepiej zatem, aby pisemne ustalenia obejmowaly
proces komunikacji miedzy organami nadzoru a kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacj,
przede wszystkim miedzy grupowym organem ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji a organem
sprawujacym nadzor skonsolidowany. W pisemnych ustaleniach nalezy réwniez okresli¢ procedury, jakie nalezy
stosowaé w ramach kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji dla wypracowania wspélnego
zrozumienia we wszystkich przypadkach, w ktérych w praktyce konieczna jest koordynacja, ale nie jest
wymagana wspdlna decyzja zgodnie z dyrektywa 2014/59/UE.

(60)  Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powinien mie¢ dostep do wszelkich informacji
niezbednych do wykonywania swych zadan i obowigzkéw oraz powinien dzialaé jako koordynator do celéw
gromadzenia i rozpowszechniania informacji otrzymanych od dowolnego czlonka kolegium lub dowolnego
podmiotu powigzanego podlegajacego przepisom dotyczacym poufnosci i przepisom obejmujacym wymiane
informacji poufnych przewidzianym w dyrektywie 2014/59/UE.

(61) W celu zapewnienia skutecznosci procedur operacyjnych pod wzgledem reagowania w sytuacjach awaryjnych
grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powinien przeprowadzi¢ badania dotyczace
funkcjonowania kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz w stosownych przypadkach
powinien mie¢ mozliwo$¢ zaangazowania unijnej jednostki dominujacej w wykonywanie tych badan.

(62) Kluczowe znaczenie ma terminowe i realistyczne planowanie wszystkich elementéw procedur wspdlnej decyzji.
Kazdy organ zaangazowany w te procesy powinien zapewni¢ grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji sw6j wklad w odpowiednig wspdlng decyzje w sposéb terminowy i skuteczny oraz
zgodnie z odpowiednimi harmonogramami wspélnej decyzji.

(63) Nalezy zapewni¢, by wspdlne decyzje byly podejmowane szybko i terminowo. Jest to szczegdlnie istotne
w przypadku decyzji o restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ale jest réwniez wazne w odniesieniu do
planowania restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji. Jednoczesnie nalezy zadbal o to, by wszystkim
organom uczestniczagcym we wspdlnym procesie decyzyjnym zapewniono odpowiedni czas na wyrazenie opinii.
Aby osiagna¢ wlasciwa réwnowage miedzy tymi dwoma celami, grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji powinien mie¢ uprawnienia do przedstawienia projektu wniosku innym organom zaanga-
zowanym w proces, wyznaczajac jednocze$nie odpowiedni termin, po uplywie ktorego zaklada si¢, ze organy
niewyrazajace sprzeciwu zgadzajg si¢ na wspomniany wniosek. Przy wyznaczaniu odpowiedniego terminu
grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powinien odpowiednio uwzglednié rzeczywiste
ramy czasowe procesu decyzyjnego wyznaczone przepisami prawa lub okreSlone uprzednio przez samo
kolegium.

(64) Aby zapewni¢ ustanowienie skutecznego procesu, grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji powinien ponosi¢ ostateczng odpowiedzialno$¢ za ustalenie kolejnosci realizacji wymaganych etapdow.
Nalezy okresli¢ etapy podejmowania wszelkich wspdlnych decyzji, uznajac jednoczesnie, ze niektére z tych
etapow mozna wykonywaé réwnolegle, a inne kolejno.

(65) Zgodnie z art. 13 ust. 3 dyrektywy 2014/59/UE co najmniej raz w roku nalezy dokonywac przegladu i
aktualizacji grupowych planéw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji. Konieczne jest jednak zapewnienie
dokonywania przegladéw i aktualizacji grupowych plandéw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji na
zasadzie ad hoc, jesli taka konieczno$¢ zaistnieje na podstawie informacji otrzymanych przez kolegium organéw
nadzoru lub w wyniku wiasnej inicjatywy kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

(66) W celu zwigkszenia przejrzystosci funkcjonowania kolegiéw ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
w niniejszym rozporzadzeniu nalezy jasno okresli¢ jednolite warunki przekazywania wspélnych decyzji unijnej
jednostce dominujacej i pozostalym podmiotom nalezagcym do odpowiedniej grupy. W celu zapewnienia
poréwnywalnoéci proceséw i ich wynikéw, ktdre umozliwi osiagniecie konwergencji, konieczne jest wyrazne
okreslenie jednolitych przepiséw dotyczacych procesu i dokumentacji wymaganych do podejmowania wspélnej
decyzji w ramach kolegiow ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

(67) Nalezy réwniez zapewni¢ koordynacje indywidualnych decyzji podejmowanych przez grupowy organ ds. restruk-
turyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla
jednostek zaleznych w przypadku braku wspélnej decyzji, aby umozliwi¢ kolegium ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji wykonywanie jego zadan, jak okreSlono w art. 88 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE. Dlatego
konieczne jest okreslenie procesu funkcjonowania kolegium jako ram umozliwiajacych grupowemu organowi ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji i innym organom dazenie do skutecznego i wykonalnego
grupowego planowania restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji nawet w przypadku braku wspélnej decyzji.
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(68)  Przy okreslaniu, czy istnieje konieczno$¢ przygotowania grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji, odpowiednie organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji uczestniczace w pracach
kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powinny uwzgledni¢ zgodnie z art. 91 i 92 dyrektywy
2014/59|UE, czy badana restrukturyzacja i uporzadkowana likwidacja ma wymiar grupowy. W tym celu
grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powinien dazy¢ do zidentyfikowania wszystkich
podmiotéw powiazanych, na ktére ma lub moze mie¢ wplyw sytuacja, w ktérej podmiot powigzany lub unijna
jednostka dominujaca spelnia warunki przewidziane w art. 32 lub 33 dyrektywy 2014/59/UE.

(69) W celu zapewnienia optymalnych warunkéw dla restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji konieczna jest
wydajna i skuteczna praca w kroétkich ramach czasowych. Wazne jest zatem postanowienie, aby kolegium ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przy rozwazaniu koniecznosci przygotowania grupowego programu
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji mialo réwniez powinno$¢ rozwazania potrzeby uwspélnienia
krajowych mechanizméw finansowania. W szczegdlnosci kolegia ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
powinny wzigé pod uwage w odniesieniu do planéw finansowania i stosowania dyrektywy 2014/59/UE, czy
uwspolnienie krajowych mechanizméw finansowania jest niezbedne. W przypadku braku uwspdlnienia nalezy
odpowiednio dostosowaé tres¢ i proces planu finansowania. Aby zapewni¢ wigksza skutecznosé, grupowy organ
ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powinien mie¢ mozliwo$¢ zastgpienia swojej ostatecznej
pozytywnej oceny w sprawie koniecznosci przygotowania grupowego programu restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji wlasnym wnioskiem w sprawie tego programu.

(70) W grupowym programie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji nalezy w miare mozliwosci i w stosownych
przypadkach uwzglednia¢ grupowy plan restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz przestrzegal tego
planu, chyba ze organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, biorgc pod uwage okolicznosci danej
sprawy, ocenig, ze cele restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji mozna osiggna¢ skuteczniej w wyniku
podjecia dziatan, ktére nie zostaly przewidziane w planie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

(71)  Konieczne jest, aby wszystkie podmioty, na ktére ma wplyw restrukturyzacja i uporzadkowana likwidacja,
dysponowaly pelng wiedzg na temat pogladéw i dziatari organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacjj,
ktéry nie zgadza si¢ na wspdlng decyzje w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji na potrzeby koordynacji. Kazdy organ, ktéry nie wyraza zgody, powinien poda¢ grupowemu organowi
ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji jasne uzasadnienie braku zgody.

(72) Podstawe niniejszego rozporzadzenia stanowi projekt regulacyjnych standardéw technicznych przedstawiony
Komisji przez Europejski Urzad Nadzoru Bankowego (EUNB).

(73) Do celéw regulacyjnych standardéw technicznych okreslajacych tres¢ planéw restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji dla instytucji, ktére nie naleza do grupy objetej nadzorem skonsolidowanym na podstawie art. 111 i
112 dyrektywy 2013/36/UE, oraz tre$¢ planéw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wymagang dla grup
zgodnie z, odpowiednio, art. 10 i 13 dyrektywy 2014/59/UE, a takze do celéw regulacyjnych standardéw
technicznych odnoszgcych si¢ do kryteriow, ktére maja zosta¢ zbadane na potrzeby oceny mozliwosci przeprowa-
dzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji instytucji lub grup, ktére to standardy
przewidziano odpowiednio w art. 15 ust. 4 i art. 16 ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE, EUNB przeprowadzit
konsultacje z Europejska Radg ds. Ryzyka Systemowego.

(74) EUNB przeprowadzil otwarte konsultacje publiczne na temat projektu regulacyjnych standardéw technicznych,
ktéry stanowi podstawe niniejszego rozporzadzenia, dokonal analizy potencjalnych powigzanych kosztéw i
korzysci oraz zasiggnal opinii Bankowej Grupy Interesariuszy ustanowionej zgodnie z art. 37 rozporzadzenia
(UE) nr 1093/2010,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:
ROZDZIAL 1
PRZEPISY WSPOLNE I PLANY NAPRAWY

SEKCJA I
Przepisy wspdlne
Artykut 1
Przedmiot

W niniejszym rozporzadzeniu okresla si¢ szczegbtowo:

1) informacje, ktére majg zosta¢ zawarte w indywidualnym planie naprawy oraz zgodnie z art. 7 ust. 5 i 6 dyrektywy
2014/59/UE w grupowym planie naprawy;
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2) minimalne kryteria, jakie wlasciwy organ ma poddaé ocenie w odniesieniu do indywidualnych i grupowych planéw
naprawy zgodnie z art. 6 ust. 8 dyrektywy 2014/59/UE;

3) tre$¢ plandéw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wymaganych dla instytucji, ktére nie nalezag do grupy
objetej nadzorem skonsolidowanym zgodnie z art. 111 i 112 dyrektywy 2013/36/UE, oraz tres¢ planéw restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji wymagana dla grup zgodnie z odpowiednio art. 10 i 13 dyrektywy 2014/59/UE;

4) kwestie i kryteria, ktore maja zosta¢ zbadane na potrzeby oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji instytucji lub grup, przewidziane odpowiednio w art. 15 ust. 4 oraz art. 16
ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE;

5) warunki przewidziane w art. 23 ust. 1 lit. a), ¢), €) oraz i) dyrektywy 2014/59/UE w odniesieniu do wsparcia
finansowego przez podmiot powigzany zgodnie z art. 19 tej dyrektywy;

6) okolicznosci, w ktérych dana osoba jest niezalezna od organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, a
takze od instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d) dyrektywy 2014/59/UE do celéw
art. 36 ust. 1 tej dyrektywy oraz jej art. 74;

7) liste zobowigzan, do ktdrych stosuje si¢ wylaczenie z obowigzku wlgczenia postanowienia umownego, o ktérym
mowa w art. 55 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE, oraz tre$¢ warunku umownego wymaganego zgodnie z tym ustepem;

8) procedury i treSci zwigzane z powiadomieniami, o ktérych mowa w art. 81 ust. 1, 2 i 3 dyrektywy 2014/59/UE, i
z obwieszczeniem o zawieszeniu, o ktérym mowa w art. 83 tej dyrektywy;

9) szczegblowe przepisy dotyczace ustanowienia i sposobu funkcjonowania kolegiow ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji na potrzeby realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 88 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE.

W odniesieniu do pkt 1, 2, 3 i 4 powyzej zastosowanie maja wszelkie uproszczone obowigzki okre$lone zgodnie
z art. 4 dyrektywy 2014/59/UE.

Artyku} 2
Definicje

Do celéw niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ nastepujace definicje:
1) ,indywidualny plan naprawy” oznacza dowolny z ponizszych dokumentéw:

a) plan naprawy sporzadzony zgodnie z art. 5 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE przez instytucje, ktdra nie nalezy do
grupy objetej nadzorem skonsolidowanym na podstawie art. 111 i 112 dyrektywy 2013/36/UE;

b) plan naprawy sporzadzony zgodnie z art. 7 ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE przez jednostke zalezng unijnej
jednostki dominujgcej;

>

Lstrategia restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji” oznacza zestaw dzialan w ramach restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji przewidzianych w planie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji lub grupowym planie
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

)
~

Jpreferowana strategia restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji” to strategia restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji, ktéra w najwigkszym stopniu zapewnia osiagnigcie celéw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
okreslonych w art. 31 dyrektywy 2014/59/UE z uwagi na strukture i model biznesowy danej instytucji lub grupy
oraz systemy restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacja majace zastosowanie do oséb prawnych wchodzacych
w sklad danej grupy;

4) ,zobowigzania kwalifikowalne” oznaczajg zobowigzania kwalifikowalne, ktére spelniajg warunki okreslone w art. 45
ust. 4 dyrektywy 2014/59/UE na potrzeby uwzglednienia w kwocie funduszy wlasnych, i zobowiazania kwalifi-
kowalne, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 tej dyrektywy;

5) ,pojedynczy punkt kontaktowy” oznacza strategie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w ramach ktérej
jeden organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wykonuje uprawnienie w zakresie prowadzenia restruk-
turyzacji i uporzadkowanej likwidacji na poziomie jednej jednostki dominujacej lub jednej instytucji podlegajacej
nadzorowi skonsolidowanemu;
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6) ,wiele punktow kontaktowych” oznacza strategie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w ramach ktérej co
najmniej dwa organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wykonuja uprawnienie w zakresie prowadzenia
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w odniesieniu do regionalnych lub funkcjonalnych podgrup lub
podmiotéw w grupie;

7) ,kontrola” oznacza kontrole zdefiniowana w art. 4 ust. 1 pkt 37 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 575/2013 (;

8) ,znaczny pakiet akcji” oznacza znaczny pakiet akcji zdefiniowany w art. 4 ust. 1 pkt 36 rozporzadzenia (UE)
nr 575/2013.
SEKCJA 1

Tres¢ planéw naprawy
Artykut 3
Informacje, ktére nalezy uwzgledni¢ w planie naprawy

Plan naprawy zawiera co najmniej nastepujace pozycje:

1) streszczenie kluczowych elementéw planu naprawy zgodnie z art. 4;

2) informacje dotyczace zarzadzania zgodnie z art. 5;

3) analizg¢ strategiczng zgodnie z art. 6-12;

4) plan w zakresie komunikacji oraz ujawniania informacji zgodnie z art. 14;

5) analiz¢ Ssrodkéw przygotowawczych zgodnie z art. 15.

Artykut 4
Streszczenie kluczowych elementéw planu naprawy

1. Streszczenie kluczowych elementéw planu naprawy obejmuje streszczenie kazdej z nastepujacych pozycij:
a) informacji dotyczacych zarzadzania zawartych w planie naprawy;
b) analizy strategicznej planu naprawy, w tym streszczenie ogdlnej mozliwo$ci naprawy, o ktérej mowa w art. 12 ust. 3;

¢) wszelkich istotnych zmian w instytucji, grupie lub planie naprawy od czasu przedlozenia wlasciwemu organowi
poprzedniej wersji planu naprawy;

d) planu w zakresie komunikacji oraz ujawniania informacji w ramach planu naprawy;
e) Srodkéw przygotowawczych okreslonych w planie naprawy.
2. Do celéw tej rozdziatu I sekcja II i Il niniejszego rozporzadzenia ,istotna zmiana” oznacza jakgkolwiek zmiane,

ktéra moze mie¢ wplyw na zdolno$¢ wdrozenia przez instytucje lub unijna jednostke dominujgca badZz co najmniej
jedna jej jednostke zalezng planu naprawy lub co najmniej jednego wariantu naprawy zawartego w planie naprawy.

Artykut 5
Zarzgdzanie
Informacje dotyczace zarzadzania powinny zawieraé co najmniej szczegblowy opis nastgpujacych kwestii:
1) w jaki sposéb opracowano plan naprawy, w tym co najmniej:
a) opis roli i funkcji 0séb odpowiedzialnych za opracowanie, wdrozenie i aktualizacje poszczegdlnych sekeji planu;

(") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogdw ostroznosciowych
dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (Dz.U.L 176 2 27.6.2013, 5. 1).
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b) tozsamos¢ osoby, na ktérej spoczywa ogdlna odpowiedzialno§¢ za zapewnienie aktualnosci planu naprawy, oraz
opis procesu, ktory nalezy stosowal w celu aktualizowania planu naprawy, by odzwierciedli¢ wszelkie istotne
zmiany majgce wplyw na instytucje lub grupe badz ich otoczenie;

c) opis sposobu, w jaki plan zostal wlaczony do ladu korporacyjnego instytucji lub grupy oraz w kontekscie
og6lnych ram zarzadzania ryzykiem;

d) jezeli badany podmiot jest czescig grupy, opis Srodkéw i uzgodnienn poczynionych w ramach grupy, aby zapewnié
koordynacje i spojno$¢ wariantéw naprawy na poziomie grupy i poszczegdlnych jednostek zaleznych;

>

rodzajow polityki oraz procedur regulujacych zatwierdzanie planu naprawy, w tym co najmniej:

a) oéwiadczenie, czy plan naprawy zostal zweryfikowany w ramach funkcji audytu wewnetrznego, przez
zewnetrznego rewidenta lub komitet ds. ryzyka;

b) potwierdzenie, ze plan naprawy zostal oceniony i zatwierdzony przez organ zarzadzajacy instytucji lub unijnej
jednostki dominujacej odpowiedzialnych za przedtozenie planu;

3) warunkéw i procedur niezbednych do zapewnienia terminowego wdrozenia wariantéw naprawy, w tym co najmniej:

a) opis wewnetrznej procedury eskalacji i procesu decyzyjnego, jakie majg zastosowanie, gdy spetnione zostaly dane
wskazniki, celem rozwazenia, ktore warianty naprawy nalezaloby zastosowal w reakcji na zaistniala trudng
sytuacje finansowg, w tym przynajmniej:

(i) role i funkcje oséb biorgcych udzial w tym procesie wraz z opisem ich obowiazkéw lub — w przypadku gdy
w procesie uczestniczy komitet — role, obowiagzki i funkcje czlonkéw komitetu;

(i) procedury, ktérych nalezy przestrzegaé;

(iti) termin na podjecie decyzji w sprawie wariantéw naprawy oraz opis, kiedy i w jaki sposéb wlaSciwe organy
bedg informowane o tym, ze wskazniki zostaly spetnione;

b) szczegdlowy opis wskaznikow odzwierciedlajacy mozliwe zagrozenia, stabe punkty lub zagrozenia — przynajmniej
w odniesieniu do pozycji kapitalowej, sytuacji pod wzgledem plynnosci, rentownosci i profilu ryzyka podmiotu
lub podmiotéw objetych planem naprawy;

=

spojnosci planu z ogblnymi ramami zarzadzania ryzykiem danej instytucji lub grupy, w tym opis stosownych
warto$ci odniesienia (sygnaly wczesnego ostrzegania) wykorzystywanych jako cze$¢ regularnego wewnetrznego
procesu zarzadzania ryzykiem w ramach instytucji lub grupy, w przypadku gdy wspomniane warto$ci odniesienia sg
przydatne do informowania zarzadu o tym, Ze wspomniane wskazniki moga zosta¢ osiagniete;

5) systeméw informacji zarzadczej, w tym opis obowiazujacych uzgodnien, ktére maja zapewnic rzetelny i terminowy
dostep do informacji koniecznych w celu wykonania wariantdw naprawy na potrzeby procesu decyzyjnego
w trudnych warunkach.

Artykut 6

Analiza strategiczna

1. W ramach analizy strategicznej identyfikuje si¢ gléwne linie biznesowe i funkcje krytyczne oraz okresli najwaz-
niejsze kroki w celu utrzymania tych gléwnych linii biznesowych i funkeji krytycznych w trudnych sytuacjach
finansowych.

2. Analiza strategiczna powinna obejmowac co najmniej nastepujace podsekcje:
a) opis podmiotu lub podmiotéw objetych planem naprawy, jak okreslono w art. 7;

b) opis wariantéw naprawy, jak okreslono w art. 8-12.
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Artykut 7
Opis podmiotéw objetych planem naprawy

1. W podsekeji analizy strategicznej zawierajacej opis podmiotu lub podmiotéw objetych planem naprawy nalezy
uwzgledni¢ nastepujace informacje:

a) ogélng charakterystyke podmiotu lub podmiotéw objetych planem naprawy, w tym:
(i) opis ich og6lnej globalnej strategii biznesowej i strategii w zakresie ryzyka;
(i) ich model biznesowy i biznesplan, wlaczajac w to wykaz gtéwnych jurysdykeji, w ktdrych te podmioty
gvr(:l\;vtadzzq dzialalno$¢, w tym za posrednictwem osoby prawnej lub oddzialu spelniajacych warunki okreslone
(iii) ich gléwne linie biznesowe i funkcje krytyczne;
(iv) proces oraz wskazniki pozwalajace okresli¢ ich gtéwne linie biznesowe i funkcje krytyczne;

b) schemat gtéwnych linii biznesowych i funkgji krytycznych dla oséb prawnych i oddzialéw spelniajacych warunki
okreslone w ust. 2;

c) szczegblowy opis struktury prawnej i finansowej podmiotu lub podmiotéw objetych tym planem, wlaczajac w to
wyjasnienie wewnatrzgrupowych powigzan w odniesieniu do wszelkich os6b prawnych lub oddziatéw spetniajacych
warunki okreslone w ust. 2, w szczeg6lnosci opis nastgpujacych elementéw:

(i) wszystkich istniejacych istotnych ekspozycji i powigzan finansowych wewnatrz grupy, przeplywéw kapitatu
w obrebie danego podmiotu lub podmiotéw objetych planem naprawy, gwarancji wewnatrzgrupowych, ktére
zostaly wprowadzone, oraz gwarancji wewnatrzgrupowych, ktére zgodnie z oczekiwaniami zostang
wprowadzone, gdy wymagane bedzie dzialanie naprawcze;

(i) powigzan prawnych, ktére obejmuja istotne prawnie wigzace umowy migdzy podmiotami z grupy, w tym na
przyklad istnienie uméw w sprawie kontroli i uméw o transferze zyskéw i strat;

(ili) powigzan operacyjnych dotyczacych funkgji, ktére sg scentralizowane w ramach jednej osoby prawnej lub
oddzialu i sa istotne dla funkcjonowania innych oséb prawnych, oddzialéw lub grupy, zwlaszcza scentralizo-
wanych funkcji w dziedzinie technologii informacji, funkcji skarbowych, funkcji zwigzanych z ryzykiem lub
funkgji administracyjnych;

(iv) wszelkich istniejacych uméw dotyczacych wsparcia finansowego w ramach grupy zawartych zgodnie z art. 19
dyrektywy 2014/59/UE, w tym opis stron umowy, formy wsparcia finansowego oraz warunkéw zwigzanych ze
$wiadczeniem wsparcia finansowego;

d) opis powiazan zewnetrznych obejmujacy co najmniej:

(i) istotne ekspozycje i zobowiazania wobec gtéwnych kontrahentéw;

(ii) istotne produkty i ustugi finansowe dostarczane przez podmiot lub podmioty objete planem naprawy na rzecz
innych uczestnikéw rynku finansowego;

(iii) istotne ustugi $wiadczone przez osoby trzecie na rzecz podmiotu lub podmiotéw objetych planem naprawy.

2. Do celéw ust. 1 lit. b) i ¢) odniesienie do 0sob prawnych lub oddzialéw rozumiane jest jako odniesienie do oséb
prawnych lub oddziatéw, ktére:

a) wnoszg istotny wklad w zysk wypracowywany przez dany podmiot lub podmioty objete planem naprawy lub
w finansowanie tych podmiotéw lub znajdujg si¢ w posiadaniu istotnej cze$ci aktywéw, zobowigzan lub kapitatu
tych podmiotéw;

b) prowadzg dzialalno$¢ gospodarczg w kluczowych dziedzinach;

¢) pelnig kluczowe funkcje operacyjne, funkcje zwigzane z zarzadzaniem ryzykiem i funkcje administracyjne na
szczeblu centralnym;

d) ponosza istotne ryzyko, ktére mogloby — w najgorszym przypadku — zagrozi¢ rentownosci instytucji lub grupy;
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e) nie mogg zostal sprzedane ani zlikwidowane bez prawdopodobienstwa wywolania powaznego ryzyka dla instytucji
lub grupy rozumianej jako calos¢;

f) maja istotne znaczenie dla stabilnosci finansowej co najmniej jednego panstwa czlonkowskiego, w ktérym posiadaja
swojg siedzibe statutowg lub miejsce prowadzenia dziatalnosci.

Artykut 8
Warianty naprawy

1. Zgodnie z art. 9-12 w podsekeji dotyczacej wariantéw naprawy zamieszcza si¢ wykaz wszystkich wariantéw
naprawy wraz z opisem kazdego wariantu.

2. W podsekcji dotyczacej wariantéw naprawy okreSla si¢ zakres wariantéw naprawy stuzacych zapewnieniu
mozliwosci wlasciwego reagowania w przypadku wystgpienia trudnej sytuacji finansowej, co do ktérych mozna by mie¢
uzasadnione oczekiwania, ze przyczynia si¢ do utrzymania lub przywrécenia rentownosci i pozycji finansowej podmiotu
lub podmiotéw objetych planem naprawy.

3. Kazdy wariant naprawy opisuje si¢ w taki sposéb, aby umozliwi¢ wlasciwemu organowi oceng jego skutkéw i
wykonalnosci.

4. W wariantach naprawy uwzglednia si¢ zaréwno $rodki o nadzwyczajnym charakterze, jak i $rodki, ktére dane
przedsigbiorstwo lub przedsigbiorstwa objete planem naprawy moga podejmowaé w normalnym toku prowadzenia
dziatalnosci.

5. Wariantow naprawy nie mozna odrzuci¢ wylacznie z uwagi na fakt, ze ich zastosowanie wigzaloby si¢ z koniecz-
noscia zmiany modelu prowadzenia dzialalnosci aktualnie stosowanego przez dany podmiot lub podmioty.

Artykut 9
Dzialania, uzgodnienia i Srodki przewidziane w wariantach naprawy

1. W kazdym wariancie naprawy okresla si¢ przynajmniej nastgpujace elementy:

a) zbioér dzialaii dotyczacych kapitalu i plynnosci wymaganych w celu utrzymania lub przywrécenia rentownosci i
pozycji finansowej danego podmiotu lub podmiotéw objetych planem naprawy, ktérych gléwnym celem jest
zapewnienie rentownosci funkeji krytycznych i gtéwnych linii biznesowych;

b) uzgodnienia i $rodki, ktérych gtéwnym celem jest utrzymanie lub przywrécenie funduszy whasnych instytucji lub
skonsolidowanych funduszy wlasnych grupy poprzez dokapitalizowania zewnetrzne i Srodki wewnetrzne stuzace
poprawie pozycji kapitalowej podmiotu lub podmiotéw objetych planem naprawy;

¢) uzgodnienia i $rodki pozwalajace zagwarantowal, ze podmiot lub podmioty objete planem naprawy posiadaja
odpowiedni dostep do rezerwowych Zrédel finansowania, aby zapewni¢ im mozliwo$¢ kontynuowania dzialalnoci i
wywigzywania si¢ z kolejnych zobowigzan w terminie ich wymagalnosci;

d) uzgodnienia i $rodki pozwalajgce ograniczy¢ ryzyko i dZwignie finansowg lub zrestrukturyzowa¢ linie biznesowe,
uwzgledniajgc — w stosownych przypadkach — uzgodnienia i $rodki zapewniajace mozliwo$¢ przeprowadzenia
analizy mozliwosci zbycia aktywow materialnych, oséb prawnych lub linii biznesowych;

e) uzgodnienia i $rodki, ktérych gléwnym celem jest doprowadzenie do dobrowolnej restrukturyzacji zobowigzan bez
wywolywania zdarzenia niewykonania zobowigzania, wypowiedzenia umowy, obniZenia oceny lub podobnego
zdarzenia.

Do celéw lit. ¢) $rodki obejmuja Srodki zewnetrzne oraz — w stosownych przypadkach — Srodki stuzace reorganizacji
plynnosci dostepnej w ramach grupy. Rezerwowe Zrdédla finansowania obejmuja potencjalne Zrédla plynnosci, oceng
dostgpnych zabezpieczen oraz oceng mozliwosci przenoszenia plynnoéci w ramach podmiotéw powigzanych i linii
biznesowych.
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2. Jezeli w wariancie naprawy nie przewidziano dzialan, uzgodnien ani §rodkéw, o ktérych mowa w ust. 1 lit. a)—e),
podsekcja poswigcona wariantom naprawy zawiera dowody potwierdzajace, ze instytucja, unijna jednostka dominujaca
lub jednostka zalezna, ktéra opracowata i przedlozyla plan, nalezycie rozwazyla mozliwos¢ zastosowania takich dziatan,
uzgodnien lub $rodkéw.

Artykut 10
Ocena skutkéw

Kazdy wariant naprawy obejmuje oceng¢ skutkéw zawierajaca w szczegdlnosci szczegSlowy opis procedur stuzacych
ustaleniu wartosci i zbywalnosci gléwnych linii biznesowych, operacji i aktywéw podmiotu lub podmiotéw, ktérych
dotyczy wariant naprawy, a takze przynajmniej nastepujace elementy:

1) oceng skutkéw finansowych i operacyjnych, w ktdrej okreslono oczekiwany wplyw na wyplacalnosé, plynnosé,
poziomy finansowania, rentowno$¢ oraz operacje podmiotu lub podmiotéw objetych planem naprawy;
w stosownych przypadkach w ocenie wyraznie wskazuje si¢ odpowiednie podmioty powigzane, na ktére dany
wariant moze wywrze¢ wplyw lub ktére moga mie¢ zwigzek z jego realizacjy;

>

oceng wplywu zewnetrznego i skutkéw systemowych okreslajaca oczekiwany wplyw na funkcje krytyczne pelnione
przez podmiot lub podmioty objete planem naprawy oraz wplyw na akcjonariuszy, klientéw — w szczegdlnosci
deponentéw i inwestoréw detalicznych — kontrahentéw oraz, w stosownych przypadkach, pozostale podmioty
wchodzace w sklad grupy;

)
~

zalozenia wyceny oraz wszelkie inne zalozenia przyjete do celéw przeprowadzenia ocen, o ktérych mowa w pkt 1 i
2, uwzgledniajac zalozenia dotyczace zbywalnosci aktywéw lub zachowania innych instytucji finansowych.

Artykut 11
Ocena wykonalno$ci

1. Kazdy wariant naprawy zawiera ocen¢ wykonalnosci, ktéra obejmuje przynajmniej:

a) ocene ryzyka zwigzanego z zastosowaniem wariantu naprawy przeprowadzong w oparciu o wszelkie do§wiadczenia
zwigzane z korzystaniem z wariantu naprawy lub z réwnowaznego $rodka;

b) szczegdlowy analize i opis wszelkich istotnych przeszkéd utrudniajacych skuteczna i terminows realizacje planu oraz
opis wskazujacy, czy przeszkody te mozna przezwyciezy¢, a jezeli tak — w jaki sposdb;

¢) w stosownych przypadkach, analiz¢ ewentualnych przeszkéd utrudniajacych skuteczng realizacje wariantu naprawy,
ktére maja swoje zrédto w strukturze grupy lub w charakterze uzgodnien przyjetych wewnatrz grupy, uwzgledniajac
analiz¢ pozwalajaca stwierdzi¢, czy istniejg jakiekolwiek istotne przeszkody praktyczne lub prawne utrudniajace
szybki transfer funduszy wlasnych lub splate zobowigzan lub wyplate aktywéw wewnatrz grupy;

d) rozwiagzania zapewniajace mozliwo$¢ przezwycigzenia ewentualnych przeszkéd, o ktérych mowa w lit. b) i ¢).
2. Do celéw ust. 1 za istotng przeszkode uznaje si¢ kazdy czynnik, ktéry moze potencjalnie negatywnie wplynaé na

terminowo$¢ realizacji wariantu naprawy, uwzgledniajgc w szczegblnosci czynniki ryzyka prawnego, operacyjnego,
biznesowego, finansowego oraz ryzyka dla reputacji, tj. wszelkiego ryzyka obnizenia oceny wiarygodnosci kredytowej.

Artykut 12

Ciaglo$¢ prowadzenia dzialalno$ci

1.  Kazdy wariant naprawy obejmuje ocen¢ dotyczacg sposobu zapewnienia ciagloSci prowadzenia dziatalnosci
w trakcie realizacji tego wariantu naprawy.
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2. Ocena ta obejmuje analize operacji wewnetrznych (na przyklad operacji realizowanych w ramach systeméw
informatycznych, operacji dotyczacych dostawcow i zasobéw ludzkich) oraz analize dostgpnosci elementéw infras-
truktury rynku dla podmiotu lub podmiotéw objetych planem naprawy (na przyklad instrumenty rozliczeniowe i
rozrachunkowe oraz systemy platnicze). Ocena operacyjnego planu awaryjnego obejmuje w szczeg6lnosci:

a) wszelkie uzgodnienia i $rodki niezbedne do utrzymania ciaglosci dostepu do infrastruktury rynkéw finansowych;

b) wszelkie uzgodnienia i $rodki niezbedne do utrzymania cigglosci funkcjonowania procedur operacyjnych podmiotu
lub podmiotéw objetych planem naprawy, w tym ustug dotyczacych infrastruktury i ustug informatycznych;

¢) prognozowany harmonogram realizacji wariantu naprawy oraz oceng¢ skutecznosci tego wariantu naprawy;

d) oceng skutecznosci wariantu naprawy oraz adekwatnosci wskaznikéw w odniesieniu do szeregu scenariuszy zaklada-
jacych wystapienie trudnej sytuacji finansowej, w ramach ktérej bada si¢ wplyw kazdego z tych scenariuszy na
podmiot lub podmioty objete planem naprawy, w szczegdlnosci na ich kapital, plynno$¢, rentownos¢, profil ryzyka i
operacje.

3. W ocenie tej wskazuje si¢ wariant naprawy, ktéry mozna uznaé za odpowiedni w odniesieniu do danego
scenariusza, potencjalne skutki zastosowania wariantu naprawy, jego wykonalno$¢ — uwzgledniajgc ewentualne
przeszkody w jego realizacji — oraz czas potrzebny na jego zrealizowanie.

W oparciu o te informacje w ocenie okresla si¢ 0gélng mozliwos¢ naprawy podmiotu lub podmiotéw objetych planem
naprawy, przez co rozumie si¢ stopief, w jakim warianty naprawy zapewniaja danemu podmiotowi lub podmiotom
mozliwos$¢ naprawy w szeregu scenariuszy bardzo trudnej sytuacji makroekonomicznej i finansowe;j.

Artykut 13
Odniesienia

Jezeli organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazane zostang na podstawie art. 11 dyrektywy
2014/59/UE informacje, o ktérych mowa w art. 7, wlasciwe organy moga uznaé odniesienia do tych informacji za
wystarczajace do spelnienia wymogu przewidzianego w art. 7, o ile nie beda narazaly one kompletnosci ani jakosci
planu naprawy na szwank zgodnie z wymogami rozdziatu I sekcja IIl niniejszego rozporzadzenia.

Artykut 14
Plan w zakresie komunikacji oraz ujawniania informacji

1. W planie w zakresie komunikacji oraz ujawniania informacji szczegbtlowo omawia si¢ nastepujace kwestie:

a) kwestie zwigzane z komunikacja wewnetrzng, w szczeg6lno$ci komunikacjg z pracownikami, radami zaktadowymi
lub innymi przedstawicielami pracownikéw;

b) kwestie zwigzane z komunikacja zewnetrzng, w szczegdlno$ci komunikacja z akcjonariuszami i innymi inwestorami,
wla$ciwymi organami, kontrahentami, rynkami finansowymi, elementami infrastruktury rynku finansowego,
deponentami i — w stosownych przypadkach — ogbtem spoleczenstwa;

c) kwestie zwigzane z przedstawianiem skutecznych propozycji w zakresie zarzadzania wszelkimi potencjalnie
niekorzystnymi reakcjami rynku.

2. W planie naprawy uwzglednia si¢ przynajmniej analize sposobu realizacji planu w zakresie komunikacji oraz
ujawniania informacji w przypadku wdrozenia jednego lub wigkszej liczby uzgodnien lub $rodkéw przewidzianych
w planie naprawy.

3. W planie w zakresie komunikacji oraz ujawniania informacji w nalezyty sposéb bierze si¢ pod uwage wszelkie
okreslone potrzeby w odniesieniu do komunikowania zwigzane z poszczegélnymi wariantami naprawy.
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Artykut 15
Srodki przygotowawcze

1. Plan naprawy zawiera analiz¢ Srodkéw przygotowawczych, ktére zostaly zastosowane przez podmiot lub
podmioty objete tym planem lub ktére s konieczne do usprawnienia wdrazania planu naprawy lub do poprawy jego
skutecznosci, oraz harmonogram wdrozenia tych srodkéw.

2. Takie $rodki przygotowawcze obejmuja wszelkie Srodki konieczne do przezwyciezenia przeszkéd utrudniajgcych
skuteczng realizacje wariantéw naprawy przewidzianych w planie naprawy.

SEKCJA 1II

Ocena planéw naprawy
Artykut 16
Kompletno$¢ planéw naprawy

Wiasciwy organ ocenia, w jakim stopniu plan naprawy jest zgodny z wymogami przewidzianymi odpowiednio w art. 5
i 7 dyrektywy 2014/59/UE, i dokonuje przegladu jego kompletnosci, biorac pod uwage nastepujace kwestie:

1) czy plan zawiera wszystkie informacje wymienione w sekcji A zalacznika do dyrektywy 2014/59/UE, ktére zostaly
nastepnie szczegétowo okreslone w rozdziale I sekcja I niniejszego rozporzadzenia;

2) czy informacje zawarte w planie sg aktualne i czy uwzgledniajg informacje o wszelkich istotnych zmianach przepro-
wadzonych w odniesieniu do podmiotu lub podmiotéw, w szczegélnosci o zmianach ich struktury prawnej lub
organizacyjnej lub ich dziatalnosci lub sytuacji finansowej, do ktérych doszto po przedlozeniu poprzedniego planu,
zgodnie z art. 5 ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE;

3) w stosownych przypadkach, czy plan zawiera analiz¢ dotyczaca sposobu, w jaki podmiot lub podmioty objete
planem mogg zwrdcié si¢ — na warunkach przewidzianych w planie — o zapewnienie im mozliwosci skorzystania
z instrumentéw banku centralnego, oraz czy w planie wyznaczono termin na wystgpienie ze stosownym wnioskiem
w tym zakresie, a takze czy wskazano w nim aktywa, ktére mozna byloby uznaé za kwalifikujace si¢ jako zabezpie-
czenie;

4) czy w planie w odpowiedni sposéb uwzgledniono stosowny zakres scenariuszy bardzo trudnej sytuacji makroekono-
micznej i finansowej istotnych w kontekscie specyficznej sytuacji danego podmiotu lub podmiotéw objetych planem,
biorgc pod uwage tres¢ wytycznych wydanych przez EUNB zgodnie z art. 5 ust. 7 dyrektywy 2014/59/UE
dodatkowo okreslajacych zakres scenariuszy, ktére majg zostaé uzyte w planach naprawy, dokladajac wszelkich
starafi, aby zastosowac si¢ do tych zalecen zgodnie z art. 16 ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr 1093/2010;

5) czy w planie uwzgledniono ramy wskaznikéw okreslajace etapy, na ktérych moga zostaé podjete stosowne dzialania
przewidziane w planie;

6) czy przekazywane informacje, o ktérych mowa w pkt 1-5, odnoszg si¢ do grupy rozumianej jako calosé;

7) w stosownych przypadkach, czy w planie uwzgledniono uzgodnienia dotyczace wsparcia finansowego w ramach
grupy przyjete zgodnie z umowsg dotyczacg wsparcia finansowego w ramach grupy zawartg zgodnie z przepisami
rozdziatu III dyrektywy 2014/59/UE;

8) czy w odniesieniu do kazdego scenariusza bardzo trudnej sytuacji makroekonomicznej i finansowej, ktéry zostat
wzigty pod uwage w planie zgodnie z art. 7 ust. 6 dyrektywy 2014/59/UE, w planie okres$lono, czy wystepuja:

a) przeszkody utrudniajgce wdrazanie Srodkéw naprawczych w ramach grupy, w tym na poziomie poszczegdlnych
podmiotéw objetych planem;

b) znaczne przeszkody praktyczne lub prawne utrudniajgce szybkie przeniesienie funduszy wlasnych lub splate
zobowigzan lub aktywéw w ramach grupy.
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Artykut 17
Jako$¢ planéw naprawy

Oceniajgc zgodnos¢ z wymogami i kryteriami ustanowionymi odpowiednio w art. 5 i 7 dyrektywy 2014/59/UE,
wlasciwy organ dokonuje przegladu jakosci planu naprawy, biorac pod uwage nastepujace kwestie:

1) plan uznaje si¢ za przejrzysty, jezeli:

a) zostal sporzadzony w jasny i przystepny sposéb, a jego zrozumienie nie wigze si¢ z konieczno$cig uzyskania
dodatkowych wyjasnier;

b) definicje i opisy zostaly jasno sformutowane i s3 stosowane spéjnie w calym tekscie planu;

¢) wyjasniono w nim przyjete zalozenia oraz opisano sposéb przeprowadzania wycen;

d) odestania do dokumentéw, ktére nie zostaly uwzglednione w planie, oraz odestania do wszelkich zalgcznikéw
uzupetniajg plan w sposéb, ktéry w istotnym stopniu przyczynia si¢ do zapewnienia mozliwosci zidentyfikowania

odpowiednich wariantéw stuzacych utrzymaniu lub przywréceniu pozycji finansowej i rentownosci podmiotu lub
podmiotéw objetych planem;

N
—

informacje zawarte w planie uznaje si¢ za istotne, jezeli majg one na celu zidentyfikowanie wariantéw stuzacych
utrzymaniu lub przywréceniu pozycji finansowej i rentownosci danej instytucji lub grupy;

N
~

plan naprawy uznaje si¢ za kompleksowy, jezeli — biorac pod uwage w szczegdlnosci charakter dzialalnosci
prowadzonej przez podmiot lub podmioty objete planem oraz ich wielko$¢ i stopien powigzania z innymi
instytucjami i grupami oraz z ogélnie rozumianym systemem finansowym:

a) dostarcza dostatecznie szczegélowych wytycznych dotyczacych informacji, ktére nalezy zawrze¢ w planach
naprawy zgodnie z art. 5 i 7 dyrektywy 2014/59/UE;

b) przewidziano w nim dostatecznie szeroki zakres wariantéw naprawy i wskaznikéw, biorgc pod uwage tresé
wytycznych wydanych przez EUNB zgodnie z art. 9 ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE dodatkowo okreslajacych
wskazniki, ktore majg zosta¢ uwzglednione w planach naprawy, dokladajac wszelkich staran, aby zastosowal si¢
do tych zalecerr zgodnie z art. 16 ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr 1093/2010;

4) uznaje sig, ze plan cechuje si¢ spéjnoscig wewnetrzna:
a) w przypadku indywidualnego planu naprawy, jezeli plan ten jest wewnetrznie spéjny;

b) w przypadku grupowego planu naprawy, jezeli plan grupowy jest wewnetrznie spojny;

¢) w przypadku planéw sporzadzanych dla poszczegélnych jednostek zaleznych na podstawie art. 7 ust. 2
dyrektywy 2014/59/UE, jezeli plany te s3 wewnetrznie spojne z grupowym planem naprawy.

Artykut 18
Realizacja uzgodnien zaproponowanych w planach naprawy

1. Oceniajac stopien, w jakim plan naprawy spelnia kryterium ustanowione w art. 6 ust. 2 lit. a) dyrektywy
2014/59/UE, wlasciwy organ sprawdza:

a) poziom zintegrowania i zgodnosci planu z ogélnymi zasadami tadu korporacyjnego i procedurami wewngtrznymi
stosowanymi przez podmiot lub podmioty objete planem oraz z ramami zarzgdzania ryzykiem stosowanymi przez
te podmioty;

b) czy w planie przewidziano wystarczajaca liczbe realistycznych i wykonalnych wariantéw naprawy, aby z nalezyta
doza prawdopodobiefistwa mozna bylo przyjaé, ze dana instytucja lub grupa bedzie w stanie podjaé szybkie i
skuteczne dzialania w przypadku wystgpienia scenariuszy trudnej sytuacji finansowej;

¢) czy w wariantach naprawy uwzglednionych w planie przewidziano dzialania zapewniajace mozliwo$¢ skutecznego
reagowania w przypadku wystapienia scenariuszy bardzo trudnej sytuacji makroekonomicznej i finansowej sporza-
dzonych zgodnie z art. 5 ust. 6 dyrektywy 2014/59/UE;
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d) czy harmonogram realizacji wariantéw jest realistyczny i czy zostal on wziety pod uwage przy opracowywaniu
procedur stuzgcych zagwarantowaniu podjecia dziatan naprawczych;

e) poziom gotowosci instytucji lub grupy do reagowania w trudnej sytuacji finansowej, zmierzony w szczegdlnosci
poprzez ocenienie, czy w odpowiedni sposob zidentyfikowano niezbedne Srodki przygotowawcze oraz —
w stosownych przypadkach — czy $rodki te zostaly wdrozone lub czy opracowano plan ich wdrazania;

f) stosowno$¢ zakresu scenariuszy bardzo trudnej sytuacji makroekonomicznej i finansowej, wzgledem ktérego plan
zostal sprawdzony;

g) adekwatno$¢ procedur stosowanych w celu przetestowania planu wzgledem scenariuszy, o ktérych mowa w lit. f),
oraz stopieni zgodno$ci wynikéw analizy wariantéw naprawy i wskaznikéw przewidzianych w poszczegdlnych
scenariuszach z wynikami tego testu;

h) czy zalozenia i wyceny przedstawione w planie i w poszczegdlnych wariantach naprawy sg realistyczne i wiarygodne.

2. Wrykonalno$¢ poszczegdlnych wariantéw naprawy przewidzianych w planie zgodnie z ust. 1 lit. b) ocenia sig,
biorgc pod uwage wszystkie ponizsze elementy:

a) stopien, w jakim realizacja tych wariantéw pozostaje pod kontrolg danej instytucji lub grupy, oraz stopien, w jakim
dana instytucja lub grupa jest uzalezniona w tym zakresie od 0séb trzecich;

b) to, czy w planie przewidziano dostatecznie szeroki zakres wariantéw naprawy i wskaznikoéw, warunkéw i procedur
odpowiednich do tego, by zapewni¢ terminowg realizacje tych wariantéw;

c) stopie, w jakim w planie uwzgledniono mozliwe do przewidzenia skutki realizacji proponowanego wariantu
naprawy dla danej instytucji lub grupy;

d) to, czy plan — w szczegdlnosci warianty naprawy — daja nadziej¢ na utrzymanie rentownosci instytucji lub grupy i
przywrécenie ich stabilnosci finansowe;j;

e) w stosownych przypadkach stopief, w jakim dana instytucja lub grupa lub konkurenci wykazujacy podobne cechy
zdolali poradzi¢ sobie z wczeSniejszym przypadkiem wystapienia bardzo trudnej sytuacji finansowej o cechach
zblizonych do tych przewidzianych w analizowanym scenariuszu dzigki skorzystaniu z opisanych wariantéw
naprawy, w szczeg6lnosci jezeli chodzi o terminowo$¢ realizacji wariantéw naprawy, a w przypadku grupowych
planéw naprawy — stopient skoordynowania wariantéw naprawy w ramach grupy.

Artykut 19
Warianty naprawy

Oceniajgc stopiefi, w jakim plan naprawy spelnia kryterium wyznaczone w art. 6 ust. 2 lit. b) dyrektywy 2014/59/UE,
wla$ciwy organ sprawdza:

1) czy istnieje dostatecznie duze prawdopodobienstwo, ze plan i poszczegblne warianty naprawy bedg mogly zostaé
skutecznie zrealizowane w wyznaczonym terminie nawet w przypadku wystapienia bardzo trudnej sytuacji makroe-
konomicznej lub finansowej;

2) czy istnieje dostatecznie duze prawdopodobiefistwo, Ze plan i okreSlone warianty naprawy beda mogly zostaé
zrealizowane w stopniu wystarczajgcym do osiggniecia zalozonych celow bez wywolywania zadnych istotnych
negatywnych skutkéw dla systemu finansowego;

3) czy zakres wariantow naprawy w dostatecznym stopniu przyczynia si¢ do ograniczenia ryzyka wystgpienia utrudnief
w realizacji tych wariantéw lub niekorzystnych skutkéw systemowych wskutek wdrazania dziatan naprawczych przez
inne instytucje lub grupy w tym samym czasie;

4) zakres potencjalnej niezgodnoSci wariantéw naprawy z wariantami realizowanymi przez instytucje lub grupy o
podobnych stabych stronach, na przyklad z uwagi na zblizony model biznesowy, strategie lub zakres dzialalnosci
tych instytucji lub grup, jezeli warianty sg realizowane w tym samym czasie;

5) stopiefi, w jakim realizacja wariantéw naprawy przez szereg instytucji lub grup w tym samym czasie moze
negatywnie wplyna¢ na skutki i wykonalno$¢ tych wariantéw.
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Artykut 20
Szczegblowe wymogi dotyczace grupowych planéw naprawy

Oceniajgc stopient zgodnosci grupowego planu naprawy z kryteriami wyznaczonymi w art. 7 ust. 4 i 6 dyrektywy
2014/59/UE, wiasciwy organ sprawdza:

1) stopiefi, w jakim plan moze przyczyni¢ si¢ do ustabilizowania sytuacji grupy rozumianej jako calo$¢ oraz poszcze-
gblnych instytucji wchodzacych w sklad grupy, w szczegdlnosci biorgc pod uwage:

a) dostepno$¢ wariantéw naprawy na szczeblu grupy zapewniajacych — w stosownych przypadkach — mozliwos¢
przywrdcenia sytuacji finansowej jednostki zaleznej bez zaktdcania stabilno$ci finansowej grupy;

b) to, czy po zrealizowaniu okreSlonego wariantu naprawy model biznesowy grupy rozumianej jako calo$¢ lub
dowolnej instytucji wchodzaca w sklad grupy, ktéra zgodnie z tym wariantem naprawy mialaby w dalszym ciagu
prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, bylby nadal rentowny;

¢) stopien, w jakim uzgodnienia przewidziane w planie przyczyniaja si¢ do zapewnienia skoordynowania i spéjnosci
Srodkéw stosowanych na szczeblu jednostki dominujacej lub instytucji podlegajacej nadzorowi skonsolidowanemu
zgodnie z tytulem VII rozdzial 3 dyrektywy 2013/36/UE lub — odpowiednio — $rodkéw stosowanych na szczeblu
poszczegdlnych instytucji. W szczegdlnosci bada si¢ stopien, w jakim w procesach zarzadzania przewidzianych
w planie wzigto pod uwage strukture zarzgdzania poszczegdlnych jednostek zaleznych oraz wszelkie istotne
ograniczenia prawne;

>

stopien, w jakim w planie przewidziano rozwiazania zapewniajace mozliwo$¢ przezwyci¢zenia wszelkich przeszkéod
utrudniajgcych wdrazanie $rodkéw naprawczych w ramach grupy, ktére zostaly zidentyfikowane w zwiazku ze
scenariuszem przewidzianym w art. 5 ust. 6 dyrektywy 2014/59/UE; jezeli przezwyciezenie takich przeszkod okaze
si¢ niemozliwe, stopien, w jakim alternatywne S$rodki naprawcze moglyby zapewni¢ mozliwo$¢ osiagnigcia tych
samych celéw;

D
~

stopiefi, w jakim w planie przewidziano rozwiazania zapewniajace mozliwo$¢ przezwyciezenia wszelkich przeszkod
praktycznych lub prawnych utrudniajacych szybkie przeniesienie funduszy wlasnych lub splate zidentyfikowanych
zobowigzan lub aktywéw w ramach grupy; jezeli przezwycigzenie takich przeszkod okaze si¢ niemozliwe, stopief,
w jakim alternatywne warianty naprawy moglyby zapewni¢ mozliwo$¢ osiggniecia tych samych celéw.

Artykut 21
Charakter podmiotu lub podmiotéw poddawanych ocenie

Oceniajgc og6lng wiarygodno$¢ planu naprawy zgodnie z art. 18, 19 i 20, wlaSciwy organ bierze pod uwage charakter
dzialalnosci prowadzonej przez podmiot lub podmioty objete planem, ich wielko$¢ oraz stopient powigzania z innymi
instytucjami i grupami w ogélnie rozumianym systemie finansowym.

ROZDZIAL 11

PLANY RESTRUKTURYZAC]I I UPORZADKOWANE] LIKWIDAC]I

SEKCJA I

Tres¢ planéw restrukturyzacji i uporzgdkowanej likwidacji
Artykut 22

Kategorie informacji, ktére nalezy zawrze¢ w planach restrukturyzacji i uporzadkowanej

likwidacji

Plan restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zawiera co najmniej elementy okreslone w pkt 1-8 niniejszego
artykulu, uwzgledniajac wszystkie informacje wymagane zgodnie z art. 10 i 12 dyrektywy 2014/59/UE oraz wszelkie
dodatkowe informacje niezbedne do realizacji strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji:

1) streszczenie planu, w tym opis instytucji lub grupy oraz zwiezle informacje na temat elementéw, o ktérych mowa
w pkt 2-8;
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2) opis strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przewidzianej w planie, w tym:
a) wskazanie réznych dzialan w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przewidzianych w planie;

b) wskazanie osoby prawnej lub os6b prawnych, wobec ktérych dzialania w ramach restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji majg zosta¢ zastosowane;

c) wskazanie wszelkich funkcji krytycznych lub gléwnych linii biznesowych, ktére zostang utrzymane, oraz
wszelkich funkgji krytycznych lub gtéwnych linii biznesowych, ktére maja zosta¢ oddzielone od innych funkgji;

d) prognozowany harmonogram realizacji kazdego istotnego aspektu planu sporzadzony zgodnie z wymogami
art. 10 ust. 7 lit. d) dyrektywy 2014/59/UE;

e) szczegblowy opis wszelkich wariantéw preferowanej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ktére
moglyby zostaé zastosowane, jezeli okazaloby sig, Ze zrealizowanie preferowanej strategii nie jest mozliwe;

f) opis procesu decyzyjnego wykorzystywanego w kontekscie realizacji strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji, uwzgledniajac harmonogram podejmowania poszczegdlnych decyzji;

g) jezeli chodzi o grupowe plany restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, uzgodnienia w zakresie wspolpracy i
koordynacji migdzy organami ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji i innymi odpowiednimi organami
panstw czlonkowskich, w ktérych podmioty powigzane s3 zlokalizowane lub w ktérych zlokalizowane sa ich
istotne oddzialy, a odpowiednimi organami panistw trzecich, w ktérych podmioty powiazane sa zlokalizowane,
zgodnie z pisemnymi uzgodnieniami i procedurg przewidziang w rozdziale VI sekcja [;

3) opis informacji oraz uzgodnien, jakie nalezy przyjaé, aby zapewni¢ mozliwo$¢ przekazania tych informacji,
koniecznych do zagwarantowania skutecznej realizacji strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w tym
przynajmnie;j:

a) opis informacji oraz procedur stuzacych zapewnieniu dostgpnosci odpowiedniego harmonogramu przekazywania
informacji wymaganych do przeprowadzenia wyceny, w szczegélnosci zgodnie z art. 36 i 49 dyrektywy
2014/59/UE, oraz zbywalnosci, w szczegélnosci zgodnie z wymogami rynkowymi w zakresie sprzedazy przedsie-
biorstw oraz stosowania instrumentéw banku pomostowego;

b) schemat funkgji krytycznych i gléwnych linii biznesowych przyporzadkowanych do oséb prawnych, w ktorym
okresla si¢ w szczegdlnosci funkcje krytyczne i gléwne linie biznesowe wykonywane przez podmioty, wobec
ktérych podejmuje si¢ dzialania w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, oraz funkcje krytyczne
lub gtéwne linie biznesowe przyporzadkowane do oséb prawnych, ktére zostalyby oddzielone w przypadku
zrealizowania strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacj;

¢) opis uzgodnien w zakresie wymiany informacji migdzy organami ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
a innymi odpowiednimi organami, uwzgledniajagc — w stosownych przypadkach — organy w innych pafistwach
cztonkowskich lub w panstwach trzecich, zgodnie z art. 90 dyrektywy 2014/59/UE;

d) szczegblowy opis uzgodnieft przyjetych w celu zapewnienia aktualno$ci informacji, o ktérych mowa w art. 11
dyrektywy 2014/59/UE, oraz w celu zapewnienia mozliwosci udostepnienia tych informacji organom ds. restruk-
turyzacji i uporzadkowanej likwidacji na ich zadanie;

4) opis uzgodnien przyjetych w celu zapewnienia operacyjnej ciaglosci dostepu do funkeji krytycznych w trakcie
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w tym co najmniej opis:

a) krytycznych wspoéldzielonych systeméw i operacji, ktére musza zosta¢ utrzymane, aby zapewni¢ cigglos¢ funkeji
krytycznych i uzgodnieni przyjetych w celu zapewnienia solidno$ci umownej i operacyjnej w zakresie ich
wykonywania w okresie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

b) wewnetrznych i zewngtrznych wzajemnych zaleznosci majacych kluczowe znaczenie dla utrzymania ciaglosci
operacyjnej;

¢) uzgodnien przyjetych w celu zapewnienia dostepu do systeméw platniczych lub innych elementéw infrastruktury
finansowej, ktére sg niezbedne do utrzymania funkcji krytycznych, uwzgledniajac oceng mozliwosci przeniesienia
pozydji klienta;

5) opis wymogéw w zakresie finansowania i Zrodel finansowania, ktére s3 konieczne do zrealizowania strategii restruk-
turyzacji i uporzadkowanej likwidacji przewidzianej w planie, uwzgledniajac co najmniej:

a) opis wymogéw w zakresie finansowania, dotowania i plynno$ci przewidzianych w strategii restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji;



8.7.2016 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej L 184/23

b) opis potencjalnych Zrédet finansowania restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, uwzgledniajac opis
warunkéw finansowania, warunkéw wstepnych korzystania z finansowania, harmonogramu udostgpniania
finansowania, podmiotéw uprawnionych do otrzymania finansowania oraz wszelkich wymogéw dotyczacych
zabezpieczenia;

¢) w stosownych przypadkach, opis i analiz¢ sposobu, w jaki instytucja lub grupa moze — jezeli doszto do
wystgpienia warunkéw przewidzianych w planie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji — wystapi¢
z wnioskiem o udzielenie zgody na zastosowanie instrumentéw banku centralnego (poza awaryjnym wsparciem
plynnosci lub innego rodzaju wsparciem zapewnianym na niestandardowych warunkach) w trakcie restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji, informacje o terminie na zlozenie takiego wniosku oraz informacje na temat
dostepnego zabezpieczenia;

d) jezeli chodzi o grupy, opis wszelkich przyjetych zasad podzialu odpowiedzialnosci za finansowanie migdzy
zrédtami finansowania w réznych jurysdykcjach, w tym migdzy Zrédlami finansowania w réznych pafistwach
cztonkowskich zgodnie z art. 12 ust. 3 lit. f) dyrektywy 2014/59/UE;

6) plany opracowane do celéw komunikowania si¢ z kluczowymi grupami zainteresowanych stron, w tym co najmniej
z:

a) kadra kierownicza, wlascicielami i pracownikami instytucji lub grupy; w planach nalezy opisa¢ procedury
konsultacji z pracownikami oraz — w stosownych przypadkach — procedury prowadzenia dialogu z partnerami
spofecznymi w ramach procesu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, a takze oceng skutkéw realizacji
planu dla pracownikéw;

b) klientami, przedstawicielami mediéw i ogélem spoleczenistwa;

¢) deponentami, akcjonariuszami, obligatariuszami, kontrahentami, elementami infrastruktury rynku finansowego
oraz innymi uczestnikami rynku, na ktérych podejmowane dzialania wywieraja wplyw;

d) wszelkimi organami administracyjnymi lub sagdowymi uprawnionymi do wydawania zatwierdzefi lub zezwolen o
kluczowym znaczeniu dla realizacji strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

e) wszelkimi doradcami, ktérych wsparcie bedzie konieczne do zrealizowania strategii restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji;

7) wnioski z oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w tym
przynajmniej:

a) okreSlenie, czy w odniesieniu do danej instytucji lub grupy istnieje obecnie mozliwos$¢ przeprowadzenia
skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

b) podsumowanie wnioskéw z oceny w zakresie likwidacji, ktére nalezy przedlozy¢ zgodnie z wymogami
okreslonymi w art. 23 ust. 1 lit. a);

c) szczegblowy opis wszelkich zidentyfikowanych przeszk6d w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i
uporzgdkowanej likwidacji oraz wszelkich $rodkéw zaproponowanych przez instytucje lub grupe lub sSrodkéw,
ktore organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji nakazal zastosowal, aby przezwyciezy¢ lub usuna¢ te
przeszkody;

d) ilosciowa ocen¢ wszelkich zmian minimalnych wymogéw w zakresie zobowigzai kwalifikowalnych lub
odpowiedniego miejsca ulokowania zobowiazan kwalifikowalnych, ktére sg konieczne do usuniecia lub przezwy-
cigzenia przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przeprowadzong
w oparciu o kryteria przewidziane w art. 45 ust. 6 dyrektywy 2014/59/UE, ktére zostaly doprecyzowane
w aktach delegowanych przyjetych zgodnie z art. 45 ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE;

8) wszelkie opinie dotyczgce planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wyrazone przez dang instytucje lub
grupe.
SEKCJA 11

Ocena mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzqdkowanej likwidacji
Artykut 23
Etapy oceny

1. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji dokonuja oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, podejmujac kolejno ponizsze dzialania:

a) ocen¢ wykonalnosci i wiarygodnosci likwidagji instytucji lub grupy w ramach standardowego postgpowania upadtos-
ciowego zgodnie z art. 24;

b) wybér preferowanej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji na potrzeby przeprowadzenia oceny
zgodnie z art. 25;
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¢) oceng mozliwosci zrealizowania wybranej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z art. 26-31;
d) oceng wiarygodnosci wybranej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z art. 32.

2. Jezeli organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji uzna za oczywiste, ze instytucje lub grupy stwarzaja
podobne ryzyko dla systemu finansowego lub ze okoliczno$ci, w ktérych przeprowadzenie ich likwidacji byloby
najprawdopodobniej bezzasadne, sg zblizone, taki organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji moze dokonaé
oceny wykonalnosci i wiarygodnosci likwidacji tych instytucji lub grup w podobny lub identyczny sposéb.

Rodzaje instytucji, o ktérych mowa w akapicie pierwszym, mozna w szczeg6lnosci okresli¢, stosujgc kryteria, o ktérych
mowa w art. 98 ust. 1 lit. j) dyrektywy 2013/36/UE.

3. Jezeli organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji stwierdzi, ze przeprowadzenie likwidacji instytucji lub
podmiotéw powiazanych w ramach standardowego postepowania upadio$ciowego moze nie by¢é wykonalne lub
wiarygodne lub Ze dzialanie w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji moze by¢ konieczne w interesie
publicznym z uwagi na fakt, Ze przeprowadzenie likwidacji w drodze standardowego postgpowania upadlosciowego nie
pozwolitoby osiggnaé celow restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w tym samym stopniu, organ ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji wskazuje preferowang strategie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ktéra
uznaje za odpowiednig dla danej instytucji lub grupy w oparciu o informacje przekazane przez te¢ instytucje lub grupe
zgodnie z art. 11 dyrektywy 2014/59/UE i zgodnie z kryteriami ustanowionymi w niniejszym rozporzadzeniu. Jezeli
okaze si¢ to konieczne, organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wskazuje réwniez strategie alternatywne,
ktére mozna by zastosowaé w przypadku, gdyby okazalo si¢, ze wybrana strategia nie jest wykonalna lub wiarygodna.

4. Oceny wiarygodnosci i wykonalnoici preferowanej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji obejmuja
oceng wszelkich strategii alternatywnych zaproponowanych dla danej strategii.

5. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zwracaja si¢ do instytucji lub grupy o przekazanie
dodatkowych informacji koniecznych do przeprowadzenia ocen strategii preferowanej i strategii alternatywnych zgodnie
z art. 11 dyrektywy 2014/59/UE.

6. W stosownych przypadkach organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji dokonuje przegladu
preferowanej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji lub rozwaza mozliwos¢ zastosowania alternatywnych
strategii w oparciu o wyniki przeprowadzonej oceny wykonalnosci lub wiarygodnosci preferowanej strategii restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji, o ktérych mowa w ust. 4.

7. Przy wprowadzaniu zmian w preferowanej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji organ ds. restruk-
turyzacji i uporzadkowanej likwidacji ocenia wykonalno$¢ i wiarygodnos$¢ zmienionej preferowanej strategii restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z — odpowiednio — art. 26 i 27.

Artykut 24

Wykonalno$¢ i wiarygodno$¢ likwidacji przeprowadzonej w ramach standardowego postepowania
upadlosciowego

1. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oceniaja wykonalno$¢ i wiarygodnos¢ likwidacji instytucji
lub grupy w ramach standardowego postgpowania upadlosciowego oraz wplyw likwidacji na stopiefi uzaleznienia od
nadzwyczajnego publicznego wsparcia finansowego w zestawieniu z wplywem, jaki wywarlaby restrukturyzacja i
uporzadkowana likwidacja.

2. Oceniajgc wiarygodnos$¢ likwidacji, organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji rozwazaja prawdo-
podobny wplyw likwidacji instytucji lub grupy na systemy finansowe w dowolnym panstwie cztonkowskim lub w Unii,
aby zapewni¢ cigglo$¢ dostepu do funkgji krytycznych wykonywanych przez instytucje lub grupe oraz aby zrealizowaé
cele restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wyznaczone w art. 31 dyrektywy 2014/59/UE. W tym celu organy ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji biora pod uwage funkcje pelnione przez instytucje lub grupe i oceniajg, czy
likwidacja moglaby wywrze¢ istotnie niekorzystny wplyw na dowolny z ponizszych elementéw:

a) funkcjonowanie rynku finansowego oraz poziom zaufania rynku;
b) elementy infrastruktury rynku, w szczegdlnosci:

(i) czy nagle zaprzestanie prowadzenia dzialalnoici doprowadziloby do ograniczenia normalnego funkcjonowania
element6w infrastruktury rynku finansowego w stopniu, ktory wywarlby negatywny wplyw na system finansowy
rozumiany jako calo$é;

(ii) czy — a jezeli tak, w jakim stopniu — elementy infrastruktury rynku finansowego moglyby pelni¢ funkcje kanaléow
dla efektu domina w procesie likwidacji;
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¢) inne instytucje finansowe, w szczeg6lnosci:

(i) czy likwidacja doprowadzilaby do podwyzszenia kosztéw finansowania lub do ograniczenia dostgpnosci
finansowania dla innych instytucji finansowych w stopniu stwarzajacym ryzyko dla stabilnosci finansowej;

(ii) ryzyko wystapienia bezposredniego lub posredniego efektu domina i makroekonomicznych efektow sprzezenia
zZwrotnego;

d) gospodarke realng oraz — w szczegdlnosci — dostepnos¢ ustug finansowych o znaczeniu krytycznym.

3. Jezeli organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji uzna, ze likwidacja jest wiarygodna, przystepuje do
oceny mozliwosci przeprowadzenia likwidacji.

4. W tym celu organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji rozwazaja, czy systemy danej instytucji lub
grupy sa w stanie dostarczy¢ informacji, ktére nalezy przedlozy¢ zgodnie z odpowiednimi systemami gwarancji
depozytéw, aby zapewni¢ dokonanie wplaty na rzecz depozytéw gwarantowanych w kwocie i terminie okre$lonych
w dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady 2014[/49/UE (), lub — w stosownych przypadkach - zgodnie
z réwnowaznymi systemami gwarantowania depozytéw, uwzgledniajac systemy gwarantowanych sald depozytowych,
obowiazujacymi w panstwach trzecich.

Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oceniaja, czy dana instytucja lub grupa dysponuja zdolnoscia
konieczna do zapewnienia wsparcia na rzecz przeprowadzania operacji zwigzanych z systemami gwarancji depozytéw,
w szczeg6lnosci zdolnoscig do dokonywania rozréznienia migdzy gwarantowanymi i niegwarantowanymi saldami na
rachunkach depozytowych.

Artykut 25
Identyfikacja strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oceniaja, czy potencjalna strategia restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji jest odpowiednia do osiggniecia celéw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, biorac
pod uwage strukture i model biznesowy instytucji lub grupy oraz systemy restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
stosowane w odniesieniu do os6b prawnych wchodzacych w sklad grupy. Dzialanie w ramach restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji moze zostal podjete w interesie publicznym, jezeli jest ono konieczne do osiggniecia co najmniej
jednego z celéw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji i jest proporcjonalne do tych celéw, a likwidacja instytucji
w ramach standardowego postgpowania upadlosciowego nie umozliwilaby osiagniecia tych celéw restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji w takim samym stopniu.

2. W szczegdlnodci jezeli chodzi o grupy, organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oceniaja, czy
w danym przypadku lepiej jest zastosowaé strategie pojedynczego punktu kontaktowego czy strategie wielu punktéw
kontaktowych.

3. W tym celu organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji rozwazaja przynajmniej nastepujace kwestie:

a) jakie instrumenty restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zostalyby zastosowane w ramach preferowanej
strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji i czy osoby prawne, wobec ktorych takie instrumenty restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji mialyby zostal zastosowane zgodnie ze strategia restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidagji, dysponujg dostgpem do tych instrumentéw;

b) kwote zobowiazan kwalifikowalnych w ramach proponowanej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji,
ryzyko niewniesienia wkladu na poczet pokrycia strat i dokapitalizowania oraz osoby prawne emitujgce wspomniane
zobowigzania kwalifikowalne w ramach proponowanej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, biorac
pod uwage, ze:

(i) rozwiazanie polegajace na ustanowieniu pojedynczego punktu kontaktowego moze okazaé si¢ odpowiedniejsze,
jezeli gltéwna jednostka dominujgca lub spétka holdingowa grupy wyemitowala wystarczajaca liczbe
zewnetrznych zobowigzan kwalifikowalnych lub zobowigzan, co do ktdrych oczekuje sig, ze wniosa wkiad na
poczet pokrycia strat i dokapitalizowania w ramach proponowanej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji;

(i) rozwigzanie polegajace na ustanowieniu wielu punktéw kontaktowych moze okazal si¢ odpowiedniejsze, jezeli
zobowigzania kwalifikowalne grupy lub zobowigzania, co do ktérych oczekuje si¢, Ze wniosg wklad na poczet
pokrycia strat i dokapitalizowania w ramach proponowanej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji,
sa emitowane przez wigcej niz jeden podmiot, podgrupe regionalng lub podgrupe funkcjonalng w ramach grupy,
ktéra ma zostaé poddana restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacj;

¢) uzgodnienia umowne lub inne przyjete uzgodnienia w zakresie przenoszenia strat miedzy osobami prawnymi
wchodzgcymi w sklad grupy;

(") Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/49/UE z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie systeméw gwarancji depozytéw
(Dz.U.L173212.6.2014,s. 149).
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d) strukture operacyjna i model biznesowy danej instytucji lub grupy, w szczegdlnosci to, czy jest ona wysoce
zintegrowana, czy tez posiada strukture zdecentralizowang cechujaca si¢ tym, ze poszczegdlne czedci instytucji lub
grupy sa wyraznie wyodrebnione, biorac pod uwage, Ze:

(i) rozwigzanie polegajace na ustanowieniu pojedynczego punktu kontaktowego moze okazaé si¢ odpowiedniejsze,
jezeli grupa prowadzi dzialalno$¢ w wysoce zintegrowany sposéb, w tym poprzez ustanowienie scentralizo-
wanego mechanizmu zarzadzania plynnoscia, ryzykiem, operacjami skarbowymi lub systemem informatycznym
oraz korzystanie z innych kluczowych ustug wspéldzielonych;

(ii) rozwiazanie polegajace na ustanowieniu wielu punktéw kontaktowych moze okaza¢ si¢ odpowiedniejsze, jezeli
grupa prowadzi dziatalno$¢ w ramach dwdch lub wigkszej liczby wyraznie wyodrebnionych podgrup, z ktérych
kazda jest niezalezna finansowo, prawnie lub operacyjnie od pozostalych podmiotéw wchodzacych w sklad
grupy, a wszelkie istotne zaleznosci operacyjne wzgledem pozostalych podmiotéw wchodzacych w sklad grupy
zasadzajg si¢ na rozbudowanych uzgodnieniach gwarantujacych ciaglo$¢ prowadzenia dzialalnosci w przypadku
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

e) wykonalno$¢ instrumentéw restrukturyzacji i1 uporzadkowanej likwidacji, ktore nalezaloby zastosowad,
w szczegllnosci w panstwach trzecich;

f) to, czy realizacja strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wigze si¢ z koniecznoscia podjecia dziatan
wspierajacych przez inne organy — w szczegdlnosci organy w panstwach trzecich — lub naklada na takie organy
zobowigzanie do powstrzymania si¢ od podejmowania samodzielnych dzialaft w ramach restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji; oraz czy jakiekolwiek tego rodzaju dzialania mozna uznaé za wykonalne i wiarygodne dla tych
organdw.

4. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oceniaja, czy zastosowanie wariantéw strategii restruktu-

ryzacji i uporzadkowanej likwidacji jest konieczne w przypadku wystgpienia scenariuszy lub okolicznosci, w ktérych
strategia restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji nie moze zosta¢ zrealizowana w wykonalny i wiarygodny sposéb.

5. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji analizujg, w jakim stopniu poszczegdlne warianty strategii
moga przyczyni¢ si¢ do zapewnienia osiagniecia celéw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w szczegdlnosci do
zapewnienia cigglosci funkcji krytycznych.

Srodki shuzgce usunieciu istotnych przeszkéd w realizacji wariantéw strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji stosuje si¢ wylacznie w przypadku, gdy nie utrudniaja one wykonalnej i wiarygodnej realizacji preferowanej
strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

Artykut 26
Ocena wykonalnoSci strategii restrukturyzacji i uporzagdkowanej likwidacji

1. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oceniajg, czy skuteczna realizacja wybranej strategii
restrukturyzacji 1 uporzadkowanej likwidacji w wyznaczonym terminie jest wykonalna, oraz identyfikuja potencjalne
przeszkody utrudniajace realizacje wybranej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

2. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji analizuja przeszkody utrudniajgce ustabilizowanie sytuacji
instytucji lub grupy w krétkim terminie. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji analizujg wszelkie
mozliwe do przewidzenia przeszkody utrudniajace dokonanie reorganizacji dzialalnoSci zgodnie z art. 52 dyrektywy
2014/59/UE lub inne dziatania, ktérych podjecie moze okazac si¢ konieczne w przypadku, gdy celem strategii restruktu-
ryzacji 1 uporzadkowanej likwidacji jest przywrdcenie dlugoterminowej rentownosci catosci lub czgsci instytucji lub
grupy.

3. Utrudnienia przyporzadkowuje si¢ przynajmniej do nastepujacych kategorii:

a) struktura i operacje;

b) zasoby finansowe;

¢) informacje;

d) kwestie transgraniczne;

e) kwestie prawne.
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Artykut 27
Ocena wykonalno$ci: struktura i operacje

Oceniajac, czy w danym przypadku przeprowadzenie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji moze by¢ utrudnione
z uwagi na istnienie potencjalnych przeszkdéd zwigzanych ze strukturg i operacjami instytucji lub grupy, organy ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji biorg pod uwage przynajmniej nastepujace kwestie:

1) kwestie wskazane w sekcji C pkt 1-7, 16, 18 i 19 w zalaczniku do dyrektywy 2014/59/UE;

2) stopieft zaleznosci kluczowych podmiotéw i gtéwnych linii biznesowych od elementéw infrastruktury, technologii
informacyjnej, funkcji skarbowych lub finansowych, pracownikéw lub innych kluczowych ustug wspétdzielonych;

3) czy kwestie zwigzane z zarzgdzaniem, kontrolg i uzgodnieniami w zakresie zarzadzania ryzykiem s3 zgodne
z wszelkimi planowanymi zmianami struktury instytucji lub grupy;

4) czy struktura prawna i struktura franczyzowa instytucji lub grupy jest zgodna z wszelkimi planowanymi zmianami
struktury biznesowej instytugji lub grupy;

5) czy poszczegdlne osoby prawne dysponujg dostgpem do odpowiednich instrumentéw restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji koniecznych do zrealizowania strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

Artykut 28
Ocena wykonalnoSci: zasoby finansowe

Oceniajgc, czy w danym przypadku przeprowadzenie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji moze by¢ utrudnione
z uwagi na istnienie przeszkdd zwigzanych z zasobami finansowymi, organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji biorg pod uwage przynajmniej nastepujace kwestie:

1) kwestie wskazane w sekcji C pkt 13, 14, 151 17 w zalaczniku do dyrektywy 2014/59/UE;

2) konieczno$¢ zidentyfikowania i iloSciowego okreslenia kwoty wszelkich zobowigzan, ktére w przypadku zreali-
zowania preferowanej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji najprawdopodobniej nie wniostyby
wkladu na poczet pokrycia strat i dokapitalizowania, bioragc pod uwage co najmniej nastepujace wskazniki:

(i) termin wymagalnosci;
(i) stopien podporzadkowania;
(ili) rodzaje posiadaczy instrumentu lub mozliwo$¢ przenoszenia instrumentu;

(iv) przeszkody prawne ograniczajace zdolnos¢ do pokrywania strat, takie jak nieuznawanie instrumentéw restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji na mocy przepiséw obowiazujacych w panstwie trzecim lub istnienie
tytuléw do przeprowadzania kompensat;

(v) inne czynniki stwarzajace ryzyko wykluczenia mozliwosci wykorzystania zobowigzan do pokrycia strat w trakcie
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

(vi) kwote i kwestie zwigzane z emitowaniem zobowiazan kwalifikowalnych lub innych zobowigzan zapewniajacych
mozliwo$¢ pokrycia strat przez osoby prawne;

3) kwote finansowania potrzebng w okresie poprzedzajacym restrukturyzacje i uporzadkowang likwidacje oraz w jej
trakcie, dostepno$¢ Zrédet finansowania oraz przeszkody utrudniajace przenoszenie Srodkéw finansowych w ramach
danej instytucji lub grupy stosownie do potrzeb;

4) czy przyjeto odpowiednie uzgodnienia w zakresie przenoszenia strat na rzecz osob prawnych, w odniesieniu do
ktorych instrumenty restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji majg zostaé zastosowane, z pozostalych przedsie-
biorstw wchodzacych w sklad grupy, a takie — w stosownych przypadkach — czy oszacowano kwote Srodkéw
finansowych wewnatrz grupy i zdolno$¢ tych srodkéw finansowych do pokrywania strat.
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Artykut 29
Ocena wykonalno$ci: informacje

Oceniajac, czy w danym przypadku przeprowadzenie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji moze by¢ utrudnione
z uwagi na istnienie przeszkéd zwigzanych z informacjami, organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
biorg pod uwage przynajmniej nastepujace kwestie:

1) kwestie wskazane w sekgji C pkt 8-12 w zalaczniku do dyrektywy 2014/59/UE;

2) zdolno$¢ instytucji lub grupy do przekazywania informacji na temat kwoty oraz miejsca ulokowania w ramach grupy
aktywow, ktore mozna by uznaé za kwalifikujace si¢ jako zabezpieczenie instrumentéw banku centralnego;

3) zdolno$¢ instytucji lub grupy do przekazywania informacji niezbednych do przeprowadzenia wyceny shuzacej
ustaleniu wymaganej kwoty umorzenia lub dokapitalizowania.

Artykut 30
Ocena wykonalno$ci: kwestie transgraniczne

Oceniajgc, czy w danym przypadku przeprowadzenie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji moze by¢ utrudnione
z uwagi na istnienie przeszk6d zwigzanych z kwestiami transgranicznymi, organy ds. restrukturyzacji i uporzagdkowanej
likwidacji biora pod uwage przynajmniej nastepujace kwestie:

1) kwestie wskazane w sekcji C pkt 20 w zalaczniku do dyrektywy 2014/59/UE;

2) istnienie odpowiednich procedur zapewniajagcych organom macierzystym i przyjmujacym, uwzgledniajac organy
w panstwach trzecich, mozliwo$¢ koordynowania dziatan, komunikowania si¢ i ustanawiania gwarancji w zakresie
podejmowanych $rodkéw na rzecz realizacji strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

3) czy prawo obowigzujace w jurysdykcji odpowiedniego organu macierzystego i przyjmujacego jest nadrzedne wobec
przewidzianego w umowach finansowych prawa do wypowiedzenia umowy w przypadku upadloci i restrukturyzacji
i uporzadkowanej likwidacji przedsigbiorstwa powigzanego.

Artykut 31
Ocena wykonalno$ci: inne potencjalne przeszkody

Przy ocenianiu potencjalnych przeszkdd utrudniajacych przeprowadzenie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
bierze si¢ pod uwage nastepujace kwestie prawne:

1) czy wymagania, ktére nalezy spetnié, aby uzyskaé zatwierdzenia lub zezwolenia konieczne do zrealizowania strategii
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, moga zosta¢ spelnione w stosownym terminie;

2) czy w istotnej dokumentacji umownej dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wypowiedzenia uméw o przystapieniu do restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji;

3) czy w zobowigzaniach umownych, od stosowania ktérych organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji nie
moze odstapié, ustanowiono calkowity zakaz przenoszenia aktywow lub zobowigzan przewidzianych w strategii
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

Artyku} 32
Ocena wiarygodnosci strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Po przeprowadzeniu oceny wykonalnosci wybranej strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji organy
ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przeprowadzajg oceng wiarygodnosci tej strategii, biorac pod uwage
prawdopodobny wplyw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji na systemy finansowe i gospodarki realne poszcze-
gllnych panstw czlonkowskich lub Unii, aby zapewni¢ cigglos¢ funkeji krytycznych wykonywanych przez dang
instytucje lub grupe. Ocena obejmuje analize kwestii wskazanych w sekcji C pkt 21-28 w zalaczniku do dyrektywy
2014/59]UE.
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2. Przeprowadzajac te oceng, organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji analizujg prawdopodobny
wplyw realizacji strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji na systemy finansowe poszczegdlnych pafistw
cztonkowskich lub Unii. W tym celu organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji biorag pod uwage funkcje
pelnione przez instytucje lub grupe i oceniaja, czy realizacja strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
moglaby wywrze¢ istotnie niekorzystny wpltyw na dowolny z ponizszych elementéw:

a) funkcjonowanie rynku finansowego, a zwlaszcza poziom zaufania rynku;
b) elementy infrastruktury rynku, w szczegdlnosci:

(i) czy nagle zaprzestanie prowadzenia dzialalnoci doprowadzitoby do ograniczenia normalnego funkcjonowania
element6w infrastruktury rynku finansowego w stopniu, ktory wywarlby negatywny wplyw na system finansowy
rozumiany jako calosé;

(ii) czy — a jezeli tak, w jakim stopniu — elementy infrastruktury rynku finansowego moglyby pei¢ funkcje kanatéw
dla efektu domina w procesie likwidacji;

¢) inne instytucje finansowe, w szczegdlnosci:

(i) czy likwidacja doprowadzilaby do podwyzszenia kosztéw finansowania lub do ograniczenia dostepnosci
finansowania dla innych instytucji finansowych w stopniu stwarzajacym ryzyko dla stabilnosci finansowej;

(ii) ryzyko wystgpienia bezposredniego lub posredniego efektu domina i makroekonomicznych efektéw sprzezenia
Zwrotnego;

d) gospodarke realng oraz — w szczeg6lnosci — dostepno$¢ ustug finansowych.

ROZDZIAL 11T

WSPARCIE FINANSOWE W RAMACH GRUPY

Artykut 33

Perspektywa zazegnania trudno$ci finansowych

1. Warunek, zgodnie z ktérym musi istnie¢ rozsadna perspektywa, ze zapewniane wsparcie w istotnym stopniu
przyczyni si¢ do zazegnania trudnosci finansowych otrzymujacego wsparcie podmiotu powigzanego (,podmiotu
otrzymujgcego wsparcie”), uznaje si¢ za spelniony, jezeli:

a) potrzeby kapitalowe i potrzeby w zakresie plynnosci podmiotu otrzymujacego wsparcie zidentyfikowane na
podstawie opisu sytuacji kapitalowej i sytuacji w zakresie plynnosci danego podmiotu otrzymujgcego wsparcie oraz
prognozy dotyczacej jego potrzeb kapitatowych i potrzeb w zakresie plynnosci zostaly zaspokojone na dostatecznie
dlugi czas, biorgc pod uwage wszystkie inne istotne Zrédla finansowania, ktére moga postuzy¢ do zaspokojenia tych
potrzeb, termin na zazegnanie trudnosci finansowych oraz warunki wsparcia;

b) analiza sytuacji finansowej oraz wewnetrznych i zewnetrznych przyczyn trudnosci finansowych podmiotu otrzymu-
jacego wsparcie, w szczeg6lnosci jezeli chodzi o jego model biznesowy i model zarzadzania ryzykiem, oraz
przeszlych, obecnych i oczekiwanych warunkéw rynkowych nie jest sprzeczna z perspektywa zazegnania trudnosci
finansowych;

¢) opracowano plan dzialania zawierajacy opis Srodkéw shuzacych zazegnaniu trudnosci finansowych podmiotu
otrzymujgcego wsparcie, w ktorym — w stosownych przypadkach — przewidziano mozliwo$¢ zmiany modelu
biznesowego podmiotu i jego systemu zarzadzania ryzykiem;

d) zalozenia przyjete w opisach i prognozach, o ktérych mowa w lit. a), b) i ), sg spdjne i przekonujgce, a przy ich
sporzadzaniu wzigto pod uwage trudng sytuacje podmiotu otrzymujgcego wsparcie, aktualne warunki rynkowe oraz
mozliwos$¢ wystapienia niekorzystnych zmian.

2. Oceniajac, czy warunek, o ktérym mowa w ust. 1, zostal spelniony, wlasciwy organ, o ktérym mowa w art. 25
ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE, bierze pod uwage informacje i oceny przekazane przez wilasciwy organ odpowiedzialny
za podmiot otrzymujacy wsparcie.
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Artykut 34
Warunki wsparcia

1. Warunki udzielenia wsparcia finansowego — uwzgledniajac wynagrodzenie za udzielenie takiego wsparcia — uznaje
si¢ za zgodne z wymogami art. 19 ust. 7 dyrektywy 2014/59/UE, jezeli:

a) warunki w nalezyty sposéb odzwierciedlaja:
(i) ryzyko niewykonania zobowigzania przez podmiot otrzymujacy wsparcie;
(i) stopief uprzywilejowania roszczenia;

(iti) przewidywane straty, jakie podmiot powiazany udzielajacy wsparcia (,podmiot udzielajacy wsparcia”) ponidstby
w przypadku niewykonania zobowiazania przez podmiot otrzymujacy wsparcie;

(iv) w przypadku pozyczki lub instrumentu dluznego profil zapadalnosci opracowany na podstawie wszystkich
istotnych i aktualnych informacji ujawnionych przez podmiot otrzymujacy wsparcie oraz dalszych informacji
przekazywanych podmiotowi udzielajacemu wsparcia;

b) warunki odzwierciedlaja najlepszy interes podmiotu udzielajgcego wsparcia zgodnie z art. 19 ust. 7 dyrektywy
2014/59|UE oraz zestawienie korzysci, czynnikow ryzyka i kosztéw branych pod uwage przy ustalaniu, co lezy
w najlepszym interesie podmiotu, uwzgledniajgc bezposrednie i poSrednie korzysci, jakie podmiot udzielajacy
wsparcia moze odnie$¢ dzigki udzieleniu wsparcia, oraz korzysci, jakie fakt udzielenia wsparcia przynosi grupie.

Na potrzeby lit. a) ppkt (iv) przewidywany tymczasowy wplyw na ceny rynkowe wynikajacy ze zdarzen majacych
miejsce poza grupa nie musi zosta¢ uwzgledniony, jezeli wiarygodna prognoza sytuacji na rynku potwierdzi zalozenie,
zgodnie z ktorym skala tego wplywu i czas jego trwania nie bedg stwarzaly zagrozenia dla zdolnosci podmiotu
otrzymujgcego wsparcie do wywigzania si¢ z wszystkich spoczywajacych na nim zobowigzan w terminie ich
wymagalnosci.

2. Ocena warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1 lit. a) i b), opiera si¢ na wynikach analizy poréwnawczej ryzyka
niewykonania zobowiazania przez podmiot otrzymujacy wsparcie przeprowadzonej dla kazdego przypadku przy
zalozeniu udzielenia wsparcia i przy zaloZeniu braku wsparcia.

Analiz¢ ryzyka niewykonania zobowigzania przeprowadza si¢ w oparciu o elementy wymienione w art. 33. Wyniki tej
analizy pozostajg bez uszczerbku dla mozliwosci wzigcia pod uwage — na potrzeby przeprowadzenia oceny zwigzku
miedzy korzySciami, ryzykiem i kosztami w poszczegdlnych przypadkach i wedlug uznania wlasciwego organu
odpowiedzialnego za podmiot udzielajacy wsparcia — innych elementéw, ktére podmiot udzielajacy wsparcia wzialby
pod uwage przy przeprowadzaniu oceny kredytowej przed podjeciem decyzji w sprawie udzielenia pozyczki w oparciu
o wszystkie udostepnione mu informacje.

3. W ocenie nalezy wzig¢ pod uwage potencjalne szkody dla franczyzy, refinansowania i reputacji oraz korzysci
wynikajace z wydajnego sposobu korzystania z zasobéw kapitalowych i warunkéw refinansowania grupy oraz
z zamiennosci tych zasobéw i warunkow.

Korzysci i koszty brane pod uwage przy okreSlaniu najlepszego interesu przedstawia si¢ — w miare mozliwosci —
w formie pieni¢znej. Ponadto ulga przyznana podmiotowi otrzymujgcemu wsparcie w porédwnaniu z warunkami
rynkowymi réwniez jest wyrazana w ujeciu ilociowym — jej wysokos¢ zestawia si¢ takze z redukcjg wartosci zabezpie-
czenia lub stép procentowych.

4.  Przy przeprowadzaniu oceny najlepszego interesu bierze si¢ pod uwage wszelkie wigzace zobowigzania
przewidziane w umowie dotyczacej wsparcia finansowego, na podstawie ktérych sformulowano zalozenia dotyczace
przysztego modelu biznesowego oraz mechanizmu zarzadzania ryzykiem podmiotu otrzymujgcego wsparcie.

5. Wlasciwy organ bierze pod uwage informacje i oceny przekazane przez wlaiciwy organ odpowiedzialny za
podmiot otrzymujacy wsparcie.

Artykut 35
Plynnos¢ i wyplacalno$¢ podmiotu udzielajgcego wsparcia

1. O ile spelniono warunek przewidziany w art. 23 ust. 1 lit. g) dyrektywy 2014/59/UE, uznaje si¢, ze udzielenie
wsparcia finansowego nie zagraza plynnosci ani wyplacalnosci podmiotu udzielajacego wsparcia, jezeli po udzieleniu
wsparcia finansowego:

a) mozna bedzie z duza doza prawdopodobiefistwa zalozy¢, ze aktywa podmiotu udzielajagcego wsparcia beda przez
caly czas utrzymywaly si¢ na wyzszym poziomie niz jego zobowigzania;
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b) mozna bedzie z duzg doza prawdopodobieristwa zalozy¢, ze podmiot udzielajacy wsparcia:
(i) bedzie w stanie pokry¢ wszystkie swoje zobowigzania w terminie ich wymagalnosci;

(i) nie bedzie naruszal wymogéw dotyczacych wyplacalnosci i plynnosci ustanowionych w dyrektywie 2013/36/UE i
w rozporzadzeniu (UE) nr 575/2013 w sposéb, ktéry uzasadnialby cofnigcie zezwolenia przez wlasciwy organ.

2. W ocenie bierze si¢ pod uwage ryzyko niewykonania zobowigzania przez podmiot otrzymujacy wsparcie oraz
strate, ktéra podmiot udzielajgcy wsparcia ponidstby w przypadku niewykonania zobowigzania przez podmiot
otrzymujgcy wsparcie, uwzgledniajac réwniez mozliwy niekorzystny wplyw. Ocene przeprowadza si¢ zgodnie ze
stosownymi wymogami ostrozno$ciowymi w zakresie odpowiedniego zarzadzania ryzykiem przez podmiot udzielajacy
wsparcia.

Artykut 36

Mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji podmiotu
udzielajacego wsparcia

1. Uznaje sig, ze udzielanie wsparcia finansowego nie zagraza mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji podmiotu udzielajgcego wsparcia, jezeli jego udzielenie nie ogranicza w istotny
spos6b wykonalnosci lub wiarygodnosci realizacji strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji podmiotu
udzielajacego wsparcia sformutowanej w planie restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z wynikami oceny,
o ktdrej mowa w art. 15 i 16 dyrektywy 2014/59/UE.

W ocenie tej bierze si¢ w szczegdlnosci pod uwage wplyw udzielenia wsparcia finansowego na:

a) zdolno$¢ do pokrywania strat w ramach grupy po spelnieniu warunkéw restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji;

b) powiazania podmiotu udzielajacego wsparcia z podmiotem otrzymujagcym wsparcie;

¢) ryzyko wystapienia efektu domina w ramach grupy;

d) zwigkszenie stopnia zlozonosci grupy w rezultacie udzielenia wsparcia finansowego;

e) sytuacje kapitalows i finansowa podmiotu udzielajacego wsparcia.

2. Jezeli podmioty udzielajace wsparcia nie zostaly w pelni poinformowane o preferowanej strategii restrukturyzacji i

uporzadkowanej likwidacji, na podstawie dostgpnych informacji dotyczacych planu restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji przeprowadzaja one oceng, o ktérej mowa w ust. 1.

3. Wlasciwe organy i organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji odpowiedzialne za podmiot udzielajgcy
wsparcia $ciSle wspolpracujg w celu ustalenia wplywu wsparcia finansowego w ramach grupy na mozliwosci przeprowa-
dzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji podmiotu udzielajacego wsparcia.

ROZDZIAL IV

NIEZALEZNOSC RZECZOZNAWCOW
Artykut 37
Definicje

Do celéw niniejszego rozdzialu stosuje si¢ nastgpujace definicje:

1) ,organ powolujacy” oznacza osobe prawng lub fizyczng odpowiedzialng za wybdr i wyznaczanie niezaleznego
rzeczoznawcy do celéw przeprowadzenia wyceny, o ktérej mowa w art. 36 ust. 1 lub art. 74 ust. 1 dyrektywy
2014/59/UE;
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2) ,wlasciwa jednostka” oznacza instytucje lub podmiot, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d) dyrektywy
2014/59/UE, ktérych aktywa i zobowigzania majg zostaé poddane wycenie zgodnie z art. 36 lub art. 74 dyrektywy
2014/59|UE;

3) ,wlasciwy organ publiczny” oznacza organ powolujgcy, organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji lub

organy, o ktérych mowa w art. 83 ust. 2 lit. a)-h) dyrektywy 2014/59/UE, oraz pierwszy organ, o ktérym mowa
w art. 83 ust. 2 lit. i) dyrektywy 2014/59/UE.

Artykut 38
Elementy niezalezno$ci

Do pehienia funkcji rzeczoznawcy mozna wyznaczy¢ osobe prawna lub fizyczng. Rzeczoznawce uznaje si¢ za

niezaleznego od jakiegokolwiek wlasciwego organu publicznego oraz wlasciwej jednostki, jezeli spelnione zostaly

wszystkie nastepujace warunki:

1) rzeczoznawca posiada wymagane kwalifikacje, do§wiadczenie, umiejetnosci, wiedz¢ i zasoby i moze skutecznie
przeprowadzaé wycen¢ bez nadmiernego polegania na jakimkolwiek wlasciwym organie publicznym lub wlasciwej
jednostce zgodnie z art. 39;

2) rzeczoznawca jest prawnie oddzielony od wiasciwych organéw publicznych oraz od wiasciwej jednostki zgodnie
z art. 40;

3) rzeczoznawca nie posiada istotnego wspdlnego interesu ani nie jest w konflikcie intereséw w rozumieniu art. 41.

Artykut 39
Kwalifikacje, do§wiadczenie, umiejetnosci, wiedza i zasoby

1. Niezalezny rzeczoznawca posiada niezbedne kwalifikacje, do$wiadczenie, umiejetnosci i wiedz¢ w zakresie
wszystkich kwestii, jakie organ powolujgcy uzna za wazne.

2. Niezalezny rzeczoznawca dysponuje zasobami ludzkimi i technicznymi, ktére organ powolujacy uznal za
odpowiednie do przeprowadzenia wyceny, lub ma do nich dostep. W ocenie adekwatnosci zasobéw uwzglednia si¢
charakter, wielko$¢ i ztozono$¢ wyceny, ktéra ma zostaé przeprowadzona.

3. W zwigzku z przeprowadzaniem wyceny niezalezny rzeczoznawca:

a) nie zwraca si¢ do zadnego wlasciwego organu publicznego lub wlasciwej jednostki o wydanie polecen lub udzielenie
wskazowek ani nie przyjmuje polecen lub wskazéwek wydanych lub udzielonych przez te podmioty;

b) nie dazy do uzyskania korzysci finansowych lub innego rodzaju od zadnego wilasciwego organu publicznego lub
zadnej wlasciwej jednostki ani nie przyjmuje zadnych takich korzysci od ktéregokolwiek z tych podmiotéw.

4. Ustep 3 nie uniemozliwia:
a) udzielania instrukcji i wskazéwek, zapewniania pomieszczeft 1 wyposazenia technicznego lub innych form wsparcia,
jezeli w ocenie organu powolujacego lub innego organu, ktéry moze by¢ upowazniony do wykonania tego zadania

w zainteresowanym panstwie cztonkowskim, zostanie to uznane za konieczne do osiggniecia celéw wyceny;

b) wyplaty niezaleznemu rzeczoznawcy takiego wynagrodzenia i zwrotu kosztow, jakie uznano za rozsadne w zwiazku
z przeprowadzeniem wyceny.

Artykut 40
Odrebnos¢ organizacyjna

1. Niezalezny rzeczoznawca jest osobg odrebng od jakiegokolwick wlasciwego organu publicznego, w tym organu ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, oraz od wlasciwej jednostki.
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2. Do celéw ust. 1 zastosowanie maja nastgpujgce wymagania:

a) w stosunku do 0séb fizycznych niezalezny rzeczoznawca nie jest pracownikiem ani wykonawca zadnego wlasciwego
organu publicznego ani wlasciwej jednostki;

b) w stosunku do os6b prawnych niezalezny rzeczoznawca nie nalezy do tej samej grupy przedsigbiorstw co
jakikolwiek wiasciwy organ publiczny lub wlasciwa jednostka.

Artykut 41
Istotny wspélny interes lub konflikt intereséw

1. Miedzy niezaleznym rzeczoznawcy a jakimkolwiek wlasciwym organem publicznym lub wlasciwa jednostka nie
wystepuje faktyczny ani potencjalny istotny wspdlny interes lub konflikt intereséw.

2. Do celéw ust. 1 faktyczny lub potencjalny interes uznaje si¢ za istotny, jezeli w ocenie organu powotujgcego lub
innego organu, ktéry moze by¢ upowazniony do wykonania tego zadania w zainteresowanym pafstwie cztonkowskim,
uznano, ze mogtby mie¢ on wplyw lub by¢ zasadnie uwazany za majacy wplyw na osad niezaleznego rzeczoznawcy
w przeprowadzaniu wyceny.

3. Do celéw ust. 1 za istotne uznaje si¢ wspélne interesy lub konflikt intereséw co najmniej z nastgpujacymi
stronami:

a) kadrg kierownicza wyzszego szczebla i cztonkami organu zarzadzajacego wiasciwej jednostki;
b) osobami prawnymi lub fizycznymi kontrolujacymi lub posiadajacymi znaczny pakiet akcji we wlasciwej jednostce;

¢) wierzycielami wskazanymi przez organ powolujacy lub inny organ, ktéry moze by¢ upowazniony do wykonania tego
zadania w zainteresowanym panstwie czlonkowskim, jako istotni w oparciu o informacje udostgpnione organowi
powotujacemu lub innemu organowi, ktéry moze by¢ upowazniony do wykonania tego zadania w zainteresowanym
panstwie cztonkowskim;

d) kazdym podmiotem powigzanym.
4. Do celéw ust. 1 za istotne uznaje si¢ co najmniej nastepujace kwestie:

a) Swiadczenie przez niezaleznego rzeczoznawce ustug, w tym $wiadczenie ustug w przeszlodci, na rzecz wlasciwej
jednostki oraz oséb, o ktérych mowa w ust. 3, w szczegdlnosci zwigzek migedzy tymi ustugami a elementami
majgcymi znaczenie dla wyceny;

b) relacje osobiste i finansowe migdzy niezaleznym rzeczoznawcy a wilasciwg jednostkg oraz osobami, o ktérych mowa
w ust. 3;

¢) inwestycje lub inne istotne interesy finansowe niezaleznego rzeczoznawcy;

d) w stosunku do 0s6b prawnych jakgkolwiek odrebno$¢ organizacyjng lub inne ustalenia, ktére zostaja wprowadzone,
aby zapewni¢ reagowanie na takie zagrozenia dla niezaleznosci, takie jak kontrola wlasna, interes wlasny,
rzecznictwo, znajomos¢, stosunek zaufania lub zastraszanie, w tym ustalenia stuzace rozrdznieniu miedzy tymi
pracownikami, ktérzy mogg by¢ zaangazowani w proces wyceny, a innymi cztonkami personelu.

5. Nie naruszajac przepiséw ust. 3 i 4, osobg uznaje si¢ za posiadajaca faktyczny istotny wspdlny interes lub
znajdujacy si¢ w sytuacji konfliktu intereséw z wilasciwg jednostka, jezeli w roku poprzedzajacym termin oceny kwalifi-
kowalnosci tej osoby do pelnienia roli niezaleznego rzeczoznawcy niezalezny rzeczoznawca zakonczyl kontrole
ustawowg wlaciwej jednostki zgodnie z dyrektywa 2006/46/WE Parlamentu Europejskiego i Rady (!).

(") Dyrektywa 2006/46/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 14 czerwca 2006 r. zmieniajaca dyrektywy Rady 78/660/EWG
w sprawie rocznych sprawozdan finansowych niektérych rodzajow spolek, 83/349/EWG w sprawie skonsolidowanych sprawozdan
finansowych, 86/635/EWG w sprawie rocznych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych bankéw i innych instytucji finansowych
oraz 91/674/EWG w sprawie rocznych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych zaktadéw ubezpieczen (Dz.U. L 224 z 16.8.2006,
s. 1.).
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6.  Jakakolwiek osoba ubiegajaca si¢ o stanowisko niezaleznego rzeczoznawcy lub wyznaczona jako niezalezny
rzeczoznawca:

a) utrzymuje, zgodnie z wszelkimi majacymi zastosowanie kodeksami etyki i normami zawodowymi, strategie
polityczne i procedury stuzace do identyfikacji wszelkich faktycznych lub potencjalnych intereséw, ktére mozna
uzna¢ za stanowigce istotny interes zgodnie z ust. 2;

b) niezwlocznie powiadamia organ powolujacy lub inny organ, ktéry moze by¢ upowazniony do wykonania zadania, o
ktérym mowa w ust. 2, w zainteresowanym panstwie czlonkowskim, o zaistnieniu jakiegokolwiek faktycznego lub
potencjalnego interesu, jaki zdaniem niezaleznego rzeczoznawcy moze w odniesieniu do oceny organu zostaé
uznany za istotny interes zgodnie z ust. 2;

¢) podejmuje odpowiednie dzialania w celu zapewnienia, aby zaden czlonek personelu ani zadna inna osoba
zaangazowana w przeprowadzanie wyceny nie miata Zadnego istotnego interesu rodzaju, o ktérym mowa w ust. 2.
ROZDZIAL V

RESTRUKTURYZACJA I UPORZADKOWANA LIKWIDACJA

SEKCJA I

Umowne uznanie i uprawnienia do konwersji
Artykut 42
Definicje

Do celoéw niniejszego rozdzialu V sekcja I stosuje si¢ nastgpujace definicje:

1) ,istotna zmiana” oznacza, w odniesieniu do odpowiedniej umowy zdefiniowanej w pkt 2 niniejszego artykulu,
zawartej przed data rozpoczecia stosowania przepiséw krajowych stanowigcych transpozycje tytutu IV rozdzial IV
sekcja 5 dyrektywy 2014/59/UE, kazda zmiang, w tym automatyczng zmiang, dokonang po tej dacie i majacg wplyw
na istotne prawa i obowigzki strony odpowiedniej umowy; zmiany, ktére nie maja wplywu na istotne prawa i
obowigzki strony odpowiedniej umowy, obejmujg zmiang danych kontaktowych sygnatariusza lub adresata na
potrzeby doreczenia dokumentéw, zmiany typograficzne w celu poprawy bledéw redakcyjnych lub automatyczne
dostosowania stép procentowych;

2) ,odpowiednia umowa” oznacza kazda umowe, w tym warunki instrumentu kapitalowego, ustanawiajgcg
zobowigzania, do ktérych ma zastosowanie art. 55 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE.

Artykut 43

Zobowigzania, do ktérych stosuje sie¢ wylaczenie z obowigzku wlaczenia postanowienia
umownego, o ktérym mowa w art. 55 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE

1. Do celéw art. 55 ust. 1 akapit pierwszy lit. a) dyrektywy 2014/59/UE zabezpieczone zobowigzanie nie moze by¢
postrzegane jako zobowigzanie wylaczone, jezeli w momencie, w ktérym zostato utworzone:

a) nie jest w pelni zabezpieczone;

b) jest catkowicie zabezpieczone, lecz podlega postanowieniom umownym, ktére nie obliguja dtuznika do ustanowienia
w pelni zabezpieczonego zobowigzania w sposéb ciagly zgodnie z obowigzujacymi wymogami regulacyjnymi
okreslonymi w prawie Unii lub w prawie parnstw trzecich, osiggajac skutki, ktére mozna uznal za réwnowazne
stosowaniu prawa Unii.

2. Do celéw art. 55 ust. 1 akapit pierwszy lit. d) dyrektywy 2014/59/UE zobowigzania wyemitowane lub zawarte po
dacie rozpoczecia stosowania przepiséw przyjetych przez panstwa cztonkowskie w celu transpozycji tytutu IV rozdziat
IV sekcja 5 dyrektywy 2014/59/UE w panstwie cztonkowskim obejmuja:

a) zobowigzania utworzone po tej dacie, bez wzgledu na to, czy zostaly utworzone na mocy odpowiednich uméw
zawartych przed tg data, w tym na mocy zawartych miedzy umawiajagcymi si¢ stronami uméw ramowych
regulujacych liczne zobowigzania;
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b) zobowigzania utworzone przed tg datg lub po niej na mocy odpowiednich uméw zawartych przed ta data, ktore sg
przedmiotem istotnej zmiany;

¢) zobowigzania z tytutu instrumentéw dtuznych wydanych po tej dacie;

d) zobowigzania z tytulu instrumentéw dluznych wydanych przed tg datg lub po niej na mocy odpowiednich uméw
zawartych przed ta data, ktdre sg przedmiotem istotnej zmiany.

3. Do celéow art. 55 ust. 1 akapit drugi dyrektywy 2014/59/UE organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
ustala, ze wymdg wlaczenia postanowienia umownego do odpowiedniej umowy nie ma zastosowania w przypadku
stwierdzenia, ze prawo danego panstwa trzeciego lub wigzgca umowa zawarta z tym pafstwem trzecim przewiduje
procedure administracyjng lub sagdowg, ktora:

a) na wniosek organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji lub z inicjatywy organu administracyjnego lub
sadowego panstwa trzeciego, ktérego prawo reguluje dane zobowigzanie lub instrument, umozliwia takiemu
nalezycie upowaznionemu organowi administracyjnemu lub sagdowemu panstwa trzeciego, w okresie uznanym przez
organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji za niezagrazajgcy skutecznemu wykonywaniu uprawnien do
umorzenia i konwersji przez ten organ, wykonanie jednej z nastgpujacych czynnosci:

(i) uznanie wykonywania uprawnief do umorzenia i konwersji przez organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji i nadanie skutecznosci temu wykonywaniu;

(i) wsparcie wykonywania uprawnienn do umorzenia i konwersji przez organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji poprzez stosowanie odpowiednich uprawnien;

b) zapewnia, aby uzasadnienie, na podstawie ktérego organ administracyjny lub sadowy pafistwa trzeciego moze
odméwic¢ uznania lub wsparcia wykonywania uprawnien do umorzenia i konwersji zgodnie z lit. a), zostalo wyraznie
okreslone i bylo ograniczone do jednego lub wigcej nastepujacych wyjatkowych przypadkow:

(i) uznanie lub wsparcie wykonywania uprawnien do umorzenia i konwersji przez organ ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji miatoby negatywny wplyw na stabilnos¢ finansowg w danym panstwie trzecim;

(i) uznanie lub wsparcie wykonywania uprawnien do umorzenia i konwersji przez organ ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji spowodowaloby, ze wierzyciele w pafstwie trzecim, w szczegdlnosci deponenci
z siedzibg w tym panstwie trzecim lub kt6rych naleznosci sg platne w tym pafistwie trzecim, byliby traktowani
mniej korzystnie niz wierzyciele i deponenci z siedzibg w Unii lub ktérych naleznosci sg platne w Unii,
posiadajacy podobne prawa na mocy obowiazujacego prawa Unii;

(ili) uznanie lub wsparcie mialoby istotne skutki finansowe dla danego pafistwa trzeciego;

(iv) skutki uznania lub wsparcia wykonywania uprawnien do umorzenia i konwersji przez organ ds. restrukturyzacji
i uporzadkowanej likwidacji mialyby wplyw sprzeczny z porzadkiem publicznym danego panstwa trzeciego.

4. Do celéw stosowania art. 55 ust. 1 akapit drugi dyrektywy 2014/59/UE organ ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji ocenia, ze uzasadnienie, o ktéorym mowa w ust. 3 lit. b), nie uniemozliwia uznania lub wsparcia
wykonywania uprawnien do umorzenia i konwersji we wszystkich okoliczno$ciach, w ktérych takie uprawnienia sg
stosoware.

Artykut 44

Tre$¢ postanowienia umownego wymaganego na mocy art. 55 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE

Postanowienie umowne odpowiedniej umowy obejmuje nastepujace elementy:

1) potwierdzenie i przyjecie przez kontrahenta instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), c) lub d)
dyrektywy 2014/59/UE, ze zobowigzanie moze podlega¢ wykonaniu uprawnien do umorzenia i konwersji przez
organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;
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2) opis uprawnienl do umorzenia i konwersji kazdego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie
z prawem krajowym stanowigcym transpozycje tytulu IV rozdzial IV sekcja 5 dyrektywy 2014/59/UE lub
w stosownych przypadkach zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 806/2014 (Y),
w szczegblnosci uprawnien okre$lonych w art. 63 ust. 1 lit. €), f), g) i j) dyrektywy 2014/59/UE;

3) potwierdzenie i przyjecie przez kontrahenta instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d)
dyrektywy 2014/59/UE:

a) ze jest zwigzany skutkiem stosowania uprawnien, o ktérych mowa w lit. b), w tym:

(i) jakimkolwiek obnizeniem kwoty gtéwnej lub naleznej kwoty pozostajacej do splaty, w tym odsetkami, ktére
narosly, lecz nie zostaly splacone, w odniesieniu do zobowiazania instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa
w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d) dyrektywy 2014/59/UE, na mocy odpowiedniej umowy;

(i) konwersja tego zobowigzania na akcje zwykle lub inne instrumenty wiascicielskie;

b) ze warunki odpowiedniej umowy moga by¢ rézne w zaleznosci od tego, co jest potrzebne do wykonania
uprawnieft do umorzenia i konwersji przez organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, a takie réznice
beda wiazace wzgledem kontrahenta instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d)
dyrektywy 2014/59/UE;

¢) ze w wyniku wykonywania uprawnieni do umorzenia i konwersji akcje zwykle lub inne instrumenty wilascicielskie
mogg zostal wyemitowane lub wydane kontrahentowi instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1
lit. b), ¢) lub d) dyrektywy 2014/59/UE;

4) potwierdzenie i przyjecie przez kontrahenta instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d)
dyrektywy 2014/59/UE, ze postanowienie umowne jest wyczerpujace w sprawach w nim opisanych w zakresie,
w jakim wylgczone sa jakiekolwiek inne umowy, ustalenia lub porozumienia migdzy kontrahentami dotyczace tresci
odpowiedniej umowy.

SEKCJA 11

Powiadomienia i obwieszczenie o zawieszeniu
Artykut 45
Ogoélne wymogi dotyczace powiadomieni

1. Powiadomienia zgloszone zgodnie z art. 81 ust. 1, 2 i 3 oraz art. 83 ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE maja forme
pisemng i sg przekazywane droga elektroniczng w odpowiedni i bezpieczny sposéb.

2. Odpowiednie organy, o ktérych mowa w art. 81 ust. 1, 2 i 3 oraz w art. 83 ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE, podaja
dane kontaktowe potrzebne do skladania powiadomiefi i udostepniajg je do publicznej wiadomosci.

3. Przed wystaniem powiadomienia podmiot przesylajacy moze ustnie skontaktowal si¢ z odpowiednimi organami, o
ktérych mowa w art. 81 ust. 1, 2 i 3 dyrektywy 2014/59/UE, aby poinformowa¢ je o przeslaniu powiadomienia.

4. Do celéw powiadomien, o ktérych mowa w art. 81 ust. 3 lit. a), b), ¢), d), h) i j) dyrektywy 2014/59/UE oraz w jej
art. 83 ust. 2 lit. a), b), f) i h), wlasciwe organy i organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji uzywaja jezyka
powszechnie stosowanego do celéw wspélpracy z organem sprawujagcym nadzér skonsolidowany oraz grupowym
organem ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

5. Odpowiednie organy, o ktérych mowa w art. 81 ust. 1, 2 i 3 dyrektywy 2014/59/UE oraz w jej art. 83 ust. 2,
potwierdzaja pomiotowi wysylajacemu przyjecie powiadomienia, okreslajac date i godzing przyjecia zanotowang przez
adresata oraz dane kontaktowe personelu rozpatrujgcego powiadomienie.

(Y) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 806/2014 z dnia 15 lipca 2014 r. ustanawiajace jednolite zasady i jednolita
procedurg restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji instytucji kredytowych i niektorych firm inwestycyjnych w ramach jednolitego
mechanizmu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz jednolitego funduszu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz
zmieniajgce rozporzadzenie (UE) nr 1093/2010 (Dz.U. L 225 z 30.7.2014, s. 1).
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Artykut 46

Powiadomienia skladane przez organ zarzadzajacy do wlasciwego organu

1. Powiadomienia przekazane wlasciwemu organowi przez organ zarzadzajacy instytucji lub podmiotu, o ktérych
mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d) dyrektywy 2014/59/UE, zawieraja:

a) nazwe, adres jej siedziby statutowej oraz, w stosownych przypadkach, identyfikator podmiotu prawnego instytucji
lub podmiotu wysylajacego powiadomienie;

b) nazwe i adres siedziby statutowej jednostki dominujacej najnizszego i najwyzszego szczebla tej instytucji lub tego
podmiotu, w stosownych przypadkach;

¢) odpowiednie informacje i analizy, ktére organ zarzadzajacy wzial pod uwage podczas przeprowadzania oceny w celu
ustalenia, czy warunki okreslone w art. 32 ust. 4 dyrektywy 2014/59/UE zostaly spetnione;

d) kopie uchwaly organu zarzadzajacego w formie pisemnej, ktéra stanowi potwierdzenie oceny, ze instytucja lub
podmiot sa na progu upadtosci lub sg zagrozone upadtoscig;

e) wszelkie dodatkowe informacje, ktére organ zarzadzajacy uzna za istotne dla swojej oceny.

2. Zgodnie z art. 81 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE powiadomienie przekazuje si¢ wlasciwemu organowi
niezwlocznie po wydaniu przez organ zarzadzajacy decyzji, z ktérej wynika, ze instytucja lub podmiot, o ktérych mowa
w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d) tej dyrektywy, sa na progu upadtosci lub sa zagrozone upadloscia.

Artykut 47

Powiadomienie organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji o powiadomieniu
otrzymanym przez wlaciwy organ

Po otrzymaniu powiadomienia, o ktérym mowa w art. 46, wlaSciwy organ natychmiast przesyta organowi ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji nastgpujace informagje:

1) kopi¢ otrzymanego powiadomienia wraz ze wszystkimi informacjami, o ktérych mowa w art. 46 ust. 1;

2) szczegblowe informacje na temat Srodkéw w zakresie zapobiegania kryzysom lub dzialan okreslonych w art. 104
dyrektywy 2013/36/UE, ktére w stosownych przypadkach zostaly podjete przez wilasciwy organ lub ktérych
wla$ciwych organ wymaga od instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), c) lub d) dyrektywy
2014/59|UE;

3) wszelkie dodatkowe dokumenty uzupelniajgce, jakie wlasciwy organ uzna za niezbedne dla organu ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji, aby umozliwi¢ mu podjecie §wiadomej decyzji.

Artykut 48

Powiadomienie o ocenie, z ktérej wynika, Ze instytucja spelnia warunki dotyczace restrukturyzacji
i uporzadkowanej likwidacji okreslone w art. 32 ust. 1 lit. a) i b) dyrektywy 2014/59/UE

1. Powiadomienie wlasciwego organu lub organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji do celéw art. 81
ust. 3 dyrektywy 2014/59/UE zawiera:

a) nazwe instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d) dyrektywy 2014/59/UE, do ktérych
odnosi si¢ dane powiadomienie;
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b) informacje okre$lone w art. 46 ust. 1 lit. a) i b);
c) streszczenie oceny wymaganej w art. 32 ust. 1 lit. a) i b) dyrektywy 2014/59/UE.

2. Powiadomienia dokonuje si¢ niezwlocznie po ustaleniu, Ze warunki, o ktérych mowa w art. 32 ust. 1 lit. a) i b)
dyrektywy 2014/59/UE, zostaly spelnione.

3. Wlasciwy organ niezwlocznie przekazuje organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wszelkie
dodatkowe informacje, ktérych organ ten moze zazada¢, aby ukonczy¢ swoja ocene.

Artykut 49

Obwieszczenie

1. Obwieszczenie okreslone w art. 83 ust. 4 dyrektywy 2014/59/UE, publikowane przez organ ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji, zawiera:

a) nazwe, adres statutowej siedziby oraz w stosownych przypadkach identyfikator podmiotu prawnego instytucji lub
podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d) dyrektywy 2014/59/UE, podlegajacych restrukturyzacji i
uporzgdkowanej likwidacji;

b) w stosownych przypadkach nazwe i adres siedziby statutowej jednostki dominujacej najnizszego i najwyzszego
szczebla tej instytugji lub tego podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), c) lub d) dyrektywy 2014/59/UE;

¢) wykaz nazw innych podmiotéw powigzanych i oddzialéw pokrewnych, w odniesieniu do ktérych widoczne sa skutki
dzialan w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w tym, w miare mozliwosci, informacje na temat
oddzialéw z siedzibg w paristwach trzecich;

d) podsumowanie istotnych dzialan podjetych w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, daty, od ktérych
dzialania te bedg realizowane, w szczegdlnosci ich wplyw na klientéw detalicznych, w tym nastepujace elementy:

(i) informacje na temat dostepu do depozytéw, zgodnie z dyrektywa 2014/49/UE w sprawie systeméw gwarancji
depozytéw, zgromadzonych w instytucji, ktorej dotyczg dzialania w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji;

(i) informacje na temat dostepu do innych aktywéw lub funduszy klientéw, w rozumieniu art. 31 ust. 2 lit. e)
dyrektywy 2014/59/UE, zgromadzonych w instytucji, ktérej dotycza dzialania w ramach restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji;

(ili) informacje na temat umownych zobowigzan do platnosci lub dostawy podlegajacych zawieszeniu na mocy
art. 69 dyrektywy 2014/59/UE, w tym w stosownych przypadkach na temat rozpoczecia i zakonczenia okresu
zawieszenia;

(iv) informacje o zabezpieczonych wierzycielach instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢)
lub d) dyrektywy 2014/59/UE, objetych restrukturyzacja i uporzadkowana likwidacja, z zastrzezeniem
ograniczen egzekucji zabezpieczen wierzytelnosci, w tym w stosownych przypadkach rozpoczecia i zakoniczenia
tego okresu ograniczenia zgodnie z art. 70 dyrektywy 2014/59/UE;

(v) informacje na temat umownych stron, ktérych dotyczy przejSciowe zawieszenie praw do wypowiedzenia
umowy, w tym w stosownych przypadkach na temat rozpoczecia i wygasniecia okresu zawieszenia na mocy
art. 71 dyrektywy 2014/59/UE;

) potwierdzenie zwyklego przebiegu zobowigzan umownych, w tym harmonograméw splaty, niepodlegajacych
zawieszeniu na mocy art. 69, 70 i 71 dyrektywy 2014/59/UE;

f) punkt kontaktowy w obrebie instytucji, do ktdrego klienci i wierzyciele moga si¢ zwréci¢ o dodatkowe informacje i
aktualizacje na temat instytucji lub podmiotu, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. b), ¢) lub d) dyrektywy
2014/59/UE, i ich dziafan.
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2. Obwieszczenie publikuje si¢ tak szybko, jak to jest praktycznie mozliwe po podjeciu dziatant w ramach restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji.

ROZDZIAL VI

KOLEGIA DS. RESTRUKTURYZAC]I I UPORZADKOWANE] LIKWIDAC]I

SEKCJA I

Organizacja dzialalnosci kolegiow ds. restrukturyzacji i uporzgdkowanej likwidacji
Artykut 50

Wykonanie schematu i identyfikacja czlonk6w oraz potencjalnych obserwatoré6w kolegium ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Do celéw identyfikacji cztonkéw i potencjalnych obserwatoréw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji, grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wykonuje schemat podmiotéw powigzanych,
o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE, z uwzglednieniem schematu tej grupy wykonanego przez organ
sprawujacy nadzor skonsolidowany zgodnie z art. 2 rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2016/98 (') i art. 2
rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) 2016/99 (3).

2. Po ukonczeniu schematu, o ktérym mowa w ust. 1, grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji przekazuje kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wykaz czlonkéw i potencjalnych
obserwatoréw.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji dokonuje przegladu i aktualizacji schematu
podmiotéw powiazanych i wykazu czlonkéw i potencjalnych obserwatoréw co najmniej raz w roku. Dokonuje tez
przegladu i aktualizacji schematu i wykazu czlonkéw i potencjalnych obserwatoréw po wprowadzeniu wszelkich
istotnych zmianach w strukturze prawnej lub organizacyjnej danej grupy lub jej dzialalnosci.

4. Oceniajgc, czy nalezy ustanowi¢ kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z art. 88 ust. 6
dyrektywy 2014/59/UE, grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji rozwaza réwniez, czy inne
grupy lub kolegia dzialaja zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem.

Artykut 51

Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji z pafistwa trzeciego w charakterze
obserwatorow w kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Po otrzymaniu odpowiedniego wniosku od organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji z panstwa
trzeciego, o ktérym mowa w art. 88 ust. 3 dyrektywy 2014/59/UE, grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji przekazuje wniosek do kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

2. Komunikatowi towarzysza wszystkie ponizsze elementy:

a) opinia grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzagdkowanej likwidacji, majac takze na uwadze lit. b), dotyczaca
réwnowaznosci systemu poufnosci i tajemnicy zawodowej majgcego zastosowanie do kandydatéw na obserwatorow;

(") Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2016/98 z dnia 16 pazdziernika 2015 r. uzupehniajace dyrektywe Parlamentu Europejskiego i
Rady 2013/36/UE w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych dotyczacych okreslania ogdlnych warunkéw funkcjo-
nowania kolegiéw organéw nadzoru (Dz.U. L 21 z 28.1.2016, s. 2).

(*) Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/99 z dnia 16 paZzdziernika 2015 r. ustanawiajace wykonawcze standardy techniczne
dotyczgce ustalania zasad operacyjnego funkcjonowania kolegiow organéw nadzoru zgodnie z dyrektywa Parlamentu Europejskiego i
Rady 2013/36/UE (Dz.U.L 21 2 28.1.2016, 5. 21).
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b) warunki udzialu obserwator6w w pracach kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ktdre zostajg
wlaczone do pisemnych ustalen i procedur zaproponowanych przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji;

) opinia grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji na temat znaczenia danego oddziatu,
jezeli kandydatem jest organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji z danego oddziatu w panstwie trzecim;

d) ustalenie okresu, po uplywie ktérego przyjmuje si¢, Ze wyrazono zgod¢: w tym terminie jakikolwiek niewyrazajacy
zgody czlonek kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, o ktérym mowa w art. 88 ust. 2 lit. b), ¢)
lub d) dyrektywy 2014/59/UE, moze zglosi¢ w pelni uzasadniony sprzeciw wobec opinii grupowego organu ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, o ktérym mowa w lit. a) tego ustepu.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji uwzglednia wszelkie sprzeciwy przed podjeciem
ostatecznej decyzji. W tym celu moze réwniez zwrécié si¢ do cztonkéw kolegium, o ktérych mowa w art. 88 ust. 2
lit. b), ¢) i d) dyrektywy 2014/59/UE, aby przedstawili swoje jasne opinie, oraz moze uwzgledni¢ wickszos¢ opinii w tej
sprawie.

4. Jezeli grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji podejmie decyzje o zaproszeniu organu ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji pafistwa trzeciego, wysyla zaproszenie do kandydata na obserwatora. Do
zaproszenia dolacza si¢ réwniez warunki udzialu jako obserwator okreslone w pisemnych uzgodnieniach. Kandydata,
ktory otrzymal zaproszenie, uwaza si¢ za obserwatora od przyjecia przez niego zaproszenia, co jest réwnoznaczne
z akceptacja warunkéw uczestnictwa.

5. Po przyjeciu zaproszenia grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje kolegium ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji uaktualnione wyniki schematu, o ktérym mowa w art. 50.

Artykut 52

Komunikacja z unijng jednostka dominujaca

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zapewnia regularne kontakty i wspdlprace
z unijng jednostka dominujacg w celu zwigkszenia skutecznosci i wydajnosci funkcjonowania kolegium ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powiadamia unijna jednostke dominujaca o
utworzeniu kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz przedstawia jej liste czlonkéw i
obserwatoréw kolegium, jak réwniez wszelkie zmiany dotyczace tej listy.

Artykut 53

Utworzenie i aktualizacja list kontaktéw

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przechowuje i udostgpnia czlonkom i
obserwatorom kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji dane kontaktowe oséb wyznaczonych przez
kazdego cztonka i obserwatora do celéw wykonywania zadan kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

Dane kontaktowe powinny obejmowaé réwniez dane osob dostepnych poza normalnymi godzinami pracy na wypadek
sytuacji awaryjnych, w szczeg6lnoéci w celu podjecia decyzji co do koniecznosci utworzenia i uzgodnienia grupowego
programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zapewnia, aby wszyscy cztonkowie i obserwatorzy
kolegium przekazali mu dane kontaktowe odpowiednich 0séb wyznaczonych do kontaktu oraz aby informowali go bez
zbednej zwloki o wszelkich istotnych zmianach.
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Artykut 54

Elementy pisemnych ustalen i procedur dotyczacych funkcjonowania kolegium ds. restrukturyzacji
i uporzadkowanej likwidacji

1. Pisemne ustalenia i procedury zgodnie z art. 88 ust. 5 lit. a) dyrektywy 2014/59/UE obejmuja co najmniej
nastepujace elementy:

a) opis grupy, unijnej jednostki dominujacej, jednostek zaleznych i istotnych oddziatéw;
b) identyfikacje cztonkéw i obserwatoréw kolegium;

) opis ogdlnych ram kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji dotyczacych wspdlpracy miedzy
organami oraz koordynacji dziatari i zadan.

2. Ogdlne ramy wspdlpracy i koordynacji obejmuja wszystkie nastepujace elementy:

a) opis réznych podstruktur kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji odpowiedzialnych za
wykonywanie réznych zada, w stosownych przypadkach. Do tych celéw, w szczegdlnoici w odniesieniu do
czlonkéw kolegium podejmujacych wspdlne decyzje, grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji rozwaza potrzebe podzielenia kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji na rézne
podstruktury;

b) identyfikacje cztonkéw i obserwatoréw kolegium biorgcych udzial w okreslonych dzialaniach kolegium. Do tych
celow grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zapewnia, aby poszczegdlne podstruktury
kolegium, w tym podstruktury obejmujace obserwatoréw, nie ograniczaly ani nie udaremnialy procesu
podejmowania wspdlnej decyzji, w szczegdlnosci w odniesieniu do tych czlonkéw kolegium, ktérzy sg zobowiazani
podja¢ wspdlne decyzje zgodnie z odno$nymi przepisami dyrektywy 2014/59/UE;

¢) opis ram, warunkéw udziatu obserwatoréw w pracach kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji,
w tym warunkéw ich uczestnictwa w réznych dialogach i procedurach kolegium, a takze opis ich praw i
obowigzkéw w zakresie wymiany informacji, uwzgledniajac art. 90 i 98 dyrektywy 2014/59/UE. Grupowy organ ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zapewnia, aby ogélne ramy i warunki udzialu obserwator6w nie byly
korzystniejsze od ram i warunkéw okreSlonych w odniesieniu do czlonkéw kolegium zgodnie z niniejszym
rozporzadzeniem i odno$nymi pisemnymi uzgodnieniami okre$lonego kolegium;

d) opis uzgodnien dotyczacych wspélpracy i koordynacji w sytuacjach awaryjnych, zwlaszcza o charakterze
systemowym, ktore mogg stwarza¢ zagrozenie dla rentownosci kazdego z podmiotéw powigzanych;

e) opis procedur, wedtug ktérych nalezy postepowaé, gdy nie jest wymagana wspdlna decyzja, lecz gdy wydaje si¢
konieczne utworzenie wsp6lnego porozumienia w ramach kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
lub w ramach jednej z jego podstruktur;

f) opis uzgodnien dotyczacych wymiany informacji, w tym odpowiedniego zakresu, czgstotliwosci i kanatéw komuni-
kacyjnych, uwzgledniajac art. 90 i 98 dyrektywy 2014/59/UE oraz role grupowego organu ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji jako koordynatora odpowiedzialnego za gromadzenie i upowszechnianie informacji
wirdd cztonkéw i obserwatoréw kolegium;

g) opis istotnych informacji, ktére nalezy udostgpnia¢ czlonkom i obserwatorom kolegium, w szczegélnosci
w odniesieniu do planéw restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, oceny mozliwosci przeprowadzenia
skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz innych zadan, o ktérych mowa w art. 88 ust. 1
dyrektywy 2014/59/UE, z uwzglednieniem rowniez art. 90 i 98 dyrektywy 2014/59/UE i roli grupowego organu ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

h) opis uzgodnien dotyczacych traktowania informacji poufnych, uwzgledniajac art. 90 i 98 dyrektywy 2014/59/UE;
i) opis procedur dotyczacych organizowania regularnych posiedzen fizycznych i posiedzen ad hoc;

j) opis sposobu koordynowania danych dostarczanych niezaleznie kolegium organéw nadzoru lub organowi
sprawujacemu nadzér skonsolidowany przez organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, gdy jest to
wymagane przez ustawodawstwo lub z wlasnej inicjatywy;
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k) opis sposobu przekazywania danych, o ktérych mowa w lit. j), w szczegdlnosci opis istotnej roli grupowego organu
ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w przekazywaniu tych danych organowi sprawujacemu nadzér
skonsolidowany;

1) opis polityki komunikacji z organem sprawujacym nadzor skonsolidowany, z wlasciwymi organami w okre$lonych
panstwach cztonkowskich, unijng jednostka dominujacg i podmiotami powigzanymi, o ktérych mowa w art. 58;

m) wszelkie inne umowy dotyczace funkcjonowania kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji; a takze

n) wszelkie postanowienia obejmujace uzgodnienia dotyczace zaprzestania.

Artykut 55

Ustanowienie i aktualizacja pisemnych uzgodnien i procedur dotyczacych funkcjonowania
kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji sporzadza swéj wniosek w sprawie pisemnych
uzgodnien i procedur dotyczacych funkcjonowania kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie
z art. 54.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje swéj wniosek cztonkom kolegium ds.
restrukturyzacji 1 uporzadkowanej likwidacji w celu jego skonsultowania oraz zacheca czlonkéw do przedstawiania
swoich opinii i okresla termin na przedstawienie tych opinii.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji uwzglednia opinie cztonkéw kolegium ds. restruk-
turyzacji i uporzadkowanej likwidacji i uzasadnia swoja decyzje, jezeli postanowi ich nie uwzgledniad.

4. Po zakoficzeniu tego etapu grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje cztonkom
kolegium pisemne uzgodnienia i procedury dotyczace funkcjonowania kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji.

5.  Pisemne uzgodnienia i procedury dotyczace funkcjonowania kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji sa poddawane przegladowi i aktualizowane, w szczegdlnosci po wprowadzeniu wszelkich istotnych zmian
w skladzie kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

6.  Przy aktualizacji ogdlnych pisemnych uzgodnieri i procedur dotyczacych funkcjonowania kolegium ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz inni
czlonkowie kolegium postepuja zgodnie z procedura okre$long w ust. 1-5.

Artykut 56
Aspekty operacyjne posiedzen kolegium i innych dzialan

1. Kolegia ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przynajmniej raz w roku zbieraja si¢ na posiedzeniu
osobiScie. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji za zgoda wszystkich czlonkéw kolegium,
z uwzglednieniem specyfiki tej grupy, moze okresli¢ inng czestotliwos¢ fizycznych posiedzert kolegium ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji regularnie organizuje inne dzialania kolegium,
w szczeg6lnosci gdy wymagany jest dialog miedzy cztonkami kolegium.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przygotowuje porzadek obrad i cele planowanych
posiedzen i innych dzialan oraz przekazuje je cztonkom kolegium.

4. Wszyscy czlonkowie kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji uczestniczacy w posiedzeniach lub
innych dzialaniach kolegium zapewniaja, aby w posiedzeniach i innych dzialaniach kolegium ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji uczestniczyli odpowiedni przedstawiciele, zgodnie z celami posiedzenia i innymi dzialaniami
kolegium, oraz aby wspomniani przedstawiciele byli upowaznieni do przyjmowania zobowigzan w imieniu swoich
organéw, w najszerszym mozliwym zakresie, w przypadku gdy decyzje maja zosta¢ podjete na tych posiedzeniach lub
w ramach innych dziatan.



8.7.2016 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej L 184/43

5. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zapewnia, aby odpowiednie dokumenty byly
przekazywane z duzym wyprzedzeniem przed rozpoczeciem danego posiedzenia lub dzialania kolegium ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji.

6. Wyniki i decyzje w ramach posiedzen kolegium lub innych dzialan dokumentuje si¢ na piSmie i podaje do
wiadomosci czlonkéw kolegium w odpowiednim czasie.

Artykut 57
Wymiana informagji

1. Z zastrzezeniem art. 90 i 98 dyrektywy 2014/59/UE grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji oraz cztonkowie kolegium zapewniaja wymiang wszelkich istotnych i stosownych informacji, niezaleznie od
tego, czy otrzymano je od podmiotu powigzanego, wlasciwego organu, organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji lub jakiegokolwiek innego wyznaczonego organu lub z jakiegokolwiek innego Zrédta.

2. Informacje te musza by¢ odpowiednie i dokladne, a takze terminowo udost¢pniane migdzy czlonkami, aby
umozliwi¢ i ulatwi¢ skuteczne, efektywne i kompletne wypelnianie zadaf czlonkéw kolegium ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji zar6wno w sytuacjach normalnych, jak i awaryjnych.

3. W celu zapewnienia skutecznej i efektywnej koordynacji miedzy kolegium organéw nadzoru a kolegium ds.
restrukturyzacji 1 uporzadkowanej likwidacji grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji i organ
sprawujacy nadzor skonsolidowany wymieniajg si¢ wszelkimi informacjami niezbednymi do zapewnienia, aby kolegia
wywigzaly sie ze swojej roli okre$lonej w art. 116 dyrektywy 2013/36/UE i art. 88 dyrektywy 2014/59/UE.

4. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzgdkowanej likwidacji otrzymujacy informacje, o ktérych mowa w ust. 1
i 2, przekazuje je cztonkom kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

5. Jezeli kolegium sklada si¢ z réznych podstruktur, grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
w odpowiednim czasie wyczerpujaco informuje wszystkich czlonkéw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji o przeprowadzonych dzialaniach lub $rodkach podjetych w tych podstrukturach kolegiow.

6.  Jezeli nie przewidziano inaczej, mozna korzystaé ze zwyklych Srodkéw komunikacji, preferujac bezpieczne Srodki
komunikacji, w szczegélnoéci podczas przekazywania informacji poufnych. W przypadku publicznie dostepnych
informacji wystarczy, aby grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przedstawil odniesienie do
takich informacji.

7. Jezeli istnieje bezpieczna strona internetowa kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ze strony
tej nalezy korzystac jako z gtéwnego Srodka komunikacji.

8. Art. 50-76 niniejszego rozporzadzenia nie maja wplywu na uprawnienia wilasciwego organu lub organéw ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w zakresie gromadzenia informacji.
Artykut 58
Polityka komunikacyjna

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji jest organem odpowiedzialnym za komunikacje
z unijng jednostka dominujgcg i organem sprawujagcym nadzor skonsolidowany, jezeli ten ostatni nie jest grupowym
organem ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

2. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, o ktérych mowa w art. 88 ust. 2 lit. b), ¢) i d) dyrektywy
2014/59/UE, s3 organami odpowiedzialnymi za komunikacje z podmiotami i wlasciwymi organami w poszczegdlnych
panistwach cztonkowskich.
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Artykut 59
Koordynacja komunikacji zewnetrznej

1. Czlonkowie kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji koordynuja komunikacje zewnetrzng
zwigzang ze strategiami i programami grupowej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

2. Do celow koordynacji komunikacji zewnetrznej czlonkowie kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej

likwidacji uzgadniaja co najmniej ponizsze kwestie:

a) podzial odpowiedzialnoici za koordynowanie komunikacji zewnetrznej w sytuacjach normalnych, w sytuacji,
w ktorej instytucje lub grupe uznaje si¢ za bedaca na progu upadlosci lub zagrozona upadloscia, oraz w sytuacji, gdy

przeprowadzana jest restrukturyzacja i uporzadkowana likwidacja;

b) okreslenie zakresu informacji, ktére nalezy ujawni¢ na temat strategii grupowej restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji;

¢) koordynacja o$wiadczen publicznych w sytuacjach, w ktérych instytucje lub grupe uznaje si¢ za bedaca na progu
upadlosci lub zagrozong upadloscia;

d) koordynacja o$wiadczen publicznych zwigzanych z podejmowanymi dzialaniami w ramach restrukturyzacji i

uporzadkowanej likwidacji, w tym publikowanie zarzadzen lub instrumentéw, za pomoca ktérych podjeto dziatania
w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji lub obwieszczenia podsumowujace skutki tych dzialan.

Artykut 60
Sytuacje awaryjne

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji ustanawia i regularnie bada procedury operacyjne
dotyczace funkcjonowania kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w sytuacjach awaryjnych,
w szczegblnosci procedury systemowe, ktore moga stwarzal zagrozenie dla rentownos$ci kazdego z podmiotéw
powiazanych.

2. Procedury operacyjne, o ktérych mowa w ust. 1, obejmuja co najmniej nastepujace elementy:
a) bezpieczne Srodki komunikacji, ktore majg by¢ stosowane;

b) zbiér informacji podlegajacych wymianie;

¢) dane odpowiednich os6b wyznaczonych do kontaktow;

d) procedury w zakresie komunikacji, ktérych powinni przestrzega¢ odnosni cztonkowie kolegium.

SEKCJA I

Wspdlne decyzje dotyczgce planowania restrukturyzacji i uporzgdkowanej likwidacji

Podsekcja 1
Procedura wspdlnej decyzji w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i

uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

Artykut 61
Planowanie etapéw procedury wspélnej decyzji

1. Przed rozpoczeciem procedury wspdlnej decyzji grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
oraz organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych uzgadniajg harmonogram
czynnosci, ktore nalezy podja¢ w ramach tej procedury (,harmonogram wspdlnej decyzji”).



8.7.2016 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej L 184/45

W przypadku braku porozumienia w sprawie tego harmonogramu grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji ustanawia harmonogram wspdlnej decyzji po rozpatrzeniu opinii i zastrzezen wyrazonych przez organy ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych.

2. Harmonogram wspélnej decyzji jest aktualizowany co najmniej raz w roku i obejmuje wszystkie nastepujace kroki
realizowane w kolejnosci uzgodnionej przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz
organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych:

a) wstepny dialog miedzy grupowym organem ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organem ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych na temat strategii restrukturyzagji i
uporzadkowanej likwidacji grupy, w ramach przygotowan do wspdlnej decyzji w sprawie grupowych planéw
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji;

b) zadanie dostarczenia informacji niezbednych dla unijnej jednostki dominujacej w celu sporzadzenia grupowego
planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz wykonania oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z art. 11 dyrektywy 2014/59/UE; c)

¢) bezposrednie przedstawienie grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji informacji
wymaganych w lit. b) niniejszego ustepu przez unijng jednostke dominujaca zgodnie z art. 13 ust. 1 dyrektywy
2014/59/UE;

d) przekazanie organom, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE, informacji, ktére grupowy organ
ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji otrzymuje od unijnej jednostki dominujacej, oraz wskazanie
terminu skladania wnioskéw o udzielenie wszelkich dodatkowych informacj;

e) przekazanie grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wkladu na opracowanie
grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przez organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe
dla jednostek zaleznych;

f) przedstawienie przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji czlonkom kolegium ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji projektu grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
oraz projektu oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

g) przedstawienie przez czlonkéw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji grupowemu organowi ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji ewentualnych uwag do projektu grupowego planu restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji oraz projektu oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji;

h) dyskusja z udzialem unijnej jednostki dominujacej na temat projektu grupowego planu restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji,
jezeli grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji uzna to za wilasciwe;

i) dialog miedzy grupowym organem ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji a organami ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwymi dla jednostek zaleznych dotyczacy projektu grupowego planu restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacj;

j) rozestanie przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji do organéw ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwych dla jednostek zaleznych projektu dokumentu wspdlnej decyzji w sprawie
grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej
restrukturyzacji 1 uporzadkowanej likwidacji;

k) dialog na temat projektu dokumentu wspdlnej decyzji w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
miedzy grupowym organem ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji a organami ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwymi dla jednostek zaleznych;

) podjecie wspdlnej decyzji w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny
mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

m) powiadomienie unijnej jednostki dominujacej o podjeciu wspélnej decyzji oraz przekazanie streszczenia gléwnych
elementéw grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

3. Harmonogram:

a) odzwierciedla zakres i zlozono$¢ kazdego etapu procedury wspélnej decyzji;
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b) uwzglednia harmonogram innych wspdlnych decyzji realizowanych w ramach kolegium ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji;

¢) uwzglednia, w mozliwym zakresie, harmonogram innych wspélnych decyzji realizowanych w ramach odno$nego
kolegium organéw nadzoru, w szczegdlnosci harmonogram wspdlnej decyzji w sprawie przegladu i oceny
grupowego planu naprawy zgodnie z art. 8 ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE.

Artykut 62

Elementy harmonogramu wspdlnej decyzji

1. Przy opracowywaniu harmonogramu wspdlnej decyzji zaangazowane organy lub grupowy organ ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji, gdy dziala samodzielnie, uwzgledniajg art. 16 ust. 3 i art. 17 ust. 2 dyrektywy
2014/59|UE dotyczace potrzeby zapewnienia jednoczesnej oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz zawieszenia procesu w celu usunigcia istotnych przeszkdd i zapewniaja
odpowiednie dostosowanie odno$nych terminéw przewidzianych w harmonogramie wspélnej decyzji.

2. Przy opracowywaniu harmonogramu wspdlnej decyzji grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji uwzglednia warunki udzialu obserwatoréw okreslone w pisemnych uzgodnieniach kolegium ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz w odpowiednich przepisach dyrektywy 2014/59/UE.

3. Organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powiadamia unijng jednostke dominujaca o nastepujacych
aspektach harmonogramu:

a) przewidywanej dacie zlozenia wniosku o informacje konieczne do opracowania grupowego planu restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji oraz dokonania oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji zgodnie z art. 61 ust. 2 lit. b) oraz o terminie dostarczenia tych informacji zgodnie z art. 61
ust. 2 lit. c);

b) w stosownych przypadkach przewidywanej dacie zorganizowania dyskusji, o ktérej mowa w art. 61 ust. 2 lit. h);

) przewidywanej dacie powiadomienia, o ktérym mowa w art. 61 ust. 2 lit. m).

Artykut 63

Wstepny dialog na temat strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przeprowadza wstepny dialog z organami ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwymi dla jednostek zaleznych w celu przeprowadzenia wszystkich ponizszych
czynnosci:

1) oméwienia wstgpnego wniosku w sprawie strategii restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w odniesieniu do
grupy;

2) weryfikacji, czy wszelkie informacje konieczne do opracowania grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji oraz dokonania oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji sg juz dostepne dla wszystkich wlasciwych organéw, oraz udostepnienia tych informacji zgodnie z art. 11
ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE;

3) okreslenia dodatkowych informacji, ktére nalezy uzyska¢ od unijnej jednostki dominujgcej;
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4) uzgodnienia wkladu na rzecz grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji od organéw ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwych dla jednostek zaleznych w celu opracowania grupowego
planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz wykonania oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

Artykut 64
Informacje od unijnej jednostki dominujacej

1.  Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wymaga od unijnej jednostki dominujacej
przedstawienia wszelkich niezbednych informacji zgodnie z art. 11 dyrektywy 2014/59/UE, z uwzglednieniem wynikéw
dialogu przewidzianego w art. 63.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji jednoznacznie wskazuje unijnej jednostce
dominujacej podmioty powigzane, do ktérych odnosza si¢ i majg zastosowanie te informacje, jak réwniez termin na
przekazanie takich informacji.

3. Unijna jednostka dominujgca przedstawia zadane informacje grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji w stosownym terminie, ale nie p6zniej niz w terminie okreslonym w ust. 2.

4. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji moze zazadaé dodatkowych informacji od unijnej
jednostki dominujacej, zaréwno przed przekazaniem informacji wladzom okreSlonym w art. 13 ust. 1 dyrektywy
2014/59/UE, jak i po przekazaniu, gdy stosuje si¢ art. 66 ust. 2 niniejszego rozporzadzenia.

Artykut 65
Przekazanie informacji od grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzagdkowanej likwidacji

1.  Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji bez zbednej zwloki przekazuje organom, o
ktérych mowa w art. 13 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE, informacje otrzymane zgodnie z art. 64 i zachgca je do przedsta-
wienia w okre$lonym terminie uwag dotyczacych tego, czy wymagane sa dodatkowe informacje.

2. Kazdy organ otrzymujgcy informacje moze wystapi¢ do grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji o przekazanie dodatkowych informacji w terminie okre$lonym w ust. 1, jezeli organ otrzymujacy uzna, ze
dodatkowe informacje majg istotne znaczenie dla podmiotu lub oddzialu objetego jego jurysdykcja do celéw
opracowania i wykonania grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz wykonania oceny
mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji. W takim przypadku stosuje si¢
odpowiednio odnosne przepisy art. 64.

3. Informadji przekazanych organom, o ktorych mowa w ust. 2, przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji nie uznaje si¢ za kompletne do momentu faktycznego przekazania zaréwno informacji wstepnych,
jak i pdzniejszych.

4. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, majac na uwadze ust. 3, powiadamia kolegium
ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji o dacie rozpoczecia czteromiesiecznego okresu przewidzianego na
podjecie wspdlnej decyzji w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny
mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z art. 13 ust. 4 dyrektywy
2014/59/UE.

5. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organy, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1
dyrektywy 2014/59/UE, wymieniajg si¢ dodatkowymi informacji niezbednymi do ulatwienia sporzadzenia grupowego
planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz wykonania oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, z zastrzezeniem wymogéw poufnoéci ustanowionych w art. 90 i 98
dyrektywy 2014/59/UE.
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Artykut 66

Opracowanie i obieg projektu grupowego planu restrukturyzacji i uporzagdkowanej likwidacji oraz
oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych zapewniajg grupowemu
organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wklady na rzecz grupowego planu restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
w odpowiednim czasie, a w kazdym razie w terminie okre§lonym w harmonogramie wspdlnej decyzji zgodnie z art. 61
ust. 2 lit. e).

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji opracowuje projekt grupowego planu restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z art. 12 dyrektywy 2014/59/UE, przy uwzglednieniu wkladéw
przekazanych przez organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje projekt grupowego planu restruktu-
ryzacji 1 uporzadkowanej likwidacji i oceng mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji cztonkom kolegium w stosownym terminie, jednak nie p6Zniej niz w terminie okre§lonym zgodnie z art. 61
ust. 2 lit. f).

Artykut 67
Konsultacje z cztonkami kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Czlonkowie kolegium, z ktérymi skonsultowat si¢ grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji,
przekazuja swoje uwagi dotyczace projektu grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny
mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w terminie okre$lonym zgodnie
z art. 61 ust. 2 lit. g).

2. W szczegblnosci odpowiednie wlasciwe organy okreslone w art. 115 i 116 dyrektywy 2013/36/UE przedstawiajg
swoje opinie odnoénie do oceny mozliwo$ci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
wobec podmiotéw objetych ich jurysdykgja.

3. Jezeli ktérykolwiek z organéw uzna, Ze istnieja istotne przeszkody w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji
i uporzadkowanej likwidacji wobec grupy lub ktéregokolwiek z jej podmiotéw, powiadamiaja grupowy organ ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji o swojej ocenie w odpowiednim czasie, a w kazdym razie w terminie
okreslonym w art. 61 ust. 2 lit. g).

4. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje organom ds. restrukturyzacji i
uporzgdkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych uwagi otrzymane od innych czlonkéw kolegium ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w tym uwagi tych organéw dotyczace oceny mozliwosci przeprowadzenia
skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wobec podmiotéw objetych ich jurysdykgja.

Artykut 68
Dyskusje z unijng jednostka dominujaca

Jezeli grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji organizuje zgodnie z art. 61 ust. 2 lit. h) dyskusje
na temat projektu grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowa-
dzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji z unijng jednostka dominujaca, dokonuje tego
w odpowiednim czasie, a w kazdym razie w terminach okre$lonych w odpowiednim punkcie harmonogramu wspélnej
decyzji. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przedstawia organom ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych wszelkie spostrzezenia unijnej jednostki dominujgcej
podczas tych konsultacji.

Artykut 69

Dialog na temat projektu planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny
mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji organizuje dialog na temat projektu grupowego
planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji z organami ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwymi dla jednostek zaleznych
w odpowiednim czasie zgodnie z art. 61 ust. 2 lit. i), ale nie p6Zniej niz w terminie okreslonym w harmonogramie
wspolnej decyzji.
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2. Dialog ten obejmuje kwestie zwigzane z oceng mozliwosci przeprowadzenia skutecznej grupowej restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji i ulatwia identyfikacje ewentualnych istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, z uwzglednieniem wszelkich spostrzezefi unijnej jednostki dominujacej.
W tym celu grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powiadamia organy ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych o wlasnej ocenie mozliwosci przeprowadzenia skutecznej
grupowej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz uwzglednia opinie wyrazone przez innych czlonkéw
kolegium.

3. W oparciu o dialog, o ktérym mowa w ust. 1, grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
finalizuje grupowy plan restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceng¢ mozliwosci przeprowadzenia
skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji. Zmiany w projekcie grupowego planu restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji oraz ocenie mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji odzwierciedlajg wyniki dialogu.

4. W przypadku wykrycia istotnych przeszkdd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji ma zastosowanie art. 76 ust. 1.

Artykut 70

Opracowanie projektu wspdlnej decyzji w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji

Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji sporzadza projekt wspdlnej decyzji w sprawie
grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji. W projekcie wspdlnej decyzji okresla si¢ wszystkie nastepujace elementy:

1) nazwy grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organéw ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwych dla jednostek zaleznych podejmujacych wspdlng decyzje w sprawie
grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

2) nazwy organdéw ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz wlasciwych organéw, z ktérymi konsultowano
sporzadzanie i realizowanie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz wykonanie oceny
mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w szczegdlnosci:

a) nazwy organéw ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji istotnych oddzialéw oraz organéw ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji panstw cztonkowskich, w ktérych swoja siedzib¢ maja podmioty okreslone
wart. 1 ust. 1 lit. ¢) 1 d) dyrektywy 2014/59/UE;

b) nazwy odpowiednich wlasciwych organéw, o ktérych mowa w art. 115 i 116 dyrektywy 2013/36/UE;

¢) nazwy lub nazwiska obserwator6w, jezeli byli zaangazowani w procedure wspélnej decyzji zgodnie z warunkami
udzialu obserwatoréw okreslonymi w pisemnych uzgodnieniach;

3) nazwy unijnej jednostki dominujgcej i podmiotéw powiazanych objetych grupowym planem restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji oraz ocena mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji grupy, do ktérych odnosi si¢ i ma zastosowanie wspélna decyzja;

=

odniesienia do obowigzujacego prawa unijnego i krajowego dotyczace przygotowania, finalizacji i stosowania
wspolnej decyzji w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci
przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

1
~

daty przyjecia wspdlnej decyzji w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny
mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, a takze jej wszelkich istotnych
aktualizacji;

)

grupowy plan restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceng¢ mozliwosci przeprowadzenia skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w tym wszelkie Srodki stuzace przezwycig¢zeniu lub usunigciu istotnych
przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z art. 17 ust. 4, 51 6
i art. 18 dyrektywy 2014/59/UE, na podstawie ktérych podjeto wsp6lna decyzje. W przypadku gdy unijna jednostka
dominujaca lub ktérykolwiek z jej podmiotéw jest w trakcie wdrazania tych $rodkéw, wowczas przekazuje sie
réwniez informacje na temat harmonogramu ich wdrazania;

7) podsumowanie opinii wyrazonych przez organy, z ktérymi konsultowano si¢ w trakcie procedury wspdlnej decyzji
w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia
skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;
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8) w przypadku konsultacji z EUNB w trakcie procedury wspdlnej decyzji, wyjasnienie wszelkich odstepstw od porad
udzielonych przez EUNB.

Artykut 71

Podjecie wspélnej decyzji w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej

likwidacji

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzagdkowanej likwidacji bez zbednej zwloki przekazuje organom ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych projekt wspdlnej decyzji w sprawie
grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia restrukturyzacji
i uporzadkowanej likwidacji, w ktérym okresla w odniesieniu do organéw ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji wlasciwych dla jednostek zaleznych termin dostarczenia pisemnej zgody na t¢ wspdlng decyzje, ktora moze
zostaé wyslana za posrednictwem elektronicznych $rodkéw komunikacji.

2. Po otrzymaniu projektu wspélnej decyzji organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla
jednostek zaleznych, ktére nie wyrazily sprzeciwu, przekazuja swojg pisemng zgode grupowemu organowi ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji w terminie okreslonym w ust. 1.

3. Ostateczna wspélna decyzja obejmuje dokument wspdlnej decyzji sporzadzony zgodnie z art. 70 oraz pisemne
zgody, o ktérych mowa w ust. 2 niniejszego artykulu, a takze zalaczong do niej zgode grupowego organu ds. restruktu-
ryzacji i uporzagdkowanej likwidacji, a grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje ja
organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych, ktére wyrazaja zgode na
wspdlng decyzje.

4. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje kolegium ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wspdlna decyzje w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
oraz oceny mozliwo$ci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

Artykut 72

Przekazanie unijnej jednostce dominujacej wspdlnej decyzji i streszczenia grupowego planu
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje organowi zarzadzajacemu unijnej
jednostki dominujacej wsp6lng decyzje i streszczenie kluczowych elementéw grupowego planu restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji, w tym ocene mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji, w odpowiednim czasie, a w kazdym razie w terminie okreSlonym w harmonogramie wspdlnej decyzji
zgodnie z art. 61 ust. 2 lit. m).

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzagdkowanej likwidacji informuje o tym komunikacie organy ds. restruk-
turyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji moze omawia¢ z unijng jednostka dominujacg
wspélng decyzje w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz ocen¢ mozliwosci
przeprowadzenia restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w celu wyjasnienia szczeg6tow tych decyzji.

Podsekcja 2

Postgpowanie w przypadku braku wspdlnej decyzji w sprawie grupowego planu
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwo$ci przeprowa-
dzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

Artykut 73
Czesciowy brak zgody

1. Jezeli jeden lub wigcej organdéw ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wilasciwych dla jednostek
zaleznych nie wyraza zgody na grupowy plan restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceng mozliwosci
przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji oraz organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych, ktore
nie wyrazg sprzeciwu na podstawie art. 13 ust. 7 dyrektywy 2014/59/UE, postepuja zgodnie z wszystkimi krokami
okreslonymi w art. 70, 71 i 72 przy sporzadzaniu projektu, podejmowaniu i przekazywaniu wspélnej decyzji w sprawie
grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.



8.7.2016 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej L 184/51

2. Wspodlna decyzje w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci
przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji okresla si¢ w dokumencie, ktory zawiera
wszystkie informacje wymienione w art. 70.

3. Zawiera on réwniez podsumowanie opinii wyrazonych przez organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji wiasciwe dla jednostek zaleznych, ktére braly udzial we wstepnej procedurze wspdlnej decyzji w sprawie
grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ale nie wyrazily zgody na te decyzje. W szczegdlnosci streszczenie zawiera
odniesienia do wszystkich kwestii, ktore doprowadzily do braku zgody.

Artykut 74

Elementy przekazywania indywidualnych decyzji

1. W przypadku niepodjecia wspdlnej decyzji przez organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
w terminie czterech miesiecy, zgodnie z art. 13 ust. 5 dyrektywy 2014/59/UE, decyzja podjeta przez grupowy organ ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji jest przekazywana na
piSmie czlonkom kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w formie dokumentu zawierajacego
wszystkie nastepujace elementy:

a) nazwe grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

b) nazwe unijnej jednostki dominujacej;

¢) odniesienia do obowigzujacego prawa unijnego i krajowego dotyczgce przygotowania, finalizacji i stosowania decyzji;
d) datg podjecia decyzji;

e) grupowy plan restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceng¢ mozliwoéci przeprowadzenia skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w tym wszelkie $rodki stuzace przezwyciezeniu lub usunigciu istotnych
przeszkdd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z art. 17 ust. 4, 51 6
dyrektywy 2014/59/UE, na mocy ktdérego podejmowana jest decyzja. Jezeli unijna jednostka dominujgca jest
w trakcie wdrazania tych Srodkéw, przedstawia sie takze harmonogram ich wdrazania;

f) nazwiska zaangazowanych czlonkéw i obserwatoréw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
zgodnie z warunkami udzialu obserwatoré6w w procedurze wspdlnej decyzji w sprawie grupowego planu restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji, wraz ze streszczeniem pogladéw wyrazonych przez te organy oraz informacjami na temat kwestii
prowadzacych do braku zgody;

g) uwagi grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji na temat opinii wyrazonych przez
czlonkéw i obserwatoréw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w szczegdlnosci dotyczacych
kwestii prowadzacych do braku zgody.

2. W przypadku niepodjecia wspélnej decyzji przez organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
w terminie czterech miesigcy, zgodnie z art. 13 ust. 6 dyrektywy 2014/59/UE, organy ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji sporzadzajace indywidualne plany restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuja
grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji dokument, ktéry zawiera wszystkie nastepujgce
pozycje:

a) nazwe organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji podejmujacego decyzje;

b) nazwe podmiotu lub podmiotéw bedacych pod jurysdykcja organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidagji,
do ktérego odnosi si¢ i ma zastosowanie decyzja;

¢) odniesienia do obowigzujacego prawa unijnego i krajowego dotyczace przygotowania, finalizacji i stosowania decyzji;

d) date podjecia decyzji;
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e) plan restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceng mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji
i uporzadkowanej likwidacji w odniesieniu do podmiotéw objetych ich jurysdykeja, w tym wszelkie Srodki stuzace
przezwyciezeniu lub usunieciu istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji zgodnie z art. 17 ust. 4, 5 i 6 dyrektywy 2014/59/UE, na podstawie ktérego podejmowana jest decyzja.
Jezeli podmioty sg w trakcie wdrazania tych Srodkéw, wéwczas przedstawia sie takze harmonogram ich wdrazania;

f) nazwe grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wraz z wyjasnieniami powodéw braku
zgody na proponowany grupowy plan restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceng¢ mozliwosci przepro-
wadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

3. Jezeli przeprowadzono konsultacje z EUNB, decyzje podjete w przypadku braku wspdlnej decyzji, zgodnie
z art. 13 ust. 5 i 6 dyrektywy 2014/59/UE, zawieraja wyjasnienie przyczyn niezastosowania si¢ do wskazéwek EUNB.

Artykut 75
Przekazywanie indywidualnych decyzji w przypadku braku wspdlnej decyzji

1. W przypadku niepodjecia wspdlnej decyzji przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
oraz organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych w terminie, o ktérym
mowa w art. 13 ust. 4 dyrektywy 2014/59/UE, odpowiednie organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
wlasciwe dla jednostek zaleznych przekazuja grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
wszystkie decyzje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 5 i 6 tej dyrektywy, w formie pisemnej oraz nie pdzniej niz
z uplywem tego z nastepujacych termindw, ktéry przypada najpdzniej:

a) po uplywie miesigca od uplywu terminu, o ktérym mowa w art. 13 ust. 4 dyrektywy 2014/59/UE;

b) po uplywie miesigca od zapewnienia przez EUNB jakiegokolwiek doradztwa w nastepstwie wniosku dotyczacego
konsultacji zgodnie z art. 13 ust. 4 akapit trzeci dyrektywy 2014/59/UE;

¢) po uplywie miesigca od podjecia przez EUNB jakiejkolwiek decyzji zgodnie z art. 13 ust. 5 akapit drugi lub art. 13
ust. 6 akapit drugi dyrektywy 2014/59/UE badz jakiegokolwick innego terminu okre$lonego przez EUNB w tego
rodzaju decyzji.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzagdkowanej likwidacji bez zbednej zwloki powiadamia pozostatych
cztonkéw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji o swojej decyzji i decyzjach, o ktérych mowa
w ust. 1.

Podsekcja 3

Wspélna decyzja w sprawie Srodkéw sluzacych przezwyciezeniu istotnych
przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji

Artykut 76

Zawieszenie procedury wspolnej decyzji w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji oraz oceny mozliwo$ci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji

1. Gdy grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji okresli istotne przeszkody w przeprowadzeniu
skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji lub przychylnie odniesie si¢ do opinii w sprawie stwierdzonych
istotnych przeszkdd przedstawionej przez dowolny organ, z ktérym przeprowadzono konsultacje na temat grupowego
planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji, wspomniany organ zawiesza procedure wspdlnej decyzji zgodnie z art. 17 ust. 2 dyrektywy
2014/59/UE i powiadamia o swojej decyzji cztonkéw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji ponownie przeprowadza procedure wspdlnej
decyzji w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w tym wykonania oceny mozliwosci
przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, jak tylko zakonczy si¢ procedura wspdlnej
decyzji, o ktérej mowa w art. 18 dyrektywy 2014/59/UE, w sprawie Srodkéw stuzacych przezwycigzeniu lub usunigciu
istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.
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Artykut 77

Planowanie etapé6w procedury wspdélnej decyzji w sprawie Srodkéow stuzacych przezwycigezeniu
istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Przed rozpoczeciem procedury wspélnej decyzji w sprawie Srodkéw stuzacych przezwyciezeniu lub usunieciu
istotnych przeszkdd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji grupowy organ ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla
jednostek zaleznych uzgadniaja harmonogram czynnosci, ktére beda realizowane w ramach harmonogramu wspolnej
decyzji.

W przypadku braku zgody w sprawie tego harmonogramu grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji ustanawia harmonogram wspdlnej decyzji po rozpatrzeniu opinii i zastrzezen wyrazonych przez organy ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych.

2. Harmonogram wspoélnej decyzji obejmuje nastgpujace czynnosci:

a) przygotowanie i rozeslanie sprawozdania na temat istotnych przeszkéd wskazanych zgodnie z art. 18 ust. 2
dyrektywy 2014/59/UE przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w porozumieniu
z organem sprawujacym nadzor skonsolidowany i EUNB;

b) przekazanie unijnej jednostce dominujgcej, organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla
jednostek zaleznych oraz organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w jurysdykcjach, w ktérych
zlokalizowane sg istotne oddzialy, sprawozdania na podstawie art. 18 ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE przez grupowy
organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

¢) wyznaczenie terminu, w ktérym unijna jednostka dominujgca przekaze grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji swoje spostrzezenia i alternatywne $rodki stuzgce usunigciu ewentualnych stwierdzonych
istotnych przeszkéd, zgodnie z art. 18 ust. 3 dyrektywy 2014/59/UE;

=

dialog miedzy grupowym organem ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organami ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwymi dla jednostek zaleznych oraz innych czlonkéw kolegium ds. restruk-
turyzacji i uporzadkowanej likwidacji na temat wszelkich spostrzezen lub alternatywnych Srodkéw stuzacych
usunieciu istotnych przeszkdd zaproponowanych przez unijng jednostke dominujgca zgodnie z art. 18 ust. 3
dyrektywy 2014/59/UE, w stosownych przypadkach;

€) opracowanie projektu wspdlnej decyzji w sprawie Srodkéw stuzacych przezwyciezeniu lub usunigciu istotnych
przeszkdd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

f) finalizacja wspélnej decyzji w sprawie Srodkéw stuzacych przezwycigzeniu lub usunieciu istotnych przeszkéd
w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji; a takze

g) przekazanie wspélnej decyzji w sprawie Srodkéw stuzacych przezwycigzeniu lub usunigciu istotnych przeszkod
w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji dokonuje przegladu i aktualizacji harmonogramu
wspolnej decyzji w celu odzwierciedlenia rozszerzenia zakresu procedury wspdlnej decyzji, gdy unijna jednostka
dominujgca przedstawia spostrzezenia i proponuje wszelkie alternatywne Srodki stuzace przezwycigzeniu lub usunigciu
istotnych przeszkdéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzgdkowanej likwidacji zgodnie z art. 18 ust. 3
dyrektywy 2014/59/UE.

4.  Przy opracowywaniu harmonogramu wspélnej decyzji grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji uwzglednia warunki udziatu obserwatoréw zgodnie z pisemnych uzgodnieniami kolegium ds. restrukturyzacji
i uporzadkowanej likwidacji oraz odpowiednimi przepisami dyrektywy 2014/59/UE.

5. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje unijnej jednostce dominujacej te
aspekty harmonogramu wspdlnej decyzji, ktére przewidujg udzial unijnej jednostki dominujace;j.

Artykut 78
Konsultacje dotyczace sprawozdania i przekazanie sprawozdania

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji sporzadza projekt sprawozdania na temat
istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z art. 18 ust. 2
dyrektywy 2014/59/UE i przekazuje go organowi sprawujagcemu nadzor skonsolidowany, EUNB, wlasciwym organom i
organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych oraz organom objetym
jurysdykcja, w ktorej zlokalizowane sg istotne oddzialy.
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Moze on takze przedstawi¢ projekt sprawozdania pozostalym czltonkom i obserwatorom kolegium ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji w stosownych przypadkach i w sposob uzgodniony i szczegblowo opisany w pisemnych
uzgodnienia i procedurach kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji rozwaza otrzymane uwagi i opinie w celu
opracowania wersji ostatecznej sprawozdania. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
przedstawia pelne uzasadnienie w odniesieniu do kazdego odstgpstwa od opinii lub komentarza EUNB lub organu
sprawujacego nadzor skonsolidowany.

3. Po sfinalizowaniu sprawozdania jest ono przekazywane unijnej jednostce dominujgcej.

4. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji powiadamia kolegium ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji o rozpoczeciu czteromiesigcznego okresu przewidzianego na podjecie wspélnej decyzji
w sprawie $rodkéw stuzacych przezwyciezeniu istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji.

Artykut 79

Przedstawienie spostrzezen przez unijng jednostke¢ dominujaca i przeprowadzenie konsultacji
Z organami

1. Jezeli unijna jednostka dominujgca przedstawia uwagi i proponuje grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji, w terminie czterech miesigcy od daty otrzymania sprawozdania, zgodnie z art. 18 ust. 3
dyrektywy 2014/59/UE, alternatywne $rodki stluzace usunieciu istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje
te uwagi i Srodki pozostalym czlonkom kolegium bez zbe¢dnej zwloki, a w kazdym przypadku w terminie 10 dni.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, z uwzglednieniem ust. 1, powiadamia kolegium
ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji o wydluzeniu okresu przewidzianego na podjecie wspdlnej decyzji
w sprawie $rodkéw stuzacych przezwyciezeniu istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji zgodnie z art. 18 ust. 3 i 5 dyrektywy 2014/59/UE.

3. Rozpowszechniajagc spostrzezenia i alternatywne Srodki przedstawione przez unijng jednostke dominujaca,
grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wyznacza termin na przedstawienie uwag.

4. Jezeli organy nie przedloza swoich uwag w terminie, o ktérym mowa w ust. 3, grupowy organ ds. restrukturyzacji
i uporzadkowanej likwidacji przyjmuje, ze organy te nie maja zadnych zastrzezen co do uwag i alternatywnych $rodkéw
przedstawionych przez unijng jednostke dominujacs, i kontynuuje dzialania.

5. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje organom ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych mozliwie jak najszybciej i bez zbednej zwloki uwagi
przedlozone przez pozostatych czlonkéw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz omawia z nimi
proponowane Srodki stuzace przezwyciezeniu istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i
uporzagdkowanej likwidacji.

6. Ponadto grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organy ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych nalezycie omawiaja i rozwazaja potencjalny wplyw
proponowanych $rodkéw na wszystkie podmioty nalezgce do grupy, na wszystkie panstwa czlonkowskie, w ktorych
grupa prowadzi dzialalno$¢, oraz na Unig jako calosé.

Artykut 80

Przygotowanie projektu wspélnej decyzji w sprawie Srodkéw stuzgcych przezwycigezeniu
istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, uwzgledniajac w stosownych przypadkach wyniki
dialogu prowadzonego na podstawie art. 79 ust. 5 i 6, przygotowuje projekt wspdlnej decyzji w sprawie Srodkéw
stuzacych przezwyciezeniu lub usunigciu istotnych przeszkdd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji.
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2. Projekt wspélnej decyzji zawiera wszystkie nastepujace elementy:

a) nazwe unijnej jednostki dominujgcej i podmiotéw powigzanych, do ktérych odnosi si¢ i ma zastosowanie wspdlna
decyzja;

b) nazwe grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organdéw ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlaSciwych dla jednostek zaleznych podejmujacych wspélna decyzje;

¢) nazwy odpowiednich wlasciwych organéw i nazwy organéw ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
istotnych oddzialéw, z ktérymi konsultowano si¢ w sprawie mozliwo$ci przeprowadzenia skutecznej grupowej
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w sprawie Srodkéw stuzacych przezwycigzeniu lub usunigciu istotnych
przeszkéd oraz w sprawie ewentualnych spostrzezefi i alternatywnych $rodkéw przedlozonych przez unijng
jednostke dominujaca;

d) nazwy lub nazwiska obserwatoréw, jezeli byli zaangazowani w procedure wspdlnej decyzji zgodnie z warunkami
udzialu obserwatoréw okreslonymi w pisemnych uzgodnieniach;

e) odniesienia do obowiazujgcego prawa unijnego i krajowego dotyczace przygotowania, finalizacji i stosowania
wspélnej decyzji;

f) date podjecia wspélnej decyzji;

g) Srodki zastosowane na podstawie art. 17 ust. 5 i 6 dyrektywy 2014/59/UE zatwierdzone przez grupowy organ ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe
dla jednostek zaleznych oraz termin, w ktérym odno$ne podmioty powigzane beda korzystaly z tych srodkéw;

h) w przypadku niezaakceptowania lub cz¢Sciowego zaakceptowania przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji i organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek
zaleznych $rodkéw zaproponowanych przez unijng jednostke dominujaca wyjasnienie, dlaczego $rodki zapropo-
nowane przez unijna jednostke dominujaca oceniono jako nienadajace si¢ do usunigcia istotnych przeszkéd
w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, oraz wyjasnienie, w jaki sposéb $rodki,
o ktérych mowa w lit. g), pozwolityby skutecznie przezwycigzy¢ lub usunaé istotne przeszkody w przeprowadzeniu
skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

i) podsumowanie opinii wyrazonych przez organy, z ktérymi przeprowadzono konsultacje w ramach procedury
wspélnej decyzji;

j) w przypadku konsultacji z EUNB w trakcie procedury wspélnej decyzji, wyjasnienie wszelkich odstepstw od porad
udzielonych przez EUNB.

Artykut 81
Podjecie wspélnej decyzji

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji niezwlocznie przekazuje projekt wspélnej decyzji
w sprawie $rodkéw stuzacych przezwyciezeniu istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzagji i
uporzadkowanej likwidacji organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych
i okre$la termin dostarczenia przez organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek
zaleznych pisemnej zgody na realizacje tej wspdlnej decyzji, ktéra mozna przestaé za posrednictwem elektronicznych
srodkéw komunikacji.

2. Po otrzymaniu projektu wspdlnej decyzji organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla
jednostek zaleznych niewyrazajace sprzeciwu wobec decyzji przekazuja pisemna zgode grupowemu organowi ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w terminie okre§lonym w ust. 1.

3. Ostateczna wspélna decyzja obejmuje dokument wspdlnej decyzji sporzadzony zgodnie z art. 80 oraz pisemne
zgody, o ktérych mowa w ust. 2 niniejszego artykulu, oraz zalaczong do niej zgode grupowego organu ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji, a grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje ja
organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych, ktére wyrazaja zgode na
wspdlng decyzje.

4. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje kolegium ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wspdlna decyzje w sprawie Srodkéw stuzacych przezwycigzeniu istotnych przeszkod
w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.
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Artykut 82
Przekazywanie wspolnej decyzji

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje wspélng decyzj¢ organowi zarzadza-
jacemu unijnej jednostki dominujacej w odpowiednim czasie, a w kazdym razie w terminie okreslonym w harmono-
gramie wspélnej decyzji zgodnie z art. 77 ust. 2 lit. g). Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
informuje o tym komunikacie organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych.

2. Jezeli niektére ze $rodkéw zastosowanych zgodnie z art. 17 ust. 5 i 6 dyrektywy 2014/59/UE sg adresowane do
konkretnych podmiotéw powigzanych innych niz unijna jednostka dominujgca, organy ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych przekazujg organom zarzadzajacym takich podmiotéw bedacych
pod ich jurysdykcja odpowiednie czgsci wspdlnej decyzji w sprawie Srodkéw stuzacych przezwycigzeniu istotnych
przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w odpowiednim czasie, a
w kazdym razie w terminie okreslonym w harmonogramie wspdlnej decyzji zgodnie z art. 77 ust. 2 lit. g).

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji moze oméwi¢ z unijng jednostka dominujacag
szczeglly dotyczace treici i stosowania wspélnej decyzji w sprawie Srodkéw stuzgcych przezwycigzeniu istotnych
przeszkdd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

4.  Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych moga omoéwi¢
z podmiotami znajdujacymi si¢ pod ich jurysdykcjg szczegdly dotyczace tresci i stosowania wspélnej decyzji w sprawie
srodkéw shuzacych przezwyciezeniu istotnych przeszkdd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidaciji.

Artykut 83
Monitorowanie stosowania wspdélnej decyzji

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje ewentualne wyniki dyskusji, o ktérych
mowa w art. 82 ust. 3, organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych.

2. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych przekazuja ewentualne
wyniki dyskusji, o ktérych mowa w art. 82 ust. 4, grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji wilasciwe dla jednostek zaleznych monitorujg stosowanie wspélnej decyzji w sprawie Srodkéw stuzacych

przezwyciezaniu istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ktére
sa wlasciwe dla poszczeg6lnych podmiotéw powigzanych, za ktére organy te sa odpowiednio odpowiedzialne.

Podsekcja 4
Postgpowanie w przypadku braku wspélnej decyzji w sprawie Srodkéw stuzgcych

przezwycig¢zeniu istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restruktu-
ryzacji i uporzagdkowanej likwidacji

Artykut 84
Elementy przekazywania indywidualnych decyzji

1. W przypadku niepodjecia wspélnej decyzji w sprawie $rodkéw stuzacych przezwycigzeniu istotnych przeszkod
w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, o ktérej mowa w art. 18 ust. 6 dyrektywy
2014/59|UE, decyzja podjeta przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji jest bez zbednej
zwloki przekazywana na piSmie czlonkom kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w formie
dokumentu zawierajacego wszystkie nastepujace elementy:

a) nazwe grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji podejmujacego decyzje;
b) nazwe unijnej jednostki dominujacej, do ktorej odnosi si¢ i ma zastosowanie decyzja;

¢) odniesienia do obowigzujacego prawa unijnego i krajowego dotyczace przygotowania, finalizacji i stosowania decyzji;
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d) date podjecia decyzji;

e) Srodki zastosowane na podstawie art. 17 ust. 5 1 6 dyrektywy 2014/59/UE zatwierdzone przez grupowy organ ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz termin, w ktérym nalezalo je zastosowad;

f) w przypadku niezaakceptowania lub czgSciowego zaakceptowania przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji $rodkéw zaproponowanych przez unijng jednostke dominujacg wyjasnienie, dlaczego
$rodki zaproponowane przez unijna jednostke dominujaca oceniono jako nienadajgce si¢ do usuniecia istotnych
przeszkdd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, oraz wyjasnienie, w jaki
sposéb Srodki, o ktérych mowa w lit. e) niniejszego ustepu, pozwolilyby skutecznie zmniejszy¢ lub usungé istotne
przeszkody w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

g) nazwiska zaangazowanych czlonkéw i obserwatoréw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
zgodnie z warunkami udzialu obserwatoréw w procedurze wspdlnej decyzji w sprawie $rodkéw stuzacych przezwy-
cigzeniu istotnych przeszkdd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wraz ze
streszczeniem opinii wyrazonych przez te organy oraz informacjami na temat kwestii prowadzacych do braku zgody;

h) uwagi grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji na temat opinii wyrazonych przez
cztonkéw i obserwatoréw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w szczegdlnosci dotyczacych
kwestii prowadzacych do braku zgody.

2. W przypadku niepodjecia wspélnej decyzji organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji decydujace o
srodkach podejmowanych indywidualnie przez jednostki zalezne przekazujg grupowemu organowi ds. restrukturyzagji i
uporzadkowanej likwidacji dokument, ktéry zawiera wszystkie nastgpujace elementy:

a) nazwe organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji podejmujacego decyzje;

b) nazwe podmiotéw bedacych pod jurysdykcja organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, do ktérego
odnosi si¢ i ma zastosowanie decyzja;

¢) odniesienia do obowiazujacego prawa unijnego i krajowego dotyczace przygotowania, finalizacji i stosowania decyzji;
d) date podjecia decyzji;

e) Srodki zastosowane na podstawie art. 17 ust. 5 i 6 dyrektywy 2014/59/UE zatwierdzone przez organ ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz termin, w ktérym odnosne podmioty bedg korzystaly z tych srodkéw;

f) w przypadku niezaakceptowania lub czgSciowego zaakceptowania przez organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych $rodkéw zaproponowanych przez jednostki zalezne zgodnie z art. 17
ust. 3 1 4 dyrektywy 2014/59/UE, wyjasnienie, dlaczego Srodki zaproponowane przez te jednostki zalezne oceniono
jako nienadajace si¢ do usunigcia istotnych przeszkéd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji, oraz wyjasnienie, w jaki sposob Srodki, o ktérych mowa w lit. e) niniejszego ustepu, pozwolityby
skutecznie przezwyciezy¢ lub usungl istotne przeszkody w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacj;

g) nazwe grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wraz z wyjasnieniami powodéw braku
zgody na $rodki zaproponowane przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji stuzace
przezwyci¢zeniu istotnych przeszkdd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

3. Jezeli przeprowadzono konsultacje z EUNB, decyzje podjete w przypadku braku wspdlnej decyzji zawierajg
wyjasnienie przyczyn niezastosowania si¢ do wskazéwek EUNB.

Artykut 85
Przekazywanie indywidualnych decyzji w przypadku braku wspdlnej decyzji

1. W przypadku niepodjecia wspdlnej decyzji przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
oraz organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych w terminie, o ktérym
mowa w art. 18 ust. 5 dyrektywy 2014/59/UE, odpowiednie organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
wlasciwe dla jednostek zaleznych przekazuja grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
wszystkie decyzje, o ktérych mowa w art. 18 ust. 6 i 7 tej dyrektywy, w formie pisemnej oraz nie pézniej niz
z uplywem tego z nastgpujacych terminéw, ktéry przypada najpdzniej:

a) w stosownych przypadkach po uplywie miesigca od uplywu terminu, o ktérym mowa w art. 18 ust. 5 dyrektywy
2014/59/UE;
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b) po uplywie miesigca od zapewnienia przez EUNB jakiegokolwiek doradztwa w nastepstwie wniosku dotyczacego
konsultacji zgodnie z art. 18 ust. 5 akapit drugi dyrektywy 2014/59/UE;

¢) po uplywie miesigca od podjecia przez EUNB jakiejkolwiek decyzji zgodnie z art. 18 ust. 6 akapit trzeci lub art. 18
ust. 7 akapit drugi dyrektywy 2014/59/UE badz jakiegokolwick innego terminu okre$lonego przez EUNB w tego
rodzaju decyzji.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzagdkowanej likwidacji bez zbednej zwloki powiadamia pozostatych
czlonkéw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji o swojej decyzji i decyzjach, o ktérych mowa
w ust. 1.

SEKCJA III

Procedura wspdlnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczgcych funduszy whasnych i
zobowigzafi kwalifikowalnych

Podsekcja 1

Procedura wspolnej decyzji
Artykul 86

Planowanie wspélnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wlasnych i
zobowigzan kwalifikowalnych

1. Przed rozpoczeciem planowania wspdlnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy
wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym, na poziomie jednostki dominujacej i kazdej
jednostki zaleznej grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organy ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych uzgadniajg harmonogram czynnosci, ktére nalezy podjaé
w ramach tego procesu (zwany dalej ,harmonogramem wspélnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw
dotyczacych funduszy whasnych i zobowigzan kwalifikowalnych”).

W przypadku braku zgody grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji ustanawia harmonogram
wspolnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wlasnych i zobowiazan kwalifikowalnych po
rozpatrzeniu opinii i zastrzezen wyrazonych przez organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla
jednostek zaleznych.

Na potrzeby jednoczesnego podjecia wspolnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw oraz opracowania i
utrzymania grupowego planu restrukturyzacji zgodnie z art. 45 ust. 15 dyrektywy 2014/59/UE harmonogram wspdlnej
decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych planuje si¢
tak, aby uwzglednial harmonogram wspélnej decyzji w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji 1 oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

W szczegblnosci grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organy ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych uznajg, ze czteromiesieczny okres przewidziany na podjecie
wspélnej decyzji w sprawie minimalnych wymogdw dotyczgcych funduszy wilasnych i zobowigzafi kwalifikowalnych,
rozpocznie si¢ w tym samym czasie co okres przewidziany na podjecie wspdlnej decyzji w sprawie grupowego planu
restrukturyzacji 1 uporzadkowanej likwidacji oraz oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji.

2. Harmonogram wspélnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wiasnych i zobowigzan
kwalifikowalnych jest regularnie aktualizowany i obejmuje co najmniej nastepujace etapy:

a) przekazanie organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych i organowi
sprawujacemu nadzér skonsolidowany wniosku w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wiasnych i
zobowigzaf kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym i na poziomie jednostki dominujacej przez grupowy
organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

b) przekazanie wnioskéw organéw ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwych dla jednostek zaleznych
w sprawie minimalnych wymogdéw dotyczacych funduszy wlasnych i zobowiazan kwalifikowalnych podmiotom
objetym ich jurysdykcjg na poziomie indywidualnym, grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji i odpowiednim wilasciwym organom;

¢) dialog miedzy grupowym organem ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji a organami ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwymi dla jednostek zaleznych na temat proponowanych minimalnych wymogéw
dotyczacych funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym, na poziomie
jednostki dominujgcej i kazdej jednostki zaleznej oraz z organami ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
wla$ciwymi dla jednostek zaleznych w jurysdykcjach, w ktérych istotne oddzialy maja siedzibe;



8.7.2016 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej L 184/59

d) przygotowanie i przekazanie organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek
zaleznych projektu wspélnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wlasnych i
zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym, na poziomie jednostki dominujacej i kazdej jednostki
zaleznej przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

e) dialog na temat projektu wspdlnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wiasnych i
zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym, na poziomie jednostki dominujacej i kazdej jednostki
zaleznej z unijna jednostka dominujaca i jednostkami zaleznymi grupy, gdy wymaga tego prawodawstwo panstwa
cztonkowskiego;

f) podjecie wspdlnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wlasnych i zobowiazan kwalifi-
kowalnych na poziomie skonsolidowanym, na poziomie jednostki dominujgcej oraz kazdej jednostki zaleznej;

g) przekazanie unijnej jednostce dominujacej wspélnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy
whasnych i zobowiazan kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym, na poziomie jednostki dominujacej i
zaleznej.

3. Harmonogram wspélnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wiasnych i zobowigzan
kwalifikowalnych:

a) odzwierciedla zakres i ztozono$¢ kazdego etapu procedury wspdlnej decyzji;

b) uwzglednia harmonogram innych wspdlnych decyzji realizowanych w ramach kolegium ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji;

¢) uwzglednia, w mozliwym zakresie, harmonogram innych wspélnych decyzji realizowanych w ramach odno$nego
kolegium organéw nadzoru, w szczegdlnosci harmonogram wspdlnych decyzji w sprawie wymogdw ostroznos-
ciowych dostosowanych do konkretnych instytucji zgodnie z art. 113 dyrektywy 2013/36/UE.

Harmonogram wspoélnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wlasnych i zobowigzan
kwalifikowalnych podlega przegladowi w $wietle wynikéw oceny mozliwosci przeprowadzenia skutecznej restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji i odzwierciedla te wyniki, zwlaszcza gdy taka ocena bedzie skutkowala Srodkami
stuzgcymi usunieciu lub przezwyciezeniu istotnych przeszkdd w przeprowadzeniu skutecznej restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji, ktére moga mie¢ bezposredni wplyw na minimalne wymogi dotyczace funduszy wlasnych i
zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym lub na poziomie podmiotu.

4. Przy okre$laniu harmonogramu wspélnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy
wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji uwzglednia
warunki udzialu obserwatoréw okre§lone w pisemnych uzgodnieniach kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji oraz w odpowiednich przepisach dyrektywy 2014/59/UE.

5. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych powiadamiajg unijng jednostke dominujgcg i podmioty powiazane, za ktére
sa odpowiednio odpowiedzialne, o przyblizonym terminie dialogu, o ktérym mowa w ust. 2 lit. e), w razie potrzeby.

6.  Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych przekazujg unijnej jednostce dominujacej i podmiotom powigzanym, za
ktére sa odpowiednio odpowiedzialne, szacunkowy termin powiadomienia, o ktérym mowa w ust. 2 lit. g).

Artykut 87
Whniosek na poziomie skonsolidowanym i na poziomie unijnej jednostki dominujacej

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przedstawia organom ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych oraz organowi sprawujgcemu nadzér skonsolidowany
wniosek w sprawie:

a) minimalnego wymogu dotyczacego funduszy wiasnych i zobowigzan kwalifikowalnych, ktéry musi by¢ spelniony
przez caly czas przez unijng jednostke dominujgca, chyba Ze przyznano odstgpstwo zgodnie z art. 45 ust. 11
dyrektywy 2014/59/UE;

b) minimalnego wymogu dotyczacego funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych stosowanego na poziomie
skonsolidowanym.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, uzasadnia si¢, szczeg6lnie w odniesieniu do kryteriéw oceny okreslonych
w art. 45 ust. 6 lit. a)f) dyrektywy 2014/59/UE.
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3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wskazuje termin skfadania uzasadnionych uwag
pisemnych przez organ sprawujacy nadzor skonsolidowany, w szczegdlnosci jezeli chodzi o kryteria oceny, o ktérych
mowa w art. 45 ust. 6 lit. a)—f) dyrektywy 2014/59/UE. Jezeli organ sprawujacy nadzér skonsolidowany nie przekaze
zadnych uwag w wyznaczonym terminie, grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przyjmuje, ze
organ sprawujacy nadzér skonsolidowany nie zglasza uwag do wniosku na podstawie ust. 1.

4. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji niezwlocznie przekazuje organom ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych wszelkie uwagi przekazane przez organ
sprawujacy nadzér skonsolidowany.

Artykut 88
Whniosek na poziomie jednostki zaleznej

1. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych przekazujg grupowemu
organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji i odpowiednim wlasciwym organom swéj wniosek w sprawie
minimalnego wymogu dotyczacego funduszy wilasnych i zobowiazan kwalifikowalnych, ktéry musi by¢ spelniony przez
caly czas przez jednostki zalezne grupy na zasadzie indywidualnej, chyba ze przyznano odstepstwo zgodnie z art. 45
ust. 12 dyrektywy 2014/59/UE.

2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, uzasadnia si¢, szczegélnie w odniesieniu do kryteriéw oceny okreslonych
w art. 45 ust. 6 lit. a)—f) dyrektywy 2014/59/UE.

3. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych zgadzajg si¢
z grupowym organem ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji i wskazujg termin skladania pisemnych i w pelni
uzasadnionych uwag przez wlasciwe organy w swojej jurysdykeji, szczegélnie w odniesieniu do kryteriéw oceny, o
ktérych mowa w art. 45 ust. 6 lit. a)-f) dyrektywy 2014/59/UE. Jezeli wlaiciwe organy nie przedlozyly zadnych uwag
w tym terminie, organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych przyjmujg, ze
wlasciwe organy nie maja zadnych uwag w odniesieniu do odpowiednich wnioskéw na podstawie ust. 1.

4. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wiasciwe dla jednostek zaleznych jak najszybciej
przedstawiajg grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji jakiekolwiek uwagi przekazane
przez wlasciwe organy.

Artykut 89

Dialog na temat proponowanych minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wlasnych i
zobowigzan kwalifikowalnych

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji organizuje dialog z organami ds. restrukturyzacji i
uporzgdkowanej likwidacji wlasciwymi dla jednostek zaleznych w sprawie proponowanych minimalnych wymogéw
dotyczacych funduszy wlasnych i zobowiazan kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym, na poziomie jednostki
dominujacej i kazdej jednostki zaleznej.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji i organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych omawiajg uzgodnienie proponowanych minimalnych wymogéw dotyczacych
funduszy wiasnych i zobowigzari kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym z proponowanymi wymogami na
poziomie jednostki dominujacej i kazdej jednostki zaleznej.

Artykut 90

Przygotowywanie wspélnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy
wlasnych i zobowigzaf kwalifikowalnych

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przygotowuje projekt wspélnej decyzji w sprawie
minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym,
na poziomie jednostki dominujacej i kazdej jednostki zaleznej, uwzgledniajac ewentualne przyznane odstepstwa,
zgodnie z art. 45 ust. 11 lub 12 dyrektywy 2014/59/UE. Projekt wspdlnej decyzji zawiera wszystkie nastepujace
elementy:

a) nazwy grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji 1 organéw ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji wlasciwych dla jednostek zaleznych podejmujacych wspdlng decyzje w sprawie minimalnych
wymogéw dotyczacych funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym, na
poziomie jednostki dominujgcej i kazdej jednostki zaleznej;
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b) nazwy organu sprawujgcego nadzor skonsolidowany i innych wlasciwych organéw, z ktérymi przeprowadzono
konsultacje;

¢) nazwy lub nazwiska obserwatoréw, jezeli byli zaangazowani w procedure wspdlnej decyzji zgodnie z warunkami
udziatu obserwatoréw okreslonymi w pisemnych uzgodnieniach;

d) nazwe unijnej jednostki dominujgcej i podmiotéw powigzanych, do ktérych odnosi si¢ i ma zastosowanie wspdlna
decyzja;

e) odniesienia do obowigzujacego prawa unijnego i krajowego dotyczace przygotowania, finalizacji i podjecia wspélnej
decyzji; odniesienia do wszelkich dodatkowych kryteriéw okreslonych przez panstwa czlonkowskie, na podstawie
ktérych okresla si¢ minimalny wymdg dotyczacy funduszy wlasnych i zobowiazan kwalifikowalnych;

f) date przyjecia projektu wspdlnej decyzji i wszelkich istotnych aktualizacji tej decyzji;

g) minimalny wymoég dotyczacy funduszy wiasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym
oraz termin spelnienia tego wymogu, w stosownych przypadkach wraz z odpowiednim uzasadnieniem ustanowienia
minimalnego wymogu dotyczacego funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na tym poziomie, uwzgled-
niajgc kryteria oceny, o ktérych mowa w art. 45 ust. 6 lit. a)—f) dyrektywy 2014/59/UE;

h) minimalny wymdg dotyczacy funduszy wilasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie unijnej jednostki
dominujacej, chyba ze przyznano odstepstwa zgodnie z art. 45 ust. 11 dyrektywy 2014/59/UE, oraz termin
spelnienia tego wymogu, w stosownych przypadkach wraz z odpowiednim uzasadnieniem ustanowienia
minimalnego wymogu dotyczacego funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na tym poziomie, uwzgled-
niajgc kryteria oceny, o ktérych mowa w art. 45 ust. 6 lit. a)—f) dyrektywy 2014/59/UE;

i) minimalny wymog dotyczacy funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie kazdej jednostki
zaleznej na zasadzie indywidualnej, chyba Ze przyznano odstgpstwa zgodnie z art. 45 ust. 12 dyrektywy
2014/59/UE, oraz termin spelnienia tego wymogu, w stosownych przypadkach wraz z odpowiednim uzasadnieniem
ustanowienia minimalnego wymogu dotyczacego funduszy wilasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na tym
poziomie, uwzgledniajac kryteria oceny, o ktérych mowa w art. 45 ust. 6 lit. a)—f) dyrektywy 2014/59/UE.

2. W przypadku gdy decyzja w sprawie minimalnego wymogu dotyczgcego funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifi-
kowalnych stanowi, ze wymdg ten zostal czgSciowo spelniony na poziomie skonsolidowanym lub indywidualnym
w odniesieniu do unijnej jednostki dominujacej lub ktérejkolwiek z jednostek zaleznych grupy z wykorzystaniem
umownych instrumentéw umorzenia lub konwersji dlugu, decyzja zawiera réwniez szczegblowe informacje wykazujace
w sposob zadowalajacy organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, Ze instrumenty kwalifikuja sie jako
umowne instrumenty umorzenia lub konwersji dlugu zgodnie z kryteriami okreSlonymi w art. 45 ust. 14 dyrektywy
2014/59/UE.

Artykut 91

Podjecie wspolnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wlasnych i
zobowigzan kwalifikowalnych

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji bez zbednej zwloki przekazuje organom ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych projekt wspélnej decyzji w sprawie
minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wlasnych i zobowiazan kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym,
na poziomie jednostki dominujacej i kazdej jednostki zaleznej, w ktérym okresla w odniesieniu do organdéw ds. restruk-
turyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwych dla jednostek zaleznych termin dostarczenia pisemnej zgody na te
wspdlng decyzje, ktéra moze zostaé wyslana za posrednictwem elektronicznych $rodkéw komunikacji.

2. Po otrzymaniu projektu wspélnej decyzji organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlaiciwe dla
jednostek zaleznych niewyrazajace sprzeciwu wobec decyzji przekazuja pisemna zgode grupowemu organowi ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w terminie okre§lonym w ust. 1.

3. Ostateczna wspélna decyzja obejmuje dokument wspdlnej decyzji sporzadzony zgodnie z art. 90 oraz pisemne
zgody, o ktérych mowa w ust. 2 niniejszego artykulu, oraz zalaczong do niej zgode grupowego organu ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji, a grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje ja
organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych, ktére wyrazaja zgode na
wspdlng decyzje.

4. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje kolegium ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wsp6lng decyzje w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wiasnych i
zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym, na poziomie jednostki dominujgcej oraz kazdej jednostki
zaleznej.
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Artykut 92

Przekazanie wspélnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wlasnych
i zobowigzan kwalifikowalnych

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje wspdlng decyzje organowi zarzadza-
jacemu unijnej jednostki dominujacej w odpowiednim czasie, a w kazdym razie w terminie okre$lonym w harmono-
gramie wspélnej decyzji zgodnie z art. 86 ust. 3 lit. g). Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
informuje o tym komunikacie organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych.

2. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych przekazuja organom
zarzadzajacym podmiotéw objetych ich jurysdykcja odpowiednie czgSci wspdlnej decyzji w odpowiednim czasie, a
w kazdym razie w terminie okre§lonym w harmonogramie wspdlnej decyzji zgodnie z art. 86 ust. 3 lit. g).

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji moze oméwi¢ z unijna jednostka dominujaca
szczegbly dotyczace tresci i stosowania wspdlnej decyzji.

4. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych moga omoéwi¢
z podmiotami znajdujgcymi si¢ pod ich jurysdykcja szczegdly dotyczace tresci i stosowania odpowiednich czgsci
wspolnej decyzji.

Artykut 93

Monitorowanie i stosowanie wspdélnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw dotyczacych
funduszy wlasnych i zobowigzaf kwalifikowalnych

1. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje wyniki dyskusji, o ktérych mowa
w art. 92 ust. 3, organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych, jezeli od
unijnej jednostki dominujacej wymaga si¢ podjecia konkretnych dzialan w celu spelnienia minimalnego wymogu
dotyczacego funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na zasadzie skonsolidowanej lub indywidualnej.

2. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wilasciwe dla jednostek zaleznych przekazujg wyniki
dyskusji, o ktérych mowa w art. 92 ust. 4, grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, jezeli
od jednostek zaleznych grupy objetych ich jurysdykcja wymaga si¢ podjecia konkretnych dzialan w celu spelnienia
minimalnego wymogu dotyczacego funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na zasadzie skonsolidowanej lub
indywidualne;j.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje wyniki procesu, o ktérym mowa
w ust. 2, innym organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych.

4. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji i organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych monitorujg stosowanie wspdlnej decyzji w sprawie minimalnych wymogéw
dotyczacych funduszy wlasnych i zobowigzafi kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym, na poziomie jednostki
dominujacej i kazdej jednostki zaleznej w odniesieniu do wszystkich podmiotéw grupy podlegajacej wspélnej decyzji
oraz na poziomie skonsolidowanym.

Podsekcja 2

Postepowanie w przypadku braku wspdlnej decyzji na poziomie skonsolidowanym
Artykut 94

Wspélne decyzje podjete na poziomie kazdej jednostki zaleznej w przypadku braku wspdlnej
decyzji na poziomie skonsolidowanym

W przypadku braku wspoélnej decyzji na poziomie skonsolidowanym lub na poziomie jednostki dominujgcej zgodnie
z art. 45 ust. 9 dyrektywy 2014/59/UE grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji i organy ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlaiciwe dla jednostek zaleznych daza do podjecia wspdlnej decyzji
w sprawie poziomu minimalnego wymogu w zakresie funduszy wiasnych i zobowigzan kwalifikowalnych, ktéry ma
zostaé zastosowany w odniesieniu do kazdej odpowiedniej jednostki zaleznej na poziomie indywidualnym.
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We wspdlnej decyzji uwzglednia si¢ minimalny wymdg w zakresie funduszy wilasnych i zobowiazan kwalifikowalnych
ustalony na poziomie skonsolidowanym i na poziomie jednostki dominujacej przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji, a w odniesieniu do sporzadzania, podejmowania, przekazywania wspélnej decyzji i monito-
rowania jej stosowania na poziomie minimalnego wymogu w zakresie funduszy wilasnych i zobowigzan kwalifiko-
walnych, ktéry ma zostaé zastosowany w odniesieniu do kazdej odpowiedniej jednostki zaleznej na poziomie indywi-
dualnym, postepuje si¢ zgodnie ze wszystkimi etapami okre$lonymi w art. 90-93, innymi niz te, ktére odnosza si¢ do
ustalania minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wiasnych i zobowiazan kwalifikowalnych na poziomie skonsoli-
dowanym lub na poziomie jednostki dominujace;j.

Artykut 95
Elementy przekazywania indywidualnych decyzji

1. W przypadku braku wspdlnej decyzji podjeta przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji decyzja w sprawie minimalnych wymogdw dotyczacych funduszy wlasnych i zobowiazan kwalifikowalnych na
poziomie skonsolidowanym i na poziomie jednostki dominujacej jest przekazywana na piSmie czlonkom kolegium ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w formie dokumentu zawierajacego wszystkie nastgpujace elementy:

a) nazwe grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

b) nazwe unijnej jednostki dominujgcej i nazwy innych podmiotéw objetych ta jurysdykcja, do ktérych ma
zastosowanie wspdlna decyzja;

¢) odniesienia do obowiazujacego prawa unijnego i krajowego dotyczace przygotowania, finalizacji i stosowania decyzji,
w szczegblnosci odniesienia do wszelkich dodatkowych kryteriéw okreslonych przez panstwo czlonkowskie,
w ktorych unijna jednostka dominujaca uzyskuje zezwolenie i na podstawie ktorych okresla si¢ minimalny wymég
dotyczacy funduszy wilasnych i zobowigzan kwalifikowalnych;

d) date podjecia decyzji;

e) minimalny wymdég dotyczacy funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym
oraz termin spelnienia tego wymogu, w stosownych przypadkach wraz z odpowiednim uzasadnieniem ustanowienia
minimalnego wymogu dotyczacego funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na tym poziomie, uwzgled-
niajgc kryteria oceny, o ktérych mowa w art. 45 ust. 6 lit. a)—f) dyrektywy 2014/59/UE;

f) minimalny wymdg dotyczacy funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie unijnej jednostki
dominujgcej, chyba ze przyznano odstepstwa zgodnie z art. 45 ust. 11, oraz termin spelnienia tego wymogu,
w stosownych przypadkach wraz z odpowiednim uzasadnieniem ustanowienia minimalnego wymogu dotyczacego
funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych na tym poziomie, uwzgledniajac kryteria oceny, o ktérych mowa
w art. 45 ust. 6 lit. a)—f) dyrektywy 2014/59/UE;

g) nazwiska zaangazowanych czlonkéw i obserwatoré6w kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
zgodnie z warunkami udzialu obserwatoréw w procedurze wspdlnej decyzji wraz ze streszczeniem pogladéw
wyrazonych przez te organy oraz informacjami na temat kwestii prowadzacych do braku zgody;

h) uwagi grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji na temat opinii wyrazonych przez
czlonkéw i obserwatoréw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w szczegdlnosci dotyczacych
kwestii prowadzacych do braku zgody;

i) w przypadku gdy decyzja w sprawie minimalnego wymogu dotyczacego funduszy wilasnych i zobowigzan kwalifiko-
walnych stanowi, Ze wymdg ten zostal czg¢Sciowo spelniony na poziomie skonsolidowanym lub indywidualnym
w odniesieniu do unijnej jednostki dominujacej z wykorzystaniem umownych instrumentéw umorzenia lub
konwersji dlugu, decyzja zawiera réwniez szczegdlowe informacje wykazujace w sposéb zadowalajacy grupowy
organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ze instrumenty kwalifikujg si¢ jako umowne instrumenty
umorzenia lub konwersji dtugu zgodnie z kryteriami okre$lonymi w art. 45 ust. 14 dyrektywy 2014/59/UE.

2. W przypadku braku wspdlnej decyzji organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla
jednostek zaleznych podejmujace wilasne decyzje dotyczace minimalnego wymogu w zakresie funduszy wilasnych i
zobowigzan kwalifikowalnych na poziomie indywidualnym przekazuja grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji dokument zawierajacy wszystkie nastepujace elementy:

a) nazwe organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwego dla jednostki zaleznej podejmujacego
decyzje;
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b) nazwy jednostek zaleznych grupy objetych jego jurysdykcja, do ktérej odnosi sig i ma zastosowanie dana decyzja;

¢) odniesienia do obowiazujacego prawa unijnego i krajowego dotyczace przygotowania, finalizacji i stosowania decyzji,
w szczegblnosci odniesienia do wszelkich dodatkowych kryteriow okreSlonych przez pafistwa czlonkowskie,
w ktorych te jednostki zalezne grupy uzyskuja zezwolenie i na podstawie ktdérych okresla si¢ minimalny wymog
dotyczacy funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych;

d) date podjecia decyzji;

) minimalny wymog dotyczacy funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych, ktéry ma zostaé zastosowany do
jednostki zaleznej na poziomie indywidualnym, oraz termin spelnienia tego wymogu, w stosownych przypadkach
wraz z odpowiednim uzasadnieniem ustanowienia minimalnego wymogu dotyczacego funduszy wlasnych i
zobowigzan kwalifikowalnych na tym poziomie, uwzgledniajac kryteria oceny, o ktérych mowa w art. 45 ust. 6
lit. a)—f) dyrektywy 2014/59/UE;

f) nazwe grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, wraz ze streszczeniem pogladéw
wyrazonych przez ten organ oraz informacjami na temat kwestii prowadzacych do braku zgody;

g) uwagi organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwego dla jednostki zaleznej dotyczace pogladéw
wyrazonych przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w szczeg6lnosci na temat kwestii
prowadzacych do braku zgody;

h) w przypadku gdy decyzja w sprawie minimalnego wymogu dotyczacego funduszy wilasnych i zobowigzan kwalifiko-
walnych stanowi, ze wymdg ten zostal czeSciowo spelniony na poziomie jednostki zaleznej z wykorzystaniem
umownych instrumentéw umorzenia lub konwersji dlugu, decyzja zawiera réwniez szczegélowe informacje
wykazujace w sposob zadowalajacy odpowiedni organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwy dla
jednostki zaleznej, ze instrumenty kwalifikuja si¢ jako umowne instrumenty umorzenia lub konwersji dlugu zgodnie
z kryteriami okreslonymi w art. 45 ust. 14 dyrektywy 2014/59/UE.

3. Jezeli przeprowadzono konsultacje z EUNB, decyzje podjete w przypadku braku wspdlnej decyzji zawierajg
wyjasnienie przyczyn niezastosowania si¢ do wskazéwek EUNB.

Artykut 96

Przekazywanie indywidualnych decyzji w przypadku braku wspdlnej decyzji

1. W przypadku niepodjecia wspdlnej decyzji w sprawie minimalnych wymogdéw dotyczacych funduszy wlasnych i
zobowigzaf kwalifikowalnych na poziomie skonsolidowanym, na poziomie jednostki dominujacej i kazdej jednostki
zaleznej przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organy ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych w terminie, o ktérym mowa w art. 45 ust. 9 lub 10
dyrektywy 2014/59/UE, odpowiednie organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek
zaleznych przekazuja grupowemu organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wszystkie podjete decyzje
w formie pisemnej oraz nie péZniej niz z uptywem tego z nastgpujacych termindéw, ktéry przypada najpdzniej:

a) po uplywie miesigca od uplywu terminu, o ktérym mowa w art. 45 ust. 9 lub 10 dyrektywy 2014/59/UE,
w stosownych przypadkach;

b) po uplywie miesigca od zapewnienia przez EUNB jakiegokolwiek doradztwa w nastepstwie wniosku dotyczacego
konsultacji zgodnie z art. 18 ust. 5 akapit drugi dyrektywy 2014/59/UE;

¢) po uplywie miesigca od podjecia przez EUNB jakiejkolwiek decyzji zgodnie z art. 45 ust. 9 akapit trzeci lub art. 45
ust. 10 akapit pigty dyrektywy 2014/59/UE badz jakiegokolwiek innego terminu okreslonego przez EUNB w tego
rodzaju decyzji.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji bez zbednej zwloki powiadamia pozostalych
cztonkéw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowane;j likwidacji o swojej decyzji i decyzjach, o ktérych mowa
w ust. 1.
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SEKCJA IV

Restrukturyzacja i uporzgdkowana likwidacja grup transgranicznych

Podsekcja 1
Decyzja w sprawie konieczno$ci przygotowania grupowego programu restruktu-

ryzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z wymogami art. 91 i 92 dyrektywy
2014/59/UE

Artykut 97

Proces podejmowania decyzji w sprawie konieczno$ci przygotowania grupowego programu
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

Proces oceny koniecznosci przygotowania grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji sklada si¢
z nastepujacych krokéw, ktére maja zostaé zrealizowane:

1) dialog, w mozliwym zakresie, w sprawie koniecznosci przygotowania grupowego programu restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji oraz uwspdlniania mechanizméw finansowania;

2) opracowanie projektu oceny lub projektu decyzji w sprawie koniecznosci przygotowania grupowego programu
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji i
przekazanie cztonkom kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

3) konsultacja pomiedzy czlonkami kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w sprawie projektu lub
projektu decyzji w sprawie koniecznosci przygotowania grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej

likwidacji;

4) finalizacja oceny lub decyzji w sprawie koniecznosci przygotowania grupowego programu restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji i przekazanie do kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

Artykut 98

Dialog w sprawie konieczno$ci przygotowania grupowego programu restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji

1. Po otrzymaniu powiadomienia, o ktérym mowa w art. 81 ust. 3 lit. a)-h) dyrektywy 2014/59/UE, grupowy organ
ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji dazy do zorganizowania dialogu zgodnie z ust. 2 i 3 niniejszego
artykulu, angazujgc przynajmniej tych czlonkéw kolegium, ktdrzy sa organami ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji wlasciwymi dla jednostek zaleznych.

2. Do celéw ust. 1 grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje cztonkom nastepujace
informagje:

a) otrzymane powiadomienie;

b) swdj wniosek w sprawie tematéw, o ktérych mowa w ust. 3;

¢) termin, w jakim nalezy zakoficzy¢ dialog.

3. Dialog dotyczy nastepujgcych kwestii:

a) czy zgodnie z art. 91 lub 92 dyrektywy 2014/59/UE restrukturyzacja i uporzadkowana likwidacja odpowiednio
jednostki zaleznej lub unijnej jednostki dominujacej mialyby wymiar grupowy i czy wymagalyby sporzadzenia
grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

b) czy podstawa planu finansowania powinno by¢ uwspolnienie krajowych mechanizméw finansowania zgodnie
z art. 107 dyrektywy 2014/59/UE.
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Artykut 99

Przygotowanie i przekazanie projektu oceny lub projektu decyzji w sprawie konieczno$ci przygo-
towania grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Do celéw przeprowadzenia oceny konieczno$ci ustanowienia grupowego programu restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji w kontekscie art. 91 ust. 1-4 dyrektywy 2014/59/UE grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji sporzadza projekt oceny po otrzymaniu powiadomienia, o ktérym mowa w art. 91 ust. 1 tej

dyrektywy.

2. Do celéw podjecia decyzji o tym, ze grupowy program restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji nie jest
konieczny, jak okre$lono w art. 92 ust. 2 dyrektywy 2014/59/UE, grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji sporzadza projekt decyzji po stwierdzeniu, ze unijna jednostka dominujgca spetnia warunki, o ktérych mowa
w art. 32 i 33 tej dyrektywy, i Ze nie ma zastosowania zaden z warunkéw, o ktérych mowa w art. 92 ust. 1 lit. a)-d)
dyrektywy 2014/59/UE.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji uwzglednia w stosownych przypadkach wyniki
dialogu do celéw przygotowania projektu oceny lub decyzji.

4. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje kolegium ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji projekt oceny lub decyzji, w ktérym okreslono:

a) do celéw stosowania art. 91 dyrektywy 2014/59/UE jego opini¢ dotyczaca prawdopodobnego wplywu, jaki
zgloszone dzialanie w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji lub $rodki postepowania upadiosciowego
mogg mie¢ na grupe lub podmioty powigzane w innych paristwach czlonkowskich, a takze w szczeg6lnosci opinig
dotyczaca tego, czy dzialania w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji lub inne §rodki sprawityby, ze
prawdopodobnie zostalyby spelnione warunki dotyczace restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w odniesieniu
do podmiotu powigzanego w innym panstwie cztonkowskim;

b) do celéw stosowania art. 92 dyrektywy 2014/59/UE opini¢ w sprawie niestosowania ktéregokolwiek z warunkow
grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, o ktérym mowa w art. 92 ust. 1 tej dyrektywy,
uwzgledniajac odpowiednio warunki, o ktérych mowa w ust. 2 tego artykulu;

¢) opini¢ dotyczaca konieczno$ci uwspdlnienia mechanizméw finansowania na potrzeby planu finansowania zgodnie
z art. 107 dyrektywy 2014/59/UE.

5. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zalacza do projektu oceny lub decyzji wszelkie
stosowne istotne informacje, ktore otrzymal na podstawie art. 81, 82, 91 lub 92 dyrektywy 2014/59/UE, i okresla
jednoznaczny termin na wyrazanie watpliwosci lub pogladéw rozbieznych wzgledem projektu oceny lub decyzji przez
cztonkéw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

6.  Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje projekt oceny lub decyzji kolegium ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji bez zbednej zwloki i w stosownych przypadkach z poszanowaniem
terminu okre$lonego w art. 91 dyrektywy 2014/59/UE.

Artykut 100

Konsultacje dotyczace projektu oceny lub decyzji w sprawie konieczno$ci przygotowania
grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Czlonkowie kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ktérzy otrzymuja projekt oceny lub decyzji,
wyrazaja ewentualne istotne rozbieznosci w ich pogladach lub ewentualne watpliwosci.

2. Istotne rozbieznosci w pogladach oraz watpliwosci wskazuje si¢ wyraznie na piSmie; moga one by¢ skladane
w formie elektronicznej i uzasadnia si¢ je w pelni.

3. Istotne rozbieznoici w pogladach oraz watpliwosci wyrazane sg jedynie bez zbednej zwloki, uznajac pilny
charakter sytuacji, oraz w wyznaczonym terminie.
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4. Po uplywie terminu grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przyjmuje domniemanie
zgody czlonkow, ktérzy nie zglosili Zadnych istotnych rozbieznosci w pogladach ani watpliwosci.

Artykut 101

Finalizacja oceny lub decyzji w sprawie koniecznoSci przygotowania grupowego programu
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Po uplywie terminu konsultacji grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji bez zbednej
zwloki oraz z uwzglednieniem terminu okreslonego w art. 91 dyrektywy 2014/59/UE w stosownych przypadkach
finalizuje oceng lub decyzj¢ w sprawie koniecznosci przygotowania grupowego programu restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji.

Ostateczna ocena lub decyzja zawiera réwniez opini¢ dotyczacg potrzeby uwspdlnienia krajowych mechanizméw
finansowania na potrzeby planu finansowania zgodnie z art. 107 dyrektywy 2014/59/UE oraz uwzglednia watpliwosci i
rozbieznosci w pogladach wyrazone w trakcie konsultacji, w stosownych przypadkach ze zmianami.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje uzasadnienie odnosnej oceny lub
decyzji, ze grupowy program restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji nie jest wymagany tylko wtedy, gdy podczas
konsultacji wyrazone zostaly istotne rozbiezno$ci w pogladach oraz watpliwosci.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje wyjasnienie powodéw, dla ktérych
w ostatecznej ocenie nie uwzglednia opinii EUNB, jezeli przeprowadzano konsultacje z EUNB.

4. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji bez zbednej zwloki przekazuje ostateczng oceng
lub decyzj¢ cztonkom kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji uczestniczacym w tym procesie.

5. Jezeli grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji uwaza, ze konieczny jest grupowy program
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, wspomniany organ moze zdecydowaé, by nie przekazywal ostatecznej
oceny lub decyzji, jak przewidziano w ust. 4, a nastgpnie przej$¢ do stosowania procedury przygotowania grupowego
programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji okreslonej w art. 102.

Podsekcja 2

Procedura wspélnej decyzji w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji

Artykut 102

Procedura wspélnej decyzji w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji

Procedura podjecia wspélnej decyzji w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
zaproponowanego zgodnie z art. 91 ust. 4 lub art. 92 ust. 1 dyrektywy 2014/59/UE obejmuje nastepujace dzialania,
ktére nalezy wdrozy¢:

1) przygotowanie projektu grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przez grupowy organ ds.
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz przekazanie go cztonkom kolegium ds. restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji;

2) konsultacje w sprawie projektu grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji co najmniej
miedzy organami ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwymi dla podmiotéw objetych grupowym
programem restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

3) przygotowanie i przekazanie wspélnej decyzji w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji organom ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych objetych grupowym programem restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji;

4) finalizacja wspélnej decyzji w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji na
podstawie art. 91 ust. 7 lub art. 92 ust. 3 dyrektywy 2014/59/UE;

5) przekazanie wynikéw wspélnej decyzji cztonkom kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.
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Artykut 103

Przygotowywanie i przekazywanie projektu grupowego programu restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji

1. Projekt grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji jest sporzadzany przez grupowy organ
ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z art. 91 ust. 6 dyrektywy 2014/59/UE i zawiera nastepujace
elementy:

a) opis ewentualnych S$rodkéw, ktére nalezy wprowadzié w zycie w celu zapewnienia mozliwosci uruchomienia
grupowego programu restrukturyzagji i uporzgdkowanej likwidacji w przysztosci;

b) opis ewentualnych prawnych lub regulacyjnych warunkéw wstepnych, ktére muszg by¢ spelnione w celu wykonania
grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

¢) ramy czasowe realizacji grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, jak réwniez
harmonogram i kolejno$¢ poszczegdlnych dziatan w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ktore
nalezy podjaé;

d) podziat zadan i obowigzkéw w zakresie koordynacji dziatah w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji,
komunikacji zewnetrznej i komunikacji wewnetrznej z czlonkami kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji oraz dane kontaktowe cztonkéw kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

e) plan finansowania na podstawie art. 107 dyrektywy 2014/59/UE w stosownych przypadkach i z uwzglednieniem
koniecznosci uwspodlnienia mechanizméw finansowania.

2. Do celéw art. 91 ust. 6 lit. a) dyrektywy 2014/59/UE grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji zapewnia, by projekt grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji obejmowak:

a) wyjasnienie, dlaczego nalezy zastosowal alternatywny wariant planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
zgodnie z art. 13 dyrektywy 2014/59/UE, w tym dlaczego proponowane dzialania uznaje si¢ za skuteczniejsze pod
wzgledem zrealizowania celéw i zasad restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, o ktorych mowa w art. 31 i 34
tej dyrektywy, niz strategie i dziatania w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przewidziane w planie
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

b) identyfikacje i opis elementéw grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ktére stanowig
odejscie od planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, o ktérym mowa w art. 13 dyrektywy 2014/59/UE.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzagdkowanej likwidacji dostarcza projekt programu restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji cztonkom kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji bez zbednej zwloki i
W wyznaczonym terminie:

a) do celow konsultacji zgodnie z art. 104;

b) do celéw sfinalizowania wspdlnej decyzji w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji zgodnie z art. 106.

4. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji opracowuje i przedstawia projekt grupowego
programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji bez zbednej zwloki oraz w stosownych przypadkach z uwzgled-
nieniem terminéw okreslonych w art. 91 dyrektywy 2014/59/UE.

5. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zapewnia, by terminy okreslone w ust. 3 byly
odpowiednie do celéw wyrazenia przez organy ich pogladéw, w stosownych przypadkach z uwzglednieniem terminu
okreslonego w art. 91 dyrektywy 2014/59/UE.

Artykut 104

Konsultacje w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i uporzagdkowanej likwidacji

1. Czlonkowie kolegium ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ktérzy otrzymuja projekt grupowego
programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z art. 103 ust. 3, wyrazajg ewentualne istotne
rozbieznosci w swych pogladach lub ewentualne watpliwosci.
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2. Istotne rozbieznosci w pogladach oraz watpliwosci moga dotyczyé wszystkich aspektow projektu grupowego
programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w tym:

a) ewentualnych przeszkéd w prawie krajowym lub innego rodzaju przeszkéd w realizacji grupowego programu
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie ze strategia i dzialaniami w ramach restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji;

b) wszelkich odpowiednich aktualizacji informacji przedlozonych w celu uwspélnienia mechanizméw finansowania,
ktére moglyby mie¢ wplyw na realizacj¢ planu finansowania;

¢) wplywu grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji lub planu finansowania na jednostki
zalezne objete grupowym programem restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w odpowiednich pafstwach
cztonkowskich.

3. Istotne rozbieznosci w pogladach oraz watpliwosci nalezy jasno okresli¢ na piSmie; mogg one by¢ przedstawiane
w formacie elektronicznym i uzasadnia si¢ je w pelni.

Istotne rozbieznosci w pogladach oraz watpliwosci wyraza si¢ bez zbednej zwloki, uznajac pilny charakter sytuacji, oraz
w terminie wyznaczonym w art. 103 ust. 3.

4.  Po uplywie terminu grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przyjmuje, ze wszyscy
cztonkowie, ktdrzy nie zglosili rozbieznosci w pogladach oraz watpliwosci, wyrazili zgode na grupowy program restruk-
turyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

Artykut 105

Przygotowywanie i przekazywanie wspélnej decyzji w sprawie grupowego programu restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji

1. Po uplywie terminu konsultacji grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przygotowuje
projekt wspélnej decyzji w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji zgodnie z art. 91
i 92 dyrektywy 2014/59/UE oraz w stosownych przypadkach jej art. 107.

2. Do celéw projektu wspélnej decyzji grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji rozwaza i
uwzglednia wszelkie watpliwosci i rozbiezno$ci w pogladach wyrazone w trakcie konsultacji i w stosownych
przypadkach przedklada zmiany do grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przedstawia uzasadnienie dotyczace:
a) sposobu, w jaki nalezy postegpowal w przypadku zgloszenia istotnych rozbieznosci w pogladach oraz watpliwosci
przez organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwe dla jednostek zaleznych objetych grupowym

programem restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji na potrzeby projektu wspdlnej decyzji;

b) tego, dlaczego i w jakim stopniu nie zastosowano zalecenia EUNB w ramach grupowego programu restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji, jezeli zostaly przeprowadzone konsultacje z EUNB.

4. Projekt decyzji zawiera nastgpujace elementy:
a) nazwy grupowych organéw ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz organéw ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji odpowiedzialnych za jednostki zalezne objete grupowym programem restrukturyzacji i

uporzadkowanej likwidacji;

b) nazwe unijnej jednostki dominujacej i wykaz wszystkich podmiotéw wchodzacych w sklad grupy, do ktérej odnosi
si¢ i ma zastosowanie grupowy program restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

¢) odniesienia do majgcego zastosowanie prawa unijnego i krajowego dotyczace przygotowania, finalizacji i stosowania
wspdlnej decyzji w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

d) datg projektu wspdlnej decyzji w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

€) ostateczny grupowy program restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w razie potrzeby wraz z uzasadnieniem
zgodnie z ust. 3.
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5. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje bez zbednej zwloki projekt wspélnej
decyzji w sprawie grupowego planu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji organom ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla podmiotéw objetych grupowym programem restrukturyzacji i uporzad-
kowanej likwidacji, wyznaczajgc termin na wyrazenie zgody na wspdlng decyzje w sprawie grupowego programu
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

Artykut 106

Finalizacja wspdlnej decyzji w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji
1. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ktére otrzymujag wspdlng decyzje zgodnie z art. 105
ust. 5 i nie wyrazajg sprzeciwu wobec tej decyzji, przed uplywem wyznaczonego terminu dostarczajg grupowemu

organowi ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji pisemny dowdd ich zgody, ktéry moze zostaé przestany droga
elektroniczna.

2. Ostateczna wspélna decyzja w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji sklada
si¢ z ostatecznej wspdlnej decyzji oraz pisemnego dowodu zgody zalgczonego do tego pisma.

Artykut 107
Przekazywanie wspdélnej decyzji kolegium

1. Ostateczna wsp6lna decyzja jest przekazywana bez zbednej zwloki przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji organom ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji wlasciwym dla jednostek zaleznych
objetych grupowym programem restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji.

2. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji przekazuje czlonkom kolegium ds. restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji streszczenie wspdlnej decyzji w sprawie grupowego programu restrukturyzacji i
uporzadkowanej likwidacji.

Podsekcja 3

Brak zgody i decyzje podejmowane w przypadku braku wspélnej decyzji
Artykut 108
Powiadomienie w przypadku braku zgody

1. Jezeli organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji nie zgadza si¢ z grupowym programem restruktu-
ryzacji i uporzadkowanej likwidacji zaproponowanym przez grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji, odchodzi od niego lub uwaza, ze ze wzgledéw stabilnosci finansowej musi podja¢ niezalezne dziatania
w ramach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji lub zastosowaé $rodki zgodnie z art. 91 ust. 8 i art. 92 ust. 4
dyrektywy 2014/59/UE, taki organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji bez zbednej zwloki powiadamia
grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji o braku zgody.

2. Powiadomienie, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera nastgpujace elementy:

a) nazwe organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

b) nazwe podmiotu podlegajacego jurysdykcji organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

¢) date powiadomienia;

d) nazwe grupowego organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji;

e) o$wiadczenie organu ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji o jego braku zgody lub odejiciu od grupowego
programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji badz jego uwage, ze niezalezne dziatania lub $rodki w ramach

restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji s3 odpowiednie dla danego podmiotu lub podmiotéw podlegajacych
jego jurysdykeji;
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f) szczegblowe uzasadnienie elementéw grupowego programu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidagji,
w odniesieniu do ktérych organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji nie wyraza zgody lub od ktérych
odstapil, oraz wyjanienie, dlaczego uwaza, ze wlasciwe sg niezalezne dzialania lub $rodki w ramach restrukturyzacji
i uporzadkowanej likwidacji;

g) szczegdlowy opis dziatan lub $rodkéw, ktére wdrozy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, w tym
harmonogram i kolejnos¢ dziatan.

3. Grupowy organ ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji informuje innych cztonkéw kolegium ds. restruk-
turyzacji i uporzadkowanej likwidacji o powiadomieniu, o ktérym mowa w ust. 2.

Artykut 109

Proces decyzyjny miedzy organami ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ktére nie
Wwyrazaja sprzeciwu

1. Organy ds. restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji, ktére nie wyrazaja sprzeciwu, jak okre§lono w art. 91
ust. 9 iart. 92 ust. 5 dyrektywy 2014/59/UE, postepuja zgodnie z procedurg przewidziang w art. 106 i 107 niniejszego
rozporzadzenia oraz podejmujg wspdlng decyzje we wlasnym gronie.

2. Wspdlna decyzja zawiera wszystkie elementy, o ktorych mowa w art. 106 i 107, w uzupelnieniu do informagji o
braku zgody otrzymanych zgodnie z art. 108 ust. 2.

ROZDZIAL VII
PRZEPISY KONCOWE
Artykut 110
Wejscie w Zycie

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie wiaze w calosci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich
panstwach czlonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia 23 marca 2016 r.

W imieniu Komisji
Jean-Claude JUNCKER
Przewodniczgcy
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