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Saeima ir pienémusi un Valsts
prezidents izsludina $adu likumu:

Trauksmes celSanas likums

1. pants. Likuma lietotie termini
(1) Likuma ir lietoti Sadi termini:

1) atbildiga persona — nodarbinatais, kur§ veic kadu no $adiem pienakumiem: sanem un registré personas
iesniegumu, izverté ta pirmskietamo atbilstibu trauksmes céléja zinojumam un pienem attiecigu [Eémumu,
pseidonimizé trauksmes céléja personas datus, izskata trauksmes céléja zinojumu, nodroSina sazinu ar
trauksmes cél&ju un citam institdcijam, veic kontaktpersonas pienakumus;

2) darba pienakumu veik§ana — noteikta darba, tostarp brivpratiga darba, profesionalo vai amata (dienesta)
pienakumu veik§ana vai pakalpojumu snieg$ana;

3) kompetenta institiicija — ikviena publiskas personas institlcija, kas atbilstoSi normativajos aktos
noteiktajai kompetencei ir pilntba vai dalgji atbildiga par ta jautdjuma risinaSanu, par kuru zino trauksmes
céléjs, tostarp hierarhiski augstaka iestade, amatpersona vai |éméjinstiticija, nozares vado$a iestade
(institdcija) vai institlcija, kas Tsteno uzraudzibu vai kontroli jautdjuma, par kuru zino trauksmes célgjs,
izmekléSanas iestade vai prokuratira — atbilstoSi to kompetencei, ja iesp&amais parkapums ir noziedzigs
nodarijums vai likumparkapums;

4) kontaktpersona — nodarbinatais, kurS sniedz personai informaciju par trauksmes celSanas mehanismiem
kompetentaja institlicija, veic informacijas apmainu ar citu institlciju trauksmes celSanas kontaktpersonam un
trauksmes céléju kontaktpunktu;

5) parkapums — noziedzigs nodarijums, administrativs parkapums vai cits tiestbu normu parkapums (darbiba
vai bezdarbiba), tostarp riciba, kas ir pretéja tiestbu akta mérkim, k& art saistoSu étikas vai profesionalo normu
parkapums;

6) saistita persona — fiziska persona, kura atbalsta vai palidz trauksmes céléjam trauksmes celSana vai ir
saistita ar trauksmes céléju un varétu ciest no nelabvéligam sekam. Saistitd persona var bdt armf komersants
vai privato tiestbu juridiska persona, kura pieder trauksmes cél&am, kura tas ir nodarbinats vai ar kuru tas
citadi saistits, veicot darba pienakumus;

7) trauksmes céléjs — fiziska persona, kura sniedz informaciju par iesp&jamu parkdpumu, kas var kaitét
sabiedribas interesém, ja persona $o informaciju uzskata par patiesu un ta gita, veicot darba pienakumus vai
dibinot tiesiskas attiecibas, kas saistitas ar darba piendakumu veik$anu, vai esot praksé, un kurai $Ts
informacijas sniegSanas dé| varétu tikt raditas nelabvéligas sekas.

(2) Saja likuma lietotais termins "publiskas personas institdicija" un termins "radinieks" atbilst likuma "Par interesu
konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba" lietotajiem terminiem.

2. pants. Likuma mérkis un darbibas joma

(1) Likuma meérkis ir veicinat, lai sabiedribas interesés tiek celta trauksme par parkdpumiem, un nodroSinat
trauksmes celSanas mehanismu izveidi un darbibu, ka art trauksmes céléju pienacigu aizsardzibu.
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(2) Likumu piemeéro tiktal, ciktal tas nav pretruna ar parkdpumu zinoSanas kartibu, ko paredz specialie normativie
akti, tostarp Eiropas Savienibas tiesibu akti finanSu un kapitala tirgus joma, ka arm nelikumigi iegdtu [Tdzek|u
legalizéSanas un terorisma un proliferacijas finanséSanas novérSanas, transporta droStbas un vides aizsardzibas
joma. Ministru kabinets izdod noteikumus, kuros noraditi Eiropas Savienibas tiesibu akti, kas paredz citu parkapumu
zinoSanas karttbu $aja pantd minétajas jomas.

(3) No Saja likuma noteiktajam trauksmes céléja tiestbam un aizsardzibas garantijam nevar atteikties, un tas
nevar ierobezot.

3. pants. Trauksmes celSana

(1) Trauksmes célgjs ir tiesigs celt trauksmi par jebkuru parkapumu, kas kaité sabiedribas interesém, Tpasi par
parkapumiem $adas jomas:

1) amatpersonu bezdarbiba, nolaidiba, dienesta stavok|a |aunpratiga izmantoSana vai cita prettiesiska darbiba;

2) korupcija, ka ar1 politisko organizaciju (partiju) un to apvienibu finanséSanas noteikumu un priekSvéléSanu
agitacijas ierobezojumu parkapumi;

3) publiskas personas finanSu ITdzek|u vai mantas iz§kérdéSana;

4) izvairiSanas no nodok|u samaksas;

5) sabiedribas veselibas apdraud&jums;

6) partikas dro$1bas apdraudéjums;

7) bivniectbas droStbas apdraud&jums;

8) vides droS1bas apdraud&jums, tostarp riciba, kas ietekmé klimata parmainas;
9) pretradiacijas aizsardziba un kodoldro$iba;

10) darba droS1bas apdraudé&jums;

11) sabiedriskas kartibas apdraudéjums;

12) cilvéktiestbu parkapumi;

13) parkapumi publisko iepirkumu un publiskas un privatas partneribas jom3;

14) parkapumi finanSu un kapitala tirgus sektora, tostarp krdpSana un cita nelikumiga riciba, kas apdraud
Eiropas Savienibas finanSu intereses;

15) nelikumigi iegltu ITdzek|u legalizéSana un terorisma un proliferacijas finanséSanas novérsana;
16) konkurences tiestbu un komercdarbibas atbalsta noteikumu parkapumi;

17) parkapumi pre€u un pakalpojumu sniegSanas jom3, tostarp saistiba ar dro$tbu un atbilstibu;
18) parkapumi transporta drosib3;

19) parkapumi saistiba ar iek$éjo tirgu;

20) parkapumi dzivnieku labturibas jom3;

21) patérétaju tiesTbu aizsardziba;

22) privatas dzives un personas datu aizsardziba un tikla un informaciias sistému droStba.
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(2) Ministru kabinets izdod noteikumus, kuros noraditi Eiropas Savienibas tiestbu akti, par kuru parkapumiem
celama trauksme $a panta pirmas dalas 5., 6., 8., 9., 13., 14., 15., 17., 18., 20., 21. un 22. punktad minétajas jomas.

(3) Par trauksmes celSanu nav uzskatama:
1) apzinati nepatiesu zinu snieg$ana;
2) valsts noslépumu saturoSas informacijas izpausana;
3) zinoSana tikai par personigu intereSu aizskarumu;
4) zvérinata advokata un klienta, arsta un pacienta sazinas konfidencialitates parkap$ana;
5) tiesneSu apspriedes noslépuma un neizpauzamu, slégtajas tiesas sédés iegitu zinu izpausana;

6) informacijas izpauSana par speciadlo izmekléSanas darbibu veikSanu, kd arm tas rezultatd iegdtu zinu
izpau$ana;

7) informacijas izpauSana par konsultéSanos ar darbinieku parstavjiem vai arodbiedribam, ka arT darba
kopliguma pusém, ciktal tiek skarta darba kopliguma noslégSanai vai groziSanai nepiecieSama informacija.

4. pants. Trauksmes celSanas mehanismi

(1) Trauksmes cel$anai izmanto vienu no $§adiem mehanismiem:
1) iek8€&jo trauksmes celSanas sistému;
2) vérSanos kompetentaja institicija;

3) trauksmes céléju kontaktpunkta vai biedribas, vai nodibindjuma, tostarp arodbiedribas vai arodbiedribu
apvienibas, starpniecibu.

(2) Trauksmi var celt, arT sniedzot informaciju publiski, ja ir spéka vismaz viens no $adiem nosacijumiem:

1) 8a likuma7. panta septitaja dala noteiktajd termind trauksmes céléju neinformé par vina zinojuma
izskatiSanas gaitu;

2) trauksmes céléja zinojuma noraditais parkapums ilgstosi bez objektiva iemesla netiek novérsts;

3) personai ir pamats uzskatit, ka parkapums var bt nenovérSams vai neparprotams sabiedribas intereSu
apdraudé&jums;

4) personai ir pamats uzskatit, ka, izmantojot §3 panta pirmas dalas 2. punktd minéto trauksmes celSanas
mehanismu, tiks raditas nelabvéligas sekas, parkapums tiks slépts vai netiks noveérsts.

(3) $a panta otras dajas 2. punkta par objektivu iemeslu nav uzskatdma personas iesnieguma neatzi$ana par
trauksmes céléja zinojumu un neizskatiSana péc batibas. Ja trauksme tiek celta publiski, informaciju, kas satur
normativajos aktos noteiktas neizpauZzamas zinas, nesniedz, ka arT ievéro visparéjas datu aizsardzibas prasibas.

(4) Kompetenta institlcija un privato tiestbu juridiska persona nodroSina droSa un neatkariga mehanisma izveidi
trauksmes céléju zinojumu iesniegSanai un izskatiSanai un nosaka atbildigas personas. Kompetenta instittcija
papildus nosaka kontaktpersonas un par to informé trauksmes céléju kontaktpunktu.

5. pants. lek$éja trauksmes celSanas sistema

(1) Publiskas personas institlcijas neatkarigi no nodarbinato skaita, k& ar privato tiesibu juridiskas personas,
kuras ir vairak neka 50 nodarbinato, izveido iek$€&jo trauksmes celSanas sistému, nodrosinot nodarbinatajiem iespéju
dro8i zinot par parkapumiem un garant&jot vinu aizsardzibu. Privato tiesibu juridiskajai personai iek8€&jas trauksmes
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celSanas sistémas darbtbu var nodro$inat treSa persona.

(2) Sa panta pirmaja dala noteikto prasibu par vismaz 50 nodarbinatajiem nepieméro privato tiestbu juridiskajam
personam, kuras darbojas finanSu un kapitala tirgus sektora un nelikumigi iegitu [Tdzek|u legalizéSanas un terorisma
un proliferacijas finanséSanas novérSanas joma, ka arl juridiskajam personam, kuru darbibu regulé Eiropas
Savienibas tiestbu akti, kas noraditi uz $a likuma 2. panta otras dalas pamata izdotajos Ministru kabineta
noteikumos.

(3) Pasvaldibas institlcijas, kuras ir mazak neka 50 nodarbinato, var veidot kopigu iek$&jo trauksmes celSanas
sistému. Minétais nosacijums attiecas art uz privato tiesibu juridiskajam personam, kuras ir 50 IT7dz 249 nodarbinatie.

(4) Par iek$&jo trauksmes celSanas sistému personu informé, tai uzsakot praksi, darba tiesiskas vai dienesta
attiecibas vai cita veida ar profesionalo darbibu saistitas tiesiskas attiecibas, un darbavietad nodroSina viegli pieejamu
informaciju par $o sistému.

6. pants. Trauksmes céléja zinojuma iesniegSana

(1) Trauksmes céléjs zinojumu iesniedz, ievérojot lesniegumu likuma 3. pantu un noradot, ka tas ir trauksmes
céléja zinojums, vai izmantojot trauksmes céléja zinojuma veidlapu. Trauksmes céléja zinojumu var iesniegt
elektroniski bez droSa elektroniska paraksta valsts parvaldes pakalpojumu portald www.latvija.lv vai timek|vietné
www.trauksmescelejs.lv, ja zinojumu iesniedz un personas identitati parbauda, izmantojot tieSsaistes formas, kuras
pieejamas portala un timek|vietné.

(2) Trauksmes céléja zinojuma persona norada tas riciba eso$o informaciju saistiba ar parkapumu, tostarp:
1) parkapuma aprakstu, minot konkrétus faktus;

2) informaciju par fiziskajam vai juridiskajam personam, par kura@m ir pamats uzskatit, ka tas iesaistitas $a
parkapuma izdari$ana.

(3) Trauksmes céléjs zinojuma papildus norada, vai:

1) informacija par parkapumu gata, veicot darba pienakumus vai dibinot tiesiskas attiecibas, kas saistitas ar
darba pienakumu veik8anu, vai esot praksé;

2) par $o parkapumu jau ir zinots ieprieks;

3) nevélas sanemt zinojuma sanemsanas apstiprindjumu un Iémumu par iesnieguma atziSanu vai neatziSanu
par trauksmes cél€ja zinojumu;

4) gadijum3, ja tiks konstatéts parkapums, atlauj publicét informaciju par to, ievérojot $a likuma 7. panta devito
da|u.

(4) Sa panta tre$as dalas 2. punkta minétaja gadijuma persona pievieno atbildi, ja tada ir sanemta.

(5) Ja persona ir iesniegusi iesniegumu, nenoradot, ka tas ir trauksmes céléja zinojums, tad, kamér iesniegums
vél nav izskatits péc batibas, persona var lugt atzit $o iesniegumu par trauksmes céléja zinojumu. Kompetenta
institlcija ierosina atzit iesniegumu, kas iesniegts, nenoradot, ka tas ir trauksmes célgja zinojums, bet pirmSkietami
atbilst trauksmes céléja zinojuma pazimém, par trauksmes céléja zinojumu. Minéto iesniegumu izskata Saja likuma
noteiktaja kartiba.

7. pants. Trauksmes céléja zinojuma izskatiSana

(1) Publiskas personas institlcijas pieméro Saja panta noteikto kartibu, izskatot zinojumus, kas sanemti iekS&jas
trauksmes cel$anas sistémas ietvaros, un zinojumus, kas sanemti Saja institicija kd kompetentaja institdcija. Privato
tiesTbu juridiskas personas sanemto trauksmes cél€ju zinojumu izskatiSana piemeéro $a panta otro, piekto, septito un
astoto daju.

(2) Péc tam kad sanemts personas iesniegums, kas noforméts ka trauksmes céléja zinojums par jautadjumu, kurs
pilntba vai dalgji ir institGcijas kompetencé, institlcija nekavéjoties, bet ne vélak ka septinu dienu laikd nosita
trauksmes céléjam zinojuma sanemsSanas apstiprindjumu un izvérté zinojuma pirmskietamo atbilstibu $aja likuma
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noteiktajam trauksmes celSanas pazimém, k& arm pienem I[émumu par iesnieguma atziSanu vai neatziSanu par
trauksmes céléja zinojumu. Par pienemto I[émumu institicija informé personu triju dienu laikd no lémuma
pienem$anas dienas.

(3) Sa panta otraja dala minéto apstiprindjumu un 18mumu institicija nesita, ja trauksmes célgjs to ludzis vai
pastav aizdomas, ka trauksmes céléja identitate tiks atklata.

(4) Ja sanemtais iesniegums nav institlicijas kompetencé, ta septinu dienu laikd no iesnieguma sanemsSanas
dienas parsita iesniegumu izskatiSanai péc piekritibas un informé par to trauksmes célju. Ja iesniegumu parsattt
nav lietderigi, informé& personu, ka iesniegums nav institlicijas kompetencg, ja iespéjams, noradot institdciju, kura
persona var vérsties ar iesniegumu. Ja sanemtais iesniegums ir vairaku institiciju kompetencé, to var izskatit kopigi.

(5) Péc iesnieguma atziSanas par trauksmes céléja zinojumu to izskata péc batibas, un, ja konstaté parkapumu,
institlcija pieméro atbildibu saskana ar normativajiem aktiem. Ja iesnieguma izskatiSanas laika rodas aizdomas par
parkapumu, kura izskatiSana nav institlcijas kompetencé, trauksmes céléja zinojumu parsdta izskatiSanai péc
piekritibas un informé par to trauksmes cél&ju.

(6) Institdcijai, kura izskata trauksmes cél€ja zinojumu, ir tiestbas pieprasit un sanemt no citdm institdcijam,
juridiskajam un fiziskajam personam informaciju, kas nepiecieSama lietas apstaklu noskaidro$anai.

(7) Par trauksmes cél&ja zinojuma izskatiSanas gaitu trauksmes céléju informé ne vélak ka divu ménesu laika no
dienas, kad personas iesniegums atzits par trauksmes céléja zinojumu.

(8) Péc tam kad trauksmes céléja zinojuma izskati$ana ir pabeigta, institicija informé trauksmes célgju par
konstatétajiem faktiem un pienemto Iemumu vai veiktajam darbibam.

(9) Par parkapumiem, kurus palidzéjis atklat trauksmes célgjs, institiicija sniedz informaciju publiski, neatklajot un
neapdraudot trauksmes céléja identitati un ievérojot visparéjas datu aizsardzibas prasibas, iznemot gadijumu, kad
trauksmes célgjs iebilst pret publiskoSanu.

8. pants. Trauksmes céléju kontaktpunkts
(1) Trauksmes céléju kontaktpunkts ir Valsts kanceleja.
(2) Trauksmes céléju kontaktpunktam ir $adi pienakumi:

1) timeklvietné www.trauksmescelejs.lv nodrosinat informaciju par trauksmes cel$anas kartibu, kompetentajam
institicijam un to kontaktpersonam trauksmes celSanas jautadjumos, ka arm trauksmes céléju aizsardzibas
garantijam;

2) sniegt atbalstu un konsultacijas personam, kuras vélas celt trauksmi, trauksmes célgjiem, vinu radiniekiem
vai saistitajam personam trauksmes celSanas dé| radu$os jautajumu risinasan3;

3) sanemot iesniegumu, kas noforméts ka trauksmes céléja zinojums un pirmSkietami atbilst trauksmes
celSanas pazimém, identificét kompetento institlciju un septinu dienu laika parsatit tai sanemto trauksmes
Céléja zinojumu, noradot, ka nepiecieSams nodroSinat trauksmes céléja identitates aizsardzibu, un par
parsatiSanu informéjot trauksmes céléju. Ja iesniegums, kas noforméts k& trauksmes céléja zinojums,
neatbilst $aja likuma noteiktajam trauksmes celSanas pazimém, informét par to personu, ja iespéjams, noradot
institdciju, kura persona var vérsties ar iesniegumu;

4) veicinat sabiedribas izpratni par trauksmes celSanu;

5) sniegt metodisku atbalstu trauksmes celSanas joma, tostarp izstradat un timek]|vietné publiskot labas

prakses vadlinijas iek$€jas trauksmes celSanas sistémas izveidei, vadlinijas trauksmes céléju zinojumu
sanemS$anai un izskatiSanai kompetentajas institlcijas un trauksmes céléja zinojuma veidlapu;

6) katru gadu apkopot informaciju par trauksmes celSanu un trauksmes céléju aizsardzibu, tostarp par
parkapumiem, kas atklati péc trauksmes céléju zinojumu iesniegSanas, un timeklvietné publicét parskatu par
to, ka ar iesniegt to Eiropas Komisijai;

7) ja nepiecieSams, sniegt Juridiskds palidzibas administracijai atzinumu par nepiecieSamibu nodroSinat
trauksmes céléjam juridisko palidzibu Valsts nodrosinatas juridiskas palidzibas likuma noteiktaja kartiba, ja
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pirmSkietami trauksmes celSana ir atbildusi $a likuma prasibam un tds dé| trauksmes céléjam ir radusas
nelabvéligas sekas, kuru risinaSanai nepiecieSama juridiska palidziba.

9. pants. Biedribu un nodibinajumu atbalsts
Biedribas un nodibinajumi, tostarp arodbiedribas un to apvienibas, var:

1) nodroSinat atbalstu, tostarp konsultacijas, trauksmes célgjiem un personam, kuras vélas celt trauksmi, lai
veicinatu trauksmes celSanu un trauksmes céléju aizsardzibu;

2) sniegt atbalstu, tostarp konsultacijas, attiecigo organizaciju biedriem un personam, kuru intereses tas
parstav saskana ar statitiem, ja personas ir céluSas vai vélas celt trauksmi;

3) bez 1pasa pilnvarojuma vérsties iestadé (institlicija) vai tiesa tada trauksmes céléja varda, kas ir attiecigas

organizacijas biedrs vai persona, kuras intereses ta parstav saskana ar statGtiem, un aizstavét trauksmes
céléja tiesibas un likumiskas intereses.

10. pants. Trauksmes céléja, vina radinieka un saistitas personas aizsardzibas garantijas

(1) Ar bridi, kad trauksmes célgjs ir célis trauksmi $a likuma 4. panta noteiktaja kartiba, vinam, vina radiniekam un
saistTtajai personai $aja likuma un citos normativajos aktos noteiktajos gadijumos un kartiba ir tiestbhas uz:

1) identitates aizsardzibu;
2) aizsardzibu pret trauksmes cel$anas dé| raditajam nelabvéligajam sekam;
3) valsts nodroSinatu juridisko palidzibu;

4) atbrivoSanu no tiesas izdevumu samaksas civilprocesd un valsts nodevas samaksas administrativaja
procesa ties3;

5) pagaidu aizsardzibu civilprocesa un administrativaja procesa tiesa;

6) atbrivoSanu no juridiskas atbildibas;

7) atbilstigu atlidzindjumu par zaudgjumiem vai personisko kaitéjumu, art moralo kaitéjumu;

8) konsultacijam par savu tiestbu aizsardzibu;

9) atbrivoSanu no pienakuma ievérot lietas arpustiesas izskati$anas karttbu administrativaja procesa.

(2) Ja, izskatot personas iesniegumu, netiek konstatéta ta atbilstiba trauksmes celSanas pazimém, personai zud
$a panta pirmaja dald minétas tiestbas.

(3) Sa panta pirma dala attiecas arf uz personu, kura zinojusi par parkdpumu, neievérojot $3 likuma 6. panta
pirmas dalas nosacijumus, un vélak ir identificéta ka trauksmes célgjs, ja sniegta informacija atbilst $aja likuma
noteiktajam trauksmes cel8anas pazimém.

11. pants. Trauksmes céléja identitates aizsardziba

(1) Péc tam kad personas iesniegums atzits par trauksmes céléja zinojumu, iesniedz€ja personas datus
pseidonimizé. PseidonimizéSanu var neveikt, ja trauksmes céléjs kompetentajai institdcijai ir jau atklajis savu
identitati ITdz1ga lieta vai trauksme celta 5a likuma 4. panta otraja dala noteiktaja kartiba, vai persona publiski atklajusi
savu identitati.

(2) Trauksmes céléja personas datiem, zinojumam un tam pievienotajiem rakstveida vai lietiskajiem

pieradijumiem, ka arT trauksmes céléja zinojuma izskatiSanas materidliem ir ierobezotas pieejamibas informéacijas
statuss.
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(3) Ikvienai personai (institlcijai), kas sanémusi trauksmes cél&ja zinojumu vai veic jebkadas darbibas ar to, ir
pienakums nodrosinat pienacigu trauksmes céléja personas datu aizsardzibu.

(4) Informaciju, kas atklaj trauksmes céléja identitati, aizliegts izpaust bez vina piekriSanas, iznemot gadijumu,
kad trauksmes cél€ja personas dati un trauksmes céléja zinojums nepiecieSams personam (institlcijam), kas izskata
trauksmes céléja zinojumu vai uz ta pamata ierosinatu parkapuma lietu, vai tas ir nepiecieSams trauksmes céléja,
vina radinieka vai saistitas personas aizsardzibai. Par identitates izpauSanu informé trauksmes cél&ju, iznemot
gadijumu, kad informéSana kaitétu trauksmes céléja zinojuma vai uz ta pamata ierosinatas parkapuma lietas
izskatiSanai.

12. pants. Trauksmes céléja zinojuma minétas personas identitates aizsardziba
(1) Aizliegts izpaust informaciju, kas atklaj tas fiziskas vai juridiskds personas identitati, par kuru zinojis
trauksmes céléjs. Minéto informaciju var sniegt tikai personai vai institlcijai, kurai ta nepiecieSama trauksmes céléja

zinojuma vai uz ta pamata ierosinatas parkapuma lietas izskatiSanai vai trauksmes céléja, vina radinieka vai saistitas
personas aizsardzibai.

(2) Sa panta pirmaja dala noteiktais aizliegums neattiecas uz gadijumiem, kad trauksmes cél&js, vina radinieks vai
saistita persona So informaciju izpauz savu tiestbu vai tiesisko intereSu aizsardzibas noltka.

13. pants. Aizsardziba pret trauksmes celSanas dé| raditajam nelabvéligajam sekam

(1) Aizliegts trauksmes céléja zinojuma dé| radit nelabvéligas sekas trauksmes céléjam, vina radiniekam un
saistitajai personai un (ja attiecinams):

1) disciplinari vai citadi sodtt;

2) atbrivot no darba vai amata, tostarp nepagarinot darba ligumu vai neiecelot amata uz nenoteiktu laiku, ja bija
pamats domat, ka tas tiks darits;

3) parcelt cita darba vai amata;

4) liegt paaugstinajumu, profesionalo apmacibu vai kvalifikacijas paaugstinasanu;

5) mainit darba vai amata pienakumus, darba laiku un vietu vai darba samaksu;

6) sniegt negativu darba, amata pienakumu novértgjumu;

7) aizskart godu, cienu un reputaciju;

8) anulét licences un at|aujas;

9) vienpuséji atkapties no liguma par preces piegadi, pirkumu vai pakalpojuma sniegSanu vai izbeigt to;
10) pieprasit arsta atzinumu;

11) citadi tiesi vai netieSi radit nelabvéligas sekas, tostarp parkapjot vienlidzigas attieksmes principu.

(2) Ar trauksmes celSanu saistitas nelabvéligas sekas atkaribad no to veida noveérs atbilstoSi tiestbu aktiem, kas
regulé darba tiesiskas vai citas civiltiesiskas attiecibas vai valsts dienesta attiecibas.

(3) Pienakums pieradit, ka nelabvéligds sekas trauksmes céléjam, vina radiniekam vai saistitajai personai nav
raditas saistiba ar trauksmes céléja zinojuma iesniegSanu vai taja noradito informaciju, ir pusei, kas radijusi $Ts
sekas.

(4) Valsts darba inspekcija nodroSina konsultacijas par iesp&jam novérst trauksmes cél€jam, vina radiniekam vai
saistitajai personai raditas nelabvéligas sekas darba tiesisko attiectbu vai darba droStbas joma.

14. pants. Valsts nodrosinata juridiska palidziba trauksmes céléjam
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Valsts nodroSinato juridisko palidzibu, pamatojoties uz trauksmes céléja iesniegtajiem dokumentiem, ka ar, ja
nepiecieSams, no trauksmes céléju kontaktpunkta sanemto atzinumu, trauksmes céléam péc vina liguma sniedz
saskana ar Valsts nodrosinatas juridiskas palidzibas likumu, nevértéjot personas TpaSuma stavokli un ienakumu
[Tmeni, ja pirmSkietami trauksmes celSana ir atbildusi §a likuma prasibam un tds dé| trauksmes céléjam radusas
nelabvéligas sekas.

15. pants. Trauksmes céléja, vina radinieka un saistitas personas atbrivosana no juridiskas atbildibas

Par trauksmes cel$anu atbilstoSi $a likuma prastbam, tostarp par normativajos aktos noteiktu tadu neizpauzamu
zinu izpausanu, kuras nav valsts noslépums, trauksmes céléjam, vina radiniekam un saistitajai personai neiestajas
juridiska atbildiba, tostarp civiltiesiska atbildiba un kriminalatbildiba.

16. pants. Atbrivosana no valsts nodevas un lietas arpustiesas izskatiSanas kartibas administrativaja
procesa

Trauksmes célgjs, vina radinieks un saistita persona, ja tas nepiecieSams aizsardzibai pret trauksmes celSanas
dé| raditajam nelabvéligajam sekam, ir atbrivoti no pienakuma ievérot lietas arpustiesas izskatiSanas kartibu
administrativaja procesa, ka arl, ja pieteikums ir saistits ar trauksmes celSanas dé| raditu nelabvéligu seku
novérSanu, ir atbrivoti no valsts nodevas administrativaja procesa tiesa.

17. pants. Administrativa atbildiba par nelabvéligu seku radiSanu

Par nelabvéligu seku radiSanu trauksmes céléjam, vina radiniekam vai saistitajai personai pieméro naudas sodu
— fiziskajai personai no se§am Iidz simt ¢etrdesmit naudas soda vienibdm, amatpersonai — no astonam Iidz simt
Cetrdesmit naudas soda vientbam, bet juridiskajai personai — no Cetrpadsmit [Tdz divtiksto$ astonsimt naudas soda
vienibam.

18. pants. Administrativa atbildiba par nepatiesu zinu sniegSanu

Par apzinati nepatiesu zinu sniegSanu, izmantojot trauksmes celSanas mehanismu vai sniedzot informaciju
publiski, pieméro naudas sodu no sedam Iidz simt Cetrdesmit naudas soda vientbam.

19. pants. Administrativa atbildiba par trauksmes celSanas traucéSanu

Par trauksmes cel$anas traucé$anu vai méginajumu to traucét, tostarp trauksmes célgja zinojuma iesniegSanas
vai izskatiSanas traucéSanu, pieméro naudas sodu fiziskajai personai no trim I1dz septindesmit naudas soda
vientbdm, amatpersonai — no Cetram Iidz septindesmit naudas soda vienibam, bet juridiskajai personai — no
septinam I1dz tokstos €etrsimt naudas soda vienibam.

20. pants. Kompetence administrativo parkapumu procesa

(1) Administrativa parkapuma procesu par $a likuma 17. pantd minétajiem parkdpumiem veic Valsts darba
inspekcija (par parkapumiem darba tiesisko attiecibu un valsts civildienesta joma) vai Valsts policija (citas jomas).

(2) Administrativa parkapuma procesu par $a likuma 18. un 19. panta minétajiem parkapumiem veic Valsts
policija.

Parejas noteikums

Ar $a likuma spéka staSanos spéku zaudé Trauksmes celSanas likums (Latvijas Véstnesis, 2018, 210. nr.; 2020,
29. nr.).

Informativa atsauce uz Eiropas Savienibas direkfivu
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/ta/id/104831-valsts-nodrosinatas-juridiskas-palidzibas-likums
/ta/id/329680#p17
/ta/id/329680#p18
/ta/id/329680#p19

Likuma ieklautas tiestbu normas, kas izriet no Eiropas Parlamenta un Padomes 2019. gada 23. oktobra direktivas
(ES) 2019/1937 par to personu aizsardzibu, kuras zino par Savienibas tiesibu aktu parkapumiem.

Likums stajas spéka nakamaja diena péc ta izsludinaSanas.
Likums Saeima pienemts 2022. gada 20. janvari.

Valsts prezidents E. Levits

© Oficialais izdevejs "Latvijas Véstnesis"
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http://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2019/1937/oj/?locale=LV

