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(Teisékiiros procediira priimami aktai)

DIREKTYVOS

EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS DIREKTYVA (ES) 2015/1794
2015 m. spalio 6 d.

kuria i§ dalies kei¢iamos Europos Parlamento ir Tarybos direktyvy 2008/94/EB, 2009/38/EB ir
2002/14/EB bei Tarybos direktyvy 98/59/EB ir 2001/23/EB nuostatos, susijusios su jirininkais

(Tekstas svarbus EEE)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami | Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypa¢ | jos 153 straipsnio 2 dalies b punkts, kartu su
153 straipsnio 1 dalies b ir e punktais,

atsizvelgdami | Europos Komisijos pasitilyma,

teisékiiros procediira priimamo akto projekta perdavus nacionaliniams parlamentams,
atsizvelgdami | Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomong ('),
atsizvelgdami | Regiony komiteto nuomong (3),

laikydamiesi jprastos teisekiros procediiros (%),

kadangi:

(1)  pagal Sutarties dél Europos Sajungos veikimo (toliau — SESV) 153 straipsnj Europos Parlamentas ir Taryba,
laikydamiesi jprastos teisékiiros procediiros, gali direktyvomis nustatyti batiniausius laipsnisko jgyvendinimo
reikalavimus siekiant gerinti darbo salygas ir darbuotojy informavimg bei konsultavimasi su jais. Tokiose
direktyvose privaloma vengti nustatyti neproporcingas sanaudas arba tokius administracinius, finansinius ir
teisinius apribojimus, kuriais blity varzomas mazyjy ir vidutiniy jmoniy, kurios yra tvaraus ekonomikos augimo
ir darbo viety kiirimo varomosios jégos, kirimas ir plétojimas;

(2)  Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2008/94/EB (%), 2009/38/EB () ir 2002/14/EB (°) ir Tarybos direktyvos
98/59/EB (') ir 2001/23/EB (¥) tam tikriems jarininkams netaikomos arba valstybéms naréms leidZiama jy jiems
netaikyti;

') OLC226,2014716,p.35.

?) OLC174,201467,p.50.

2015 m. liepos 8 d. Europos Parlamento pozicija (dar nepaskelbta Oficialiajame leidinyje) ir 2015 m. rugséjo 18 d. Tarybos sprendimas.

“) 2008 m. spalio 22 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2008/ 94/EB del darbuotojy apsaugos jy darbdaviui tapus nemokiam

(OLL283,2008 10 28, p. 36).

(*) 2009 m. geguzés 6 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2009/38/EB dél Europos darbo tarybos steigimo arba Bendrijos mastu
veikian¢iy jmoniy ir Bendrijos mastu veikian¢iy jmoniy grupiy darbuotojy informavimo bei konsultavimosi su jais tvarkos nustatymo
(OLL122,2009 5 16, p. 28).

() 2002 m.kovo 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2002/14/EB dél bendros darbuotojy informavimo ir konsultavimosi su jais
sistemos sukdrimo Europos bendrijoje (OL L 80, 2002 3 23, p. 29).

() 1998 m. liepos 20 d. Tarybos direktyva 98/59/EB dél valstybiy nariy jstatymy, susijusiy su kolektyviniu atleidimu i§ darbo, suderinimo
(OLL225,1998 812, p. 16).

(*) 2001 m. kovo 12 d. Tarybos direktyva 2001/23/EB dél valstybiy nariy jstatymy, skirty darbuotojy teisiy apsaugai jmoniy, verslo arba

jmoniy ar verslo daliy perdavimo atveju, suderinimo (OL L 82, 2001 3 22, p. 16).

()
()
()
)
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(3) 2009 m. sausio 21 d. komunikate ,Europos Sajungos jury transporto politikos strateginiai tikslai ir rekomen-
dacijos iki 2018 m.“ Komisija pabrézé, kad svarbu sukurti integruota teising sistema siekiant jiiry sektoriy
padaryti konkurencingesni;

(4)  i8imciy buvimas ir (arba) galimybé jas pradéti taikyti gali sukliudyti jarininkams visapusiskai naudotis jy teisémis |
tinkamas ir teisingas darbo salygas ir teisémis | informacijg ir konsultacijas arba apriboti galimybes visapusiskai
naudotis tomis teisémis. Jei i§im¢iy buvimas ir (arba) galimybé jas pradéti taikyti néra pagristi objektyviomis
prieZastimis, o jurininkai néra vertinami vienodai, nuostatos, kuriomis tokios i§imtys leidZiamos, turéty buti
isbrauktos;

(5)  dél dabartinés teisinés padéties, kuri i§ dalies susidaré dél specifinio jarininky profesijos pobadzio, skirtingose
valstybése narése taikomas nevienodas pozitris i tos pacios kategorijos darbuotojus atsizvelgiant i tai, ar tos
valstybés narés taiko iSimtis ir neprivalomas isimtis, kurias leidZiama taikyti pagal galiojancius teisés aktus, ar jy
netaiko. Nemazai valstybiy nariy ty neprivalomy i§imciy netaiké arba jas taiké tik ribotai;

(6) 2007 m. spalio 10 d. komunikate ,Integruota jiry politika Europos Sgjungai“ Komisija nurodé¢, kad tokia politika
grindziama aiskiu pripaZinimu, kad visi Europos vandenyny ir jury klausimai yra tarpusavyje susij¢ ir kad su jira
susijusios strategijos turi bati kuriamos bendrai, jeigu norima pasiekti pageidaujamy rezultaty. Ji taip pat pabreézé,
kad reikia didinti Sgjungos pilieCiams skirty jary sektoriaus darbo viety skai¢iy ir kokybe ir kad svarbu gerinti
darbo salygas laivuose, inter alia, investuojant j mokslinius tyrimus, $vietima, mokyma, sveikata ir sauga;

(7) i direktyva atitinka strategija ,Europa 2020 ir jos uZimtumo tikslus ir strategija, kurig Komisija idésté 2010 m.
lapkricio 23 d. komunikate ,Naujy igtdziy ir darbo viety darbotvarké. Europos pastangos kiekvienam suteikti
darba’;

(8)  vadinamosios mélynosios ekonomikos sektorius uzimtumo ir bendrosios pridétinés vertés atzvilgiu sudaro didele
Sajungos ekonomikos dalj;

(9)  pagal SESV 154 straipsnio 2 dalj Komisija konsultavosi su socialiniais partneriais Sgjungos lygiu dél galimos
Sajungos veikimo linkmés Sioje srityje;

(10)  palaikydami socialinj dialoga, jiiry sektoriaus socialiniai partneriai pasiecké bendra sutarimg; tai yra labai svarbu
Siai direktyvai. Tuo bendru sutarimu uztikrinta tinkama pusiausvyra tarp poreikio gerinti jarininky darbo salygas
ir poreikio tinkamai atsizvelgti i sektoriui badingus ypatumus;

(11) atsizvelgiant | ypatingg jury sektoriaus pobidj ir specifines darbuotojy, kuriems daromas poveikis sia direktyva
isbrauktomis iSimtimis, darbo sglygas, batina pritaikyti kai kurias direktyvy, kurios yra i§ dalies kei¢iamos $ia
direktyva, nuostatas, kad jose atsispindéty Sio sektoriaus ypatumai;

(12) atsizvelgiant | pastaryjy mety technologing plétra, visy pirma susijusig su rysiy technologijomis, informavimo ir
konsultavimosi reikalavimai turéty bati atnaujinti ir taikomi taip, kaip tinkamiausia, be kita ko, naudojantis
naujomis nuotolinio rysio technologijomis, taip pat didinant interneto prieinamumga ir uZtikrinant jo pagrista
naudojimg laivuose, kad bty geriau jgyvendinama $§i direktyva;

(13) neturéty bati daromas poveikis jrininky teiséms, kurias apima $i direktyva ir kurias valstybés narés suteiké
nacionalinés teisés aktuose, kuriais jgyvendinamos direktyvos 2008/94/EB, 2009/38/EB, 2002/14/EB, 98/59/EB ir
2001/23/EB. Sios direktyvos igyvendinimu neturéty biiti remiamasi siekiant pateisinti bet kokj padéties, jau
esancios valstybése narése, pablogéjima;

(14) Tarptautinés darbo organizacijos 2006 m. konvencija dél darbo jiury laivyboje siekiama uZtikrinti deramas
jurininky darbo ir gyvenimo sglygas numatant sveikatos ir saugos standartus, teisingas jdarbinimo salygas ir
profesinj mokymg, uZtikrinti s3ziningg laivy savininky konkurencija visuotinai taikant konvencijg ir garantuoti
tarptautiniu mastu vienodas salygas tam tikry (bet ne visy) darbuotojy teisiy srityje, nepriklausomai nuo



201510 8 Europos Sajungos oficialusis leidinys L 263/3

pilietybés ar laivo véliavos. Ta konvencija, Tarybos direktyva 2009/13/EB (') ir Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvomis 2009/16/EB (*) ir 2013/54/ES () nustatomos jurininky teisés | deramas darbo salygas ivairiose
srityse, numatytos nuoseklios jurininky teisés ir apsauga darbe, be to, jomis prisidedama prie vienody salygy, be
kita ko, Sajungoje;

(15) Sajunga turéty stengtis pagerinti darbo ir gyvenimo salygas laivuose ir i$naudoti inovacijy galimybes, kad jiry
sektorius tapty patrauklesnis Sajungos jirininkams, jskaitant jaunus darbuotojus;

(16) kadangi $ios direktyvos tikslo, t. y. jurininky darbo salygy ir jy informavimo bei konsultavimosi su jais
pagerinimo, valstybés narés negali deramai pasiekti, o dél sitlomo veiksmo masto ir poveikio ty tiksly bty
geriau siekti Sgjungos lygiu, laikydamasi Europos Sgjungos sutarties 5 straipsnyje nustatyto subsidiarumo
principo Sajunga gali patvirtinti priemones. Pagal tame straipsnyje nustatyta proporcingumo principg Sia
direktyva nevirSijama to, kas batina nurodytam tikslui pasiekti;

(17)  sioje direktyvoje atsizvelgiama i pagrindines teises ir laikomasi principy, pripaZinty Europos Sgjungos pagrindiniy
teisiy chartijoje, visy pirma teisés i tinkamas ir teisingas darbo salygas ir teisés i informacija ir konsultacijas
jmonéje. Si direktyva turéty bati jgyvendinta laikantis ty teisiy ir principy;

(18)  todél direktyvos 2008/94/EB, 2009/38/EB, 2002/14[EB, 98/59/EB ir 2001/23/EB turéty biiti atitinkamai i§ dalies
pakeistos,

PRIEME SIA DIREKTYVA:

1 straipsnis
Direktyvos 2008/94/EB dalinis pakeitimas

Direktyvos 2008/94/EB 1 straipsnio 3 dalis pakei¢iama taip:

,3.  Jeigu tokios nuostatos jau taikomos pagal jy nacionalinés teisés aktus, valstybés narés Sios direktyvos gali
toliau netaikyti namy darbininkams, kuriuos samdo fizinis asmuo.”

2 straipsnis
Direktyvos 2009/38/EB daliniai pakeitimai

Direktyva 2009/38/EB i§ dalies keitiama taip:
1. 1 straipsnio 7 dalis iSbraukiama;
2. 10 straipsnio 3 dalis papildoma Siomis pastraipomis:

,Specialaus deryby organo arba Europos darbo tarybos narys, arba tokio nario pakaitinis narys, kuris yra jury laivo
jgulos narys, turi teise dalyvauti specialaus deryby organo arba Europos darbo tarybos posédyje, arba bet kuriame
kitame posédyje laikantis bet kuriy pagal 6 straipsnio 3 dalj nustatyty procediiry, jeigu tas narys arba pakaitinis narys
tuo metu, kai vyksta posédis, néra i$plaukes | jirg arba néra valstybeés, kuri néra laivybos jmonés buveinés valstybe,
uoste.

(") 2009 m. vasario 16 d. Tarybos direktyva 2009/13/EB, jgyvendinanti Europos bendrijos laivy savininky asociacijy (ECSA) ir Europos
transporto darbuotojy federacijos (ETF) sudaryta susitarima dél 2006 m. Konvencijos dél darbo jury laivyboje ir i§ dalies keicianti
Direktyva 1999/63/EB (OLL 124, 2009 5 20, p. 30).

(%) 2009 m. balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2009/16/EB dél uosto valstybés kontrolés (OL L 131, 2009 5 28,

.57).

¢) gOl 3) m. lapkricio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2013/54/ES dél tam tikry véliavos valstybés jsipareigojimy uZztikrinti,

kad baty laikomasi 2006 m. Konvencijos dél darbo jiry laivyboje ir kad ji baty vykdoma (OLL 329,2013 12 10, p. 1).
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Posédziai, kai tik jmanoma, turéty bati suplanuoti taip, kad bity sudarytos palankesnés salygos dalyvauti nariams
arba pakaitiniams nariams, kurie yra jiry laivy jguly nariai.

Tais atvejais, kai specialaus deryby organo arba Europos darbo tarybos narys, arba tokio nario pakaitinis narys, kuris
yra jury laivo jgulos narys, negali dalyvauti posédyje, apsvarstoma galimybé naudotis, jeigu jmanoma, naujomis
informacinémis ir rysiy technologijomis.”

3 straipsnis
Direktyvos 2002/14/EB dalinis pakeitimas

Direktyvos 2002/14/EB 3 straipsnio 3 dalis isbraukiama.

4 straipsnis
Direktyvos 98/59/EB daliniai pakeitimai

Direktyva 98/59/EB i§ dalies kei¢iama taip:
1. 1 straipsnio 2 dalies ¢ punktas i$braukiamas;
2. 3 straipsnio 1 dalyje po antros pastraipos jterpiama $i pastraipa:

Jeigu planuojamas kolektyvinis atleidimas i§ darbo yra susijes su jiry laivo jgulos nariais, darbdavys informuoja
valstybés, su kurios véliava laivas plaukioja, kompetentinga institucija.”

5 straipsnis
Direktyvos 2001/23/EB dalinis pakeitimas

Direktyvos 2001/23/EB 1 straipsnio 3 dalis pakei¢iama taip:

,3.  Si direktyva taikoma jiiry laivo perdavimui, kai jis yra jmonés, verslo arba jmonés ar verslo dalies perdavimo,
kaip apibrézta 1 ir 2 dalyse, dalis, jeigu peréméjas yra Sutarties taikymo teritorinéje erdvéje arba jeigu perduodama
jmoné, verslas arba jmonés arba verslo dalis lieka Sutarties taikymo teritorinéje erdvéje.

Si direktyva netaikoma, jeigu perdavimo objektas yra isimtinai tik vienas ar daugiau jiry laivy.”

6 straipsnis
Apsaugos lygis

Sios direktyvos igyvendinimas jokiomis aplinkybémis néra pagrindas maZinti bendrg asmeny, kuriems taikoma §i
direktyva, apsaugos lygi, valstybiy nariy jau uZtikrintg srityse, kurioms taikomos direktyvos 2008/94/EB, 2009/38/EB,
2002/14[EB, 98/59/EB ir 2001/23/EB.

7 straipsnis

Komisijos teikiamos ataskaitos

Komisija, pasikonsultavusi su valstybémis narémis ir socialiniais partneriais Sajungos lygmeniu, pateikia Europos
Parlamentui ir Tarybai 4 ir 5 straipsniy jgyvendinimo ir taikymo ataskaita ne véliau kaip 2019 m. spalio 10 d.
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8 straipsnis
Perkélimas | nacionaling teise

1. Valstybés narés uztikrina, kad isigalioty istatymai ir kiti teisés aktai, baitini, kad $ios direktyvos bity laikomasi ne
véliau kaip nuo 2017 m. spalio 10 d. Apie tai jos nedelsdamos pranesa Komisijai.

Valstybés narés, priimdamos tas nuostatas, daro jose nuorodg j $ia direktyvg arba tokia nuoroda daroma jas oficialiai
skelbiant. Nuorodos darymo tvarka nustato valstybés narés.

2. Valstybés narés pateikia Komisijai Sios direktyvos taikymo srityje priimty nacionalinés teisés akty pagrindiniy
nuostaty tekstus.

9 straipsnis
Isigaliojimas

Si direktyva jsigalioja kita dieng po jos paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

10 straipsnis

Adresatai
Si direktyva skirta valstybéms naréms.
Priimta Strasbiire 2015 m. spalio 6 d.
Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininkas

M. SCHULZ N. SCHMIT
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