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DIREKTYVOS

EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS DIREKTYVA 2008/94/EB
2008 m. spalio 22 d.

dél darbuotojy apsaugos jy darbdaviui tapus nemokiam

(kodifikuota redakcija)

(Tekstas svarbus EEE)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami | Europos bendrijos steigimo sutartj, ypac i jos
137 straipsnio 2 dalj,

atsizvelgdami  Komisijos pasitilyma,

atsizvelgdami i Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komi-
teto nuomong (1),

pasikonsultave su Regiony komitetu,

laikydamiesi Sutarties 251 straipsnyje nustatytos tvarkos (2),

kadangi:

(1) 1980 m. spalio 20 d. Tarybos direktyva 80/987/EEB dél
darbuotojy apsaugos jy darbdaviui tapus nemokiam (%)
buvo keletg karty i§ esmés keic¢iama (¥). Siekiant aiskumo
ir racionalumo minéta direktyva turéty bati kodifikuota.

(2 1989 m. gruodzio 9 d. priimtos Bendrijos darbuotojy
pagrindiniy socialiniy teisiy chartijos 7 punkte teigiama,
kad sukiirus vidaus rinkg turi pageréti Bendrijos darbuo-
tojy gyvenimo ir darbo salygos, o toks pageréjimas,
prireikus, turi apimti tam tikry uzZimtumo reglamenta-

() OL C 161, 2007 7 13, p. 75.

(3 2007 m. birzelio 19 d. Europos Parlamento nuomoné (OL C 146 E,
2008 6 12, p. 71) ir 2008 m. rugséjo 25 d. Tarybos sprendimas.

(®) OL L 283, 1980 10 28, p. 23.

(*) Zr. 1 priedo A ir B dalis.
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vimo aspekty, tokiy kaip kolektyviniy atleidimy tvarka ir
bankroto procediiros, vystyma.

Bitina apsaugoti darbuotojus jy darbdaviui tapus nemo-
kiam ir suteikti darbuotojams minimaly apsaugos lygi,
ypac siekiant garantuoti nejvykdyty reikalavimy sumoke-
jima, tuo pat metu atsizvelgiant j Bendrijos subalansuotos
ekonominés ir socialinés plétros poreikj. Dél to valstybés
narés turéty jsteigti institucija, kuri garantuoty nejvyk-
dyty reikalavimy sumokéjima atitinkamiems darbuoto-
jams.

Siekiant  uztikrinti teisingg atitinkamy  darbuotojy
apsauga, nemokumo biklés savoka reikéty apibreézti
atsizvelgiant i teisinio reguliavimo tendencijas valstybése
narése, o $i koncepcija taip pat turéty apimti kitas nei
likvidavimas nemokumo procediiras. Siais atvejais,
siekiant nustatyti garantijy institucijos atsakomybe, vals-
tybéms naréms turéty biti leista nustatyti, kad dél nemo-
kumo padéties pradéjus kelias nemokumo procediiras jos
bty laikomos viena nemokumo procediira.

Reikeéty uztikrinti, kad $i direktyva bty taikoma darbuo-
tojams, nurodytiems 1997 m. gruodzio 15 d. Tarybos
direktyvoje 97/81/EB dél Bendrojo susitarimo dél darbo
ne visg darbo dieng, kurj sudaré Europos pramonés ir
darbdaviy konfederacijy sajunga (UNICE), Europos
imoniy, kuriose dalyvauja valstybé, centras (CEEP) ir
Europos profesiniy sajungy konfederacija (ETUC) (),
1999 m. birzelio 28 d. Tarybos direktyvoje
1999/70/EB dél Europos profesiniy sgjungy konfedera-
cijos (ETUC), Europos pramonés ir darbdaviy konfedera-
cijy sajungos (UNICE) ir Europos jmoniy, kuriose daly-
vauja valstybé, centro (CEEP) bendrojo susitarimo dél
darbo pagal terminuotas sutartis (°) bei 1991 m. birzelio
25 d. Tarybos direktyvoje 91/383/EEB, pateikiancioje
papildomas priemones, skatinancias gerinti terminuo-
tuose arba laikinuose darbo santykiuose esanciy darbuo-
tojy sauga ir sveikata darbe (7).

14, 1998 1 20, p. 9.

OL L
OL L 175, 1999 7 10, p. 43.
OL L

206, 1991 7 29, p. 19.
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(6)

(11)

Siekiant uztikrinti teisinj aiskuma darbuotojams keliose
valstybése narése veiklgy vykdan¢iy jmoniy nemokumo
atveju ir sustiprinti darbuotojy teises pagal nusistovéjusia
Europos Bendrijy Teisingumo Teismo praktikg, turéty
biiti jtvirtintos nuostatos, aiskiai nurodancios, kuri insti-
tucija yra atsakinga uz nejvykdyty reikalavimy sumoke-
jima Siems darbuotojams tokiais atvejais, ir numatancios
bendradarbiavimo tarp valstybiy nariy kompetentingy
administraciniy institucijy tikslg — kuo anks¢iau sumokéti
nejvykdytus reikalavimus darbuotojams. Be to, numatant
valstybiy nariy kompetentingy administraciniy institucijy
bendradarbiavimg, batina uZtikrinti, kad atitinkamos
nuostatos biity deramai jgyvendinamos.

Valstybés narés gali nustatyti garantijy institucijy atsako-
mybés ribas, kurios turi sutapti su Sios direktyvos socia-
liniu tikslu ir kuriose galima atsizvelgti i skirtingus reika-
lavimy lygius.

Siekiant lengviau nustatyti nemokumo procediras,
pirmiausia tuomet, kai tai yra susij¢ su tarptautiniu
aspektu, turéty bati jtvirtinta nuostata dél valstybiy
nariy pranesimo Komisijai ir kitoms valstybéms naréms
apie nemokumo procediiry, kuriy atveju turi jsikisti
garantijy institucija, riisis.

Kadangi Sios direktyvos tikslo valstybés narés negali
deramai pasiekti ir kadangi jo bty geriau siekti Bendrijos
lygiu, laikydamasi Sutarties 5 straipsnyje nustatyto subsi-
diarumo principo Bendrija gali patvirtinti priemones.
Pagal minétame straipsnyje nustatyta proporcingumo
principg Sia direktyva nevirSijama to, kas batina nuro-
dytam tikslui pasiekti.

Komisija turéty pateikti ataskaita Europos Parlamentui ir
Tarybai apie Sios direktyvos jgyvendinimg ir taikyma,
pirmiausia apie valstybése narése atsirandancias naujas
uzimtumo formas.

Si direktyva neturéty paZeisti valstybiy nariy jsipareigo-
jimy, susijusiy su direktyvy perkélimo i nacionaling teise
ir taikymo pradzios terminais, numatytais I priedo C
dalyje,

PRIEME SIA DIREKTYVA;

I SKYRIUS
TAIKYMO SRITIS IR SAVOKY APIBREZIMAI
1 straipsnis

1. Si direktyva taikoma su darbo sutartimis ar darbo santy-
kiais  susijusiems darbuotojy  reikalavimams, pateiktiems
2 straipsnio 1 dalyje apibréztiems nemokiems darbdaviams.

2. Valstybés narés gali iSimties tvarka netaikyti Sios direk-
tyvos kai kuriy kategorijy darbuotojy reikalavimams esant kity
formy garantijoms, jeigu yra nustatyta, kad jos teikia atitinka-
miems asmenims apsaugg, lygiaverte Sios direktyvos teikiamai
apsaugai.

3. Jeigu tokios nuostatos jau taikomos pagal jy nacionalinés
teisés aktus, valstybés narés Sios direktyvos gali netaikyti:

a) namy darbininkams, kuriuos samdo fizinis asmuo;

b) Zvejams dalininkams.

2 straipsnis

1.  Sioje direktyvoje darbdavys laikomas nemokiu, jeigu pagal
atitinkamos valstybés narés jstatymus ir kitus teisés aktus patei-
kiamas prasymas pradéti kolektyvinius procesinius veiksmus dél
darbdavio nemokumo, apimant darbdavio viso turto ar jo dalies
atémima bei likvidatoriaus ar asmens, atlickanc¢io panasy darba,
paskyrimg, o pagal pirmiau minétus jstatymus ir kitus teisés
aktus kompetentinga institucija:

a) nusprendé pradéti procesinius veiksmus; arba

b) nustaté, jog darbdavio jmoné yra visiskai uzdaryta arba
verslas baigtas vykdyti, o esamo turto nepakanka, kad buty
prasminga pradéti procesinius veiksmus.

2. Si direktyva nepazeidzia nacionalinés teisés aktuose varto-
jamy sgvoky ,darbuotojas‘, ,darbdavys“, ,darbo uzmokestis*,
.neatidéliotina teis¢“ ir ,bisimoji teisé.
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Taciau valstybés narés $ios direktyvos negali netaikyti:

a) ne visa darbo dieng dirbantiems darbuotojams, kaip
apibrézta Direktyvoje 97/81/EB;

b) darbuotojams, pasirasiusiems terminuota sutartj, kaip
apibrézta Direktyvoje 1999/70/EB;

¢) darbuotojams, kuriy darbo santykiai laikini, kaip apibrézta
Direktyvos 91/383/EEB 1 straipsnio 2 dalyje.

3. Valstybés narés negali nustatyti minimalaus darbo sutarties
arba darbo santykiy termino, kuriam suéjus darbuotojai jgyty
teise pateikti Sioje direktyvoje numatytus reikalavimus.

4. Si direktyva nekliudo valstybéms naréms suteikti darbuo-
tojams apsauga kitais nemokumo atvejais, pavyzdziui, kai
mokéjimai buvo de facto nutraukti visam laikui remiantis nacio-
naliniuose teisés aktuose nustatyta tvarka, kuri skiriasi nuo
1 dalyje paminétos tvarkos.

Taciau tokia tvarka nenustato kity valstybiy nariy institucijoms
garantijos jsipareigojimo IV skyriuje minétais atvejais.

II SKYRIUS
NUOSTATOS, SUSIJUSIOS SU GARANTIJY INSTITUCIJOMIS
3 straipsnis

Valstybés narés imasi priemoniy, batiny uztikrinti, kad garantijy
institucijos garantuoty, laikantis 4 straipsnio reikalavimy,
darbuotojams nejvykdyty reikalavimy, kylan¢iy dél darbo
sutar¢iy ar darbo santykiy, sumokéjima, jskaitant, jeigu numa-
tyta nacionalinés teisés aktais, iSeitines iSmokas dél nutraukty
darbo santykiy.

Reikalavimai, kuriuos perémé garantijy institucija, yra nejvykdyti
su darbo uzmokesciu susij¢ reikalavimai uz laikotarpj iki vals-
tybiy nariy nustatytos datos ir (arba), kai kuriais atvejais, po jos.

4 straipsnis

1. Valstybés narés turi teis¢ apriboti 3 straipsnyje nurodyty
garantijy institucijy atsakomybe.

2. Jeigu valstybés narés pasinaudoja 1 dalyje nurodyta gali-
mybe, jos nurodo laikotarpj, uz kurj garantijy institucija turi
sumokéti nejvykdytus reikalavimus. Taciau jis negali bati trum-
pesnis nei laikotarpis, apimantis paskutiniy trijy ménesiy darbo
santykiy iki ir (arba) po 3 straipsnio antroje pastraipoje nuro-
dytos datos, darbo uzmokesti.

Valstybés narés §j minimaly trijy ménesiy laikotarpj gali jskaityti
i atskaitinj laikotarpj, kuris biity ne trumpesnis kaip $e$i méne-
siai.

Valstybés narés, kuriy atskaitinis laikotarpis ne trumpesnis kaip
18 ménesiy, gali iki astuoniy savaiciy sutrumpinti laikotarpij, uz
kurj garantijy institucija turi sumokéti nejvykdytus reikalavimus.
Tokiu atveju apskai¢iuojant minimaly laikotarpj remiamasi tais
laikotarpiais, kurie yra palankiausi darbuotojui.

3. Valstybés narés gali nustatyti maksimaly garantijy institu-
cijos mokéjimy dydj. Sis dydis negali baiti maZzesnis uz ta, kuris
socialiniu atzvilgiu atitinka Sioje direktyvoje nustatytg socialinj
tiksla.

Jeigu valstybés narés pasinaudoja Sia galimybe, jos informuoja
Komisija apie metodus, taikomus maksimaliam dydziui nusta-

tyti.

5 straipsnis

Valstybés narés nustato iSsamias garantijy institucijy organiza-
vimo, finansavimo ir veiklos taisykles, kurios visy pirma turi
atitikti Siuos principus:

a) institucijy turtas turi bati atskirtas nuo darbdaviy apyvartinio
kapitalo ir jam negali bati taikomi procesiniai veiksmai dél jo
nemokumo;

b) darbdaviai prisideda prie garantijy institucijy finansavimo,
isskyrus atvejus, kai jas finansuoja tik valdZzios institucijos;

¢) institucijy jsipareigojimai nepriklauso nuo to, ar jvykdyti visi
jy finansavimo isipareigojimai.
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I SKYRIUS
NUOSTATOS, SUSIJUSIOS SU SOCIALINE APSAUGA
6 straipsnis

Valstybés narés gali nustatyti, kad 3, 4 ir 5 straipsniai netaikomi
imokoms, mokamoms pagal istatymy numatytas valstybines
socialinés apsaugos sistemas arba pagal papildomas bendrovés
arba keliy bendroviy pensijy sistemas, nepriklausancias jstatymy
numatytoms valstybinéms socialinés apsaugos sistemoms.

7 straipsnis

Valstybés narés imasi visy priemoniy, batiny uZtikrinti, kad
darbdaviui iki savo nemokumo pradzios nesumokéjus priva-
lomy jmoky pagal jstatymy numatytas valstybines socialinés
apsaugos sistemas draudimo istaigoms, darbuotojai neprarasty
teisés | $iy draudimo jstaigy mokétinas i§mokas, jeigu darbuo-
tojy jmokos buvo i$skaic¢iuojamos i§ jy darbo uzmokescio.

8 straipsnis

Valstybés narés imasi priemoniy, biiting uztikrinti, kad baty
apsaugoti darbuotojy ir asmeny, kurie iki darbdavio nemokumo
pradzios nebedirbo darbdavio jmonéje arba versle, interesai,
susije su jy neatidéliotina teise arba biisima teise gauti senatvés
iSmokas, jskaitant maitintojo netekimo i$mokas, mokétinas
pagal papildomas bendrovés arba keliy bendroviy pensijy
sistemas, nepriklausancias jstatymy numatytoms valstybinéms
socialinés apsaugos sistemoms.

IV SKYRIUS
NUOSTATOS, SUSIJUSIOS SU TARPTAUTINIAIS ATVEJAIS
9 straipsnis

1. Jeigu jmoné, kuri atitinkama veikla verciasi ne maziau kaip
dviejy valstybiy nariy teritorijose, tampa nemokia, kaip
apibréZta 2 straipsnio 1 dalyje, institucija, atsakinga uz darbuo-
tojams nejvykdyty reikalavimy sumokéjima, yra institucija,
esanti valstybéje naréje, kurios teritorijoje jie dirba arba nuolat
dirba.

2. Darbuotojy teisiy mastg nustato teis¢, reglamentuojanti
kompetentingos garantijy institucijos veikla.

3. Valstybés narés imasi priemoniy, batiny uztikrinti, kad sio
straipsnio 1 dalyje minétais atvejais nustatant darbdavio nemo-
kumo bikle, kaip apibrézta Sioje direktyvoje, buty atsizvelgta |

sprendimus, priimtus 2 straipsnio 1 dalyje minéty nemokumo
procediiry, kurias taikyti buvo paprasyta kitoje valstybéje nareje,
kontekste.

10 straipsnis

1. Kad baty jgyvendintas 9 straipsnis, valstybés narés numato
galimybe keistis atitinkama informacija tarp savo kompeten-
tingy administraciniy institucijy ir (arba) garantijy institucijy,
minéty 3 straipsnio pirmoje pastraipoje, pirmiausia tam, kad
galéty pranesti garantijy institucijai, atsakingai uz darbuotojams
nejvykdyty reikalavimy sumokéjima.

2. Valstybés narés praneSa Komisijai ir kitoms valstybéms
naréms duomenis apie kompetentingas administracines institu-
cijas ir (arba) garantijy institucijas. Komisija $iuos pranesimus
paskelbia viesai.

V SKYRIUS
BENDROSIOS IR BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
11 straipsnis

Si direktyva nepazeidzia valstybiy nariy teisés taikyti arba
priimti darbuotojams palankesnius jstatymus ir kitus teisés
aktus.

Sios direktyvos jgyvendinimas jokiu biidu negali biiti laikomas
pakankama priezastimi pabloginti dabarting padétj valstybése
narése ir bendrg darbuotojy apsaugos lygj toje srityje, kuriai
taikoma 3i direktyva.

12 straipsnis

Si direktyva nepazeidzia valstybiy nariy teisés:

a) imtis biitiny priemoniy piktnaudziavimams i$vengti;

b) panaikinti arba apriboti 3 straipsnyje nurodytus mokéjimo
isipareigojimus arba 7 straipsnyje nurodyta garantijos sipa-
reigojima, jeigu Siy jsipareigojimy vykdymas yra nepagristas
dél tam tikry ry$iy tarp darbuotojo ir darbdavio, o taip pat
dél jy bendry interesy, atsiradusiy jiems susitarus, egzista-
vimo;
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¢) panaikinti arba apriboti 3 straipsnyje nurodyta atsakomybe
arba 7 straipsnyje nurodyta garantijos isipareigojima tais
atvejais, kai darbuotojas, pats arba kartu su savo artimais
giminaiciais, buvo didelés darbdavio jmonés ar verslo dalies
savininku ir daré didele jtaka jos veiklai.

13 straipsnis

Valstybés narés pranesa Komisijai ir kitoms valstybéms naréms
apie nacionaliniy nemokumo procediiry riisis, kurioms taikoma
§i direktyva, ir visus jy dalinius pakeitimus.

Komisija $iuos pranesimus skelbia Europos Sgjungos oficialiajame
leidinyje.

14 straipsnis

Valstybés narés pateikia Komisijai jstatymy ir kity teisés akty,
priimty $ios direktyvos taikymo srityje, tekstus.

15 straipsnis

Ne véliau kaip iki 2010 m. spalio 8 d. Komisija pateikia
Europos Parlamentui ir Tarybai ataskait3 apie 1-4, 9 ir
10 straipsniy, 11 straipsnio antros pastraipos, 12 straipsnio
¢ punkto bei 13 ir 14 straipsniy jgyvendinima ir taikymg vals-
tybése narése.

16 straipsnis

Direktyva 80/987[EEB su pakeitimais, padarytais I priede nuro-
dytais aktais, panaikinama nepazeidZiant valstybiy nariy isipa-
reigojimy, susijusiy su direktyvy perkélimo | nacionaling teis¢ ir
taikymo pradzios terminais, numatytais I priedo C dalyje.

Nuorodos | panaikintg direktyva laikomos nuorodomis | $ia
direktyva ir skaitomos pagal II priede pateikta atitikmeny
lentele.

17 straipsnis

Si direktyva jsigalioja dvidesimta dieng nuo jos paskelbimo
Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

18 straipsnis

Si direktyva skirta valstybéms naréms.

Priimta Strasbiire, 2008 m. spalio 22 d.

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas

J.-P. JOUYET

Pirmininkas
H.-G. POTTERING
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I PRIEDAS

A DALIS
Panaikinama direktyva su vélesniais pakeitimais

(nurodyta 16 straipsnyje)

Tarybos direktyva 80/987/EEB (OL L 283, 1980 10 28, p. 23)

Tarybos direktyva 87/164/EEB (OL L 66, 1987 3 11, p. 11)

Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2002/74/EB (OL L 270, 2002 10 8, p. 10)
B DALIS

Nepanaikinamas i§ dalies keiCiantis aktas
(nurodytas 16 straipsnyje)

1994 m. Stojimo aktas

C DALIS
Perkélimo j nacionaling teise ir taikymo pradZios terminy sarasas

(nurodytas 16 straipsnyje)

Direktyva Perkélimo terminas Taikymo pradzios data

80/987|EEB 1983 m. spalio 23 d.

87/164/EEB 1986 m. sausio 1 d.

2002/74[EB 2005 m. spalio 7 d.
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II PRIEDAS

Atitikmeny lentelé

Direktyva 80/987/EEB Si direktyva
1 straipsnis 1 straipsnis
2 straipsnis 2 straipsnis
3 straipsnis 3 straipsnis
4 straipsnis 4 straipsnis
5 straipsnis 5 straipsnis
6 straipsnis 6 straipsnis
7 straipsnis 7 straipsnis
8 straipsnis 8 straipsnis
8a straipsnis 9 straipsnis
8b straipsnis 10 straipsnis
9 straipsnis 11 straipsnis
10 straipsnis 12 straipsnis
10a straipsnis 13 straipsnis

11 straipsnio 1 dalis —

11 straipsnio 2 dalis 14 straipsnis

12 straipsnis -

— 15 straipsnis

— 16 straipsnis

— 17 straipsnis

13 straipsnis 18 straipsnis

— [ priedas

— II priedas




